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d Kreishandwerkerschaften gratuliere
ilaren” herzlichst und wiinschen alles Gute,
Gesundheit und Zufriedenheit.

50. Geburtstag

03.01.1966 Achmed Schoéne, Metallbaumeister, Bischofswerda
05.01.1966 Andreas Richter, Tischlermeister, Bautzen
06.01.1966 Jorg Kleint, Inhaber Estrichservice Kleint,
Rothenburg/OL
24.01.1966 Hans-Jurgen Merta, Elektroinstallateurmeister,
Ebersbach-Neugersdorf
05.02.1966 Thomas Brechel, Bauingenieur, Bernsdorf
15.02.1966 Gerald Garten, Backermeister,
Haselbachtal OT Gersdorf
18.02.1966 Karsten Schnitter, Tischlerei B. Schnitter,
Oderwitz
16.03.1966 Bernhard Stefan, Zentralheizungs- und
Liftungsbauermeister, WeiBwasser/OL
18.03.1966 Maik Sturm, Tischlerei Sturm, Seifhennersdorf
22.03.1966 Uwe Kriegel, Dachdeckermeister,
Obergurig OT Singwitz
25.03.1966 Jens-Peter Riedel, Malermeister, Vierkirchen
60. Geburtstag
12.01.1956 Hartmut Posselt, Elektroinstallationsbetrieb,
Kittlitz
16.01.1956 Hartmut Tschirch, Autohaus Horka, Horka
18.01.1956 Ulrich Hornig, Installateurmeister, Neukirch
01.02.1956 Hans-Jurgen Hofmann, Elektromeister,
Hoyerswerda
08.02.1956 Karl-Heinz Liebmann, Autohaus Liebmann,
Ebersbach-Neugersdorf
12.02.1956 Peter Gorlich, Autohaus Gérlich, Wittichenau
19.02.1956 Jurgen Wahner, Installateurmeister, Pulsnitz
26.02.1956 Christine Burkhardt, Goldschmiede, Werdau
29.02.1956 Dietmar Bohm, Frisérsalon Fonix,
Seifhennersdorf
02.03.1956 Ingrid Schitze, Friseurmeisterin, Bischofswerda
05.03.1956 Matthias Speer, Schmiedemeister, Bautzen
05.03.1956 Volker Kadner, Installateurmeister, Guttau

65. Geburtstag

07.01.1951
24.01.1951
26.01.1951

Hans-Jurgen Menzel, Metallbauer, Tauscha

Horst Schober, Backermeister, Gorlitz
Hartmut Henke, Tischlerei Henke, Lobau

65. Geburtstag

02.02.1951
12.02.1951

06.03.1951

20.03.1951
28.03.1951

Berthold Collasch, Ofenbauermeister, Hirschfelde
Wolfgang Demuth, Tischlerei Demuth,

Gorlitz OT Tauchritz

Roland Liebscher, Schornsteinfegermeister,
WeiRenberg

Gunter Habner, Heizung & Sanitar GmbH, Lébau
Norbert Krupper, Malermeister, Boxberg/OL

70. Geburtstag

24.02.1946

06.04.1946

Alfred Kara, Industriemeister flr Heizung,
Luftung, Sanitar, WeiRwasser/OL

Jochen Kretschmer, Maschinenbauermeister,
Waltersdorf

75. Geburtstag

21.01.1941

28.01.1941

01.02.1941

16.02.1941

23.02.1941

Klaus Grunewald, Tischlerei Grunewald,
Grofdschénau

Hans-Joachim Altmann, Tischlerhandwerk,
Leutersdorf

Dietmar Lange, Tischlerei Lange,
Reichenbach OT Melaune

Hartmann Dieter, Autohaus Hartmann,
Grof3schweidnitz

Eberhard Melzer, Backermeister, Kdnigshain

85. Geburtstag

28.01.1931

04.02.1931
07.03.1931
10.03.1931

Lothar Kretschmer, Elektroinstallateurmeister,
Oderwitz

Gerhard Richter, Ofenbauermeister, Ostritz
Kurt Forster, Autohaus Forster, Lauta

Werner Wieland, Backermeister, Zittau

90. Geburtstag

21.02.1926
07.03.1926
08.03.1926

Horst Finster, Goldschmiedemeister, Gorlitz
Manfred Ziegner, Schmiedemeister, Olbersdorf
Steffen Roscher, Tischlermeister,
Ebersbach-Neugersdorf

*Als Jubilare werden nur die aktiven
Innungsmitglieder aufgefiihrt!
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3 Nachruf

Wir erhielten die traurige Nachricht, dass
unser langjahriger Geschaftsfihrer der Kreishandwerkerschaft Bautzen,

Herr Viktor Brechel
am 10. Dezember 2015
im Alter von 70 Jahren verstorben ist.

Viktor Brechel hat nach 1990 die KH Bautzen und die ihr angeschlossenen Innungen mit aufgebaut und :
zwanzig Jahre lang betreut. Stets hat er als Ansprechpartner in der Region die Interessen der Handwerksbetriebe vertreten
und ein aktives Innungsleben organisiert. Zuletzt hat er das 25jahrige KH-Jubildum im September mit uns gefeiert und
sich mit vielen Innungsmitgliedern an die gemeinsame Arbeit erinnert.

Der Vorstand, die Geschaftsfuhrung und die Mitarbeiterinnen der KH Bautzen, die Obermeister, Vorstande und Innungsbetriebe
trauern um einen langjahrigen Weggefahrten. Unsere Anteilnahme gilt seiner Frau und seinen S6hnen mit ihren Familien.
Wir werden ihm stets ein ehrendes Andenken bewahren.

Sabine Gotscha-Schock
Geschaftsfihrerin

Joachim Winter
Kreishandwerksmeister

M3 M3

Vollversammlung der HWK Dresden will den Blick der Politik auf
die drohende Altersarmut im Handwerk richten

Das Thema Alterssicherung im Handwerk gewinnt zunehmend an Bedeutung. Es geht darum, dass Handwerker nach einer langjahrigen
und vielfach korperlich stark belastenden Tatigkeit ihnren Ruhestand ohne Existenzangste verbringen konnen.

Vor diesem Hintergrund hat die Vollversammlung der HWK Dresden am 02.12.2015 in einer Resolution folgende Erwartungen an die
politischen Entscheidungstrager auf Bundes- und Landesebene zusammengefasst:

=

Ubergange in die Rente flexibilisieren - gesetzliche Rahmenbedingungen attraktiver gestalten
Fiskalische Anreize fir Manahmen der betrieblichen und privaten Altersvorsorge setzen

Kreis der Beitragszahler in der Gesetzlichen Rentenversicherung erweitern

Transparenz der Rentenauskunft erhéhen - Einfihrung eines Alterssicherungskontos prifen
Wirkungseffekte des Rentenpakets der Bundesregierung evaluieren

Gleichbehandlung von Versorgungsanspruchen aus handwerklicher Beschaftigung sichern
Insolvenzfestigkeit privater Altersvorsorgeleistungen staatlich garantieren

Rentenspezifische Kriterien bei der Ausgestaltung des Mindestlohns prufen

. Wege und MaRnahmen einer wirkungsvollen Alterssicherung im Handwerk frihzeitig thematisieren
10. Bedarfsgerechtes Gesundheits- und Pflegesystem etablieren - Uberkapazitaten vermeiden

11. Liquiditat von Handwerksunternehmen verbessern - Spielrdume fur Lohnsteigerungen erhéhen
12. Rentenpolitische Vereinbarungen im Koalitionsvertrag der Bundesregierung verbindlich umsetzen

© 0N O E 0N

Alle Punkte sind im vollstandigen Wortlaut weiter untersetzt und mit Vorschlagen konkretisiert.

Wir begriifSen neue Innungsmitglieder:

Baugewerbeinnung Bautzen

» RST - Putz, Trockenbau und Fliesen,
René Schubert, 02689 Sohland

Metallbauinnung Landkreis Gorlitz Tischler-Innung Bautzen
- Kratzer Metallbau, 02779 GroRschonau - Tischlerei Thomas Borner, 01896 Pulsnitz

- Tischlerei Gast, Inh. Roland Gast,
02681 Wilthen

- Land- und Bautechnik GmbH,
Elektrotechniker Innung Bautzen 02791 Oderwitz

- LetMeRepair, 02625 Bautzen - e e Svem LEmEs

- Schlossereibetrieb Frank Lorenz, 01936 GroRnaundorf

Elektroinnung Landkreis Gorlitz 02929 Rothenburg/O.L.

- Elektro-Center Hergert, 02708 Lobau - Bau-und Mobeltischlerei

- Rainer Bahlo GmbH, Thomas Wahner, 01877 Arnsdorf

Metallbauinnung Bautzen 02943 WeiRwasser/O.L.

- Schmiede Jurisch, Inh. Mirko Jurisch,
01454 Wachau OT Lomnitz

- Waldhoftischlerei Jorg Hohne,
02997 Bernsdorf

3
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Althandwerkerweihnachtsfeiern 2015

Auch in diesem Jahr konnten wir wieder die traditionellen Adventsnachmittage mit aus dem Berufsleben ausgeschiedenen Hand-
werkern und noch aktiv tatigen Senioren organisieren. Vorstand und Geschaftsfuhrung des Versorgungswerks und der KH Bautzen
hatten wiederum nach Kamenz, Hoyerswerda und Grubschutz
eingeladen.

Etwa 150 Handwerksmeisterinnen und Handwerksmeister wa-
ren gekommen. Sie freuen sich immer darutber, ehemalige Kolle-
gen wiederzusehen und in lockerer Runde bei Kaffee und Stollen
Uber die Geschehnisse des letzten Jahres und ,alte Zeiten* zu
sprechen.

Den Auftakt unserer Weihnachtsfeiern gab es diesmal bei unse-
rer grofdten Veranstaltung in Grubschiitz. Kreishandwerksmeister
Joachim Winter begrufite alle ganz herzlich und berichtete tUber
die erfolgreich abgeschlossenen Sanierungsarbeiten am Haus
Wallstraf3e 8 in Bautzen und lud alle ein, das Gebaude auch mal
von innen zu besichtigen. Er konnte an Fleischermeister Manfred
Heinze und Friseurmeister Manfred Buzmann, beide aus Baut-
zen, ihre ,Goldenen Meisterbriefe nachreichen.

Das Kulturprogramm kam hier diesmal von der Tanzschule Pohle:
Rita Pohle hatte 38 Kinder in zwei Altersgruppen mitgebracht. Zu-
nachst zeigten die kleinsten Tanzmause Wintertanze und danach
waren die Grundschuler an der Reihe. Zum Abschluss wurde die
+~Weihnachtsbackerei“ als Gemeinschaftstanz umgesetzt und
passenderweise gab es dann flr alle Mitwirkenden eine Tite mit
echten Backerplatzchen.

In Hoyerswerda fand die Veranstaltung unter diesmal erschwer-
ten Zugangs-Bedingungen wieder im ,Gastro - Garten Geisler”
statt. Bankelsanger Peter Weberbauer unterhielt sein Publikum
vortrefflich mit Trinkspriichen und Anekdoten und animierte beim
+Waffenschmied” auch zum Mittun. !
In der ,Hutbergaststatte* Kamenz bei der letzten Veranstaltung trat diesmal die Vokalgruppe ,Kontrapunkt® auf.

Auch in diesem Jahr haben unsere aktiven Betriebe fleifig gespendet, um wieder so niveauvolle Veranstaltungen in diesem Rahmen
anbieten zu kénnen. Die Kreishandwerkerschaft und die Seniorinnen und Senioren bedanken sich dafur auf das Allerherzlichste!
Alle hoffen schon jetzt auf ein gesundes Wiedersehen und freuen sich auf die gemeinsamen Stunden im nachsten Jahr.

Nr. 100 - Dezember 2015 - 25. Jahrgang

Veranstaltungsplan Januar - April 2016

Januar: Auf den Spuren alter Handwerkskunst!
Besuch der Seilerei Schafer Bautzen.
Hersteller von Seilen, Bindfaden und Bursten.
Referent: Herr Schafer
Dienstag, den 19.01.2016 um 18.00 Uhr Steinstrafde 10 in Bautzen

Arbeifshreis

FRAUEN
IN HANDWERKS
UNTERNEHMEN

Boutaen eV,

Februar: Gewahrleistung und Garantie: Was ist der Unterschied?
Referent: Rechtsanwalt Sven Biebrach
Dienstag, den 16.02.2016 um 19.00 Uhr in der Kreishandwerkerschaft in Bautzen

Marz: Jahreshauptversammlung 2016
Aktuelles Bankthema
Dienstag, den 15.03.2016 um 19.00Uhr in der Volkshank Bautzen

April: Gesund mit der Kraft der Natur. ,Schroth- Kur“
Eine Schrothkur ist ein Naturheilverfahren mit Trink-und Trockentagen, dass auf den
Fuhrmann Johann Schroth zurlickgeht. Sie dient der Entgiftung und Entschlackung des Korpers.
Referentin: Frau Dr. Maneck mit der IKKclassic
Mittwoch, den 06.04.2016 um 19.00 Uhr Begegnungsstatte ,,Schmiede“ in Bautzen

15 Mannschaften baggern beim 1. Innungsiibergreifenden
Volleyballturnier in Dresden
Die Meister der Kreishandwerkerschaft Bautzen belegen Platz drei

Am 24. Oktober 2015 durfte in der Sporthalle des BSZ Dresden
kraftig gebaggert werden! Beim 1. Innungsubergreifenden Volley-
ball-Turnier gingen mit viel Spaf und Ehrgeiz 15 Mannschaften
aus dem Handwerk und Partnern des Handwerks an den Start.
Initiiert wurde das Turnier von der Metall-Innung Oberes Elbtal in
Zusammenarbeit mit der Kreishandwerkerschaft Dresden.
Zahlreiche Sponsoren unterstiitzen das Event mit Gber 100 Teil-
nehmern und Gasten.

Gebaggert wurde fur einen guten Zweck. Alle Spenden - Uber 750
Euro - gingen an den Forderverein der Schule am Burkersdorfer
Weg e. V. fur Kinder mit geistiger und korperlicher Behinderung.
Hart umkampft waren zum Schluss die ersten drei Platze.

Den Titel mit Wanderpokal holte sich die Fleischerinnung Dresden.
Zweiter wurde die Glaserinnung Dresden. Der dritte Platz ging an
die Auswartsgaste, die Meister der Kreishandwerkerschaft Baut-
zen. Zur Siegerehrung hatte der Prasident der Handwerkskammer
Dresden, Dr. Jorg Dittrich, fir den 1. Platz noch eine Uberraschung
im Gepack. Jeder Spieler erhielt eine Karte fir das Champions
League Volleyball-Damenturnier des DSC.

,Handwerk und Sport - dass passt einfach zusammen. Einsatz,
Kdénnen, Teamgeist und Fairness sind Werte, die beides aus-
zeichnen. Die Vielfalt des Handwerks war nicht nur auf dem Platz
sichtbar, sondern durch die gemeinsame Veranstaltung tragen
die Innungen zur Starkung des Handwerks nach aufen bei“, so
der Geschéftsfihrer der Metall-Innung Oberes Elbtal, Michael
Méckel.

Eine rundum gelungene Veranstaltung, resiimieren alle Teilneh-
mer, die sich fir das kommende Jahr bereits fur das 2. Volleyball-
turnier verabredet haben.

es spielten v.l.n.r. :

Klemens Koban, Heizung-Sanitar Koban & Amzehnhoff, Briesing
Andy Steiner, Elektro - Steiner, Bautzen

Frank Nowak, Hentschke-Bau, Bautzen

Jens Reichelt, Kappler & Pausch, Neukirch

Franz Miissiggang, TG-Autohandels GmbH, Bautzen

Ulrich Lange, Tischlerei und Holzdesign Lange, Baruth

Foto: Julia Stegmann-Schaaf
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Backerinnung Bautzen

__ Jahresabschlussveranstaltung
“7% Stollenprifung in der Ostsachsischen Sparkasse und

der Bannnung Bautzen f‘:l-ll-_---------- bt

in der Kreissparkasse Bautzen

Am 07. Dezember fand in der Ostsachsischen Sparkasse Kamenz und am 8. Dezember
in der Kreissparkasse Bautzen die diesjahrige Stollenprifung der Backer-Innung Baut-
zen statt. Dabei galt es in Kamenz und in Bautzen insgesamt 50 unterschiedliche Stol-

lensorten zu testen.

Prufung:
Qualitits

-."n- & As

g N

Lebensmitteltester Michael Isensee
vom Institut fur Qualitatssicherung
von Backwaren Ubernahm die Bewer-
tung. Der stellv. Innungsobermeister
Michael Schlappa und das Vorstands-
mitglied Norbert Bresan in Kamenz
und der Innungsobermeister Lutz
Neumann und das Vorstandsmitglied
Steffen Haufe in Bautzen testeten mit
und gaben ihr fachliches Urteil ab.

Den Hauptteil der zu prifenden Stollen bilden die Rosinenstollen. ,Die sind einfach am
beliebtesten®, sagt Innungsobermeister Lutz Neumann. Gleichauf folgen die Mohn- und

die Mandelstollen.

Von den 68 Innungsbetrieben reichten diesmal 31 Backereien insgesamt 50 Stollen
ein. Die Teilnahme an der Stollenprifung ist freiwillig. Michael Isensee bewertete 29
Stollen mit ,Sehr gut®, 19 mit ,,Gut“ und nur 2 mit ,Zufriedenstellend”. Jeder Teilnehmer
erhalt eine schriftliche Bewertung mit Hinweisen, was noch zu verbessern ist. ,Anhand
der Urkunden, die sich die Backer in den Laden hangen kdnnen, erkennen die Kunden,
dass gute handwerkliche Ware bekommen*®, sagt Lutz Neumann.

Kletschka

L
“sunkis ambient”
AR
e i el
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Am 25. November trafen sich die Mitglieder der Bauinnung zu
ihrer Jahresabschlussveranstaltung. Ziel war diesmal das Haus
Schminke in Lébau. Das Haus Schminke von Hans Scharoun ist
eines der weltweit vier herausragenden Beispiele der Stilrichtun-
gen ,Neues Bauen® und ,International Style“, es fehlt in keinem
Architektur-Lexikon. Hans Scharoun entwarf das Haus 1930
far den Lobauer Nudelfabrikanten Fritz Schminke, der sich ,ein
modernes Haus fur zwei Eltern, vier Kinder und gelegentlich ein
bis zwei Gaste“ wunschte. Die Umsetzung ist extravagant und
funktionell zugleich. Zum Zeitpunkt T
unseres Besuchs war eigentlich schon
Winterpause in dem seit 1978 unter
Denkmalsschutz stehenden Haus. Wir
hatten eine Sonderfuhrung vereinbart
und lernten dabei das Haus vollstandig
kennen.

Alle waren sehr erstaunt, wie durch-
dacht und zweckmaRig die Ideen der

Dachdecker-Innung Bautzen - Innungsausfahrt 2015

Rechtzeitig vor Beginn der Regenzeit starteten wir bei verdient
herrlich sonnigem Wetter mit ,Christian Reisen” zu unserer In-
nungsausfahrt in~ s Riesengebirge, nach Krummhubel in Polen.
Die traumhafte Lage unseres Hotels ,Golebiewski“ am Fufle des
héchsten Gipfels der Schneekoppe in den Sudeten war flr uns ein
idealer Ort zum Erholen und
Treff fUr viele gemeinsame
und entspannte Stunden.
Zu Fuf und bequem per Bus
erreichten wir im Laufe der
drei Tage sehr viele der Sehenswiurdigkeiten, die Karpacz und sei-
ne Umgebung zu bieten hat. Und - wir waren mehr als tUberrascht,
wie sehr positiv sich diese Region im Laufe der Jahre geandert
und verandert hat, denn einige von uns waren nicht zum ersten
Mal in Krummhubel.

Die sehr aktive und vor allem fir uns informative Reiseleitung
fUhrte uns non Stopp zu den verschiedensten Zielen:

Die Glashutte NOVOSAD & SYN in Harrachov: die alteste Glashut-
te in der Welt, die seit 1712 in Betrieb ist, mit seinem Glasmuse-
um, der Elisabethkapelle, dem Brauhaus (in welchem wir vorzug-
lich und deftig speisten) und dem Bierbad sowie dem Hotel.

Das Schloss Wernersdof: eine ehemalige, barocke Leinenbleiche
von 1725 ist jetzt eine Herberge der Luxusklasse.

- INNUNG l-'
BAUTIEM
Hausherrn umgesetzt wurden, wie innovativ die damaligen Mog-

lichkeiten technisch und gestalterisch genutzt wurden. Von der
Beleuchtung Uber die Liftung, die farbliche Gestaltung der ein-
zelnen Wande und Decken sowie die Funktionalitat von kleinen
Details - der Bauherr hatte an alles gedacht. Schade nur, dass
einiges durch die Jahre verloren gegangen ist.
Besonders gut gefallen hat uns, das dieses Denkmal zum Anfas-
sen erhalten bleibt. Hier kann man namlich auch Gbernachten und
fast alle Raumlichkeiten benutzen. Auch an unserem Besuchstag
= war das Haus mit 11 Ubernachtungs-
moglichkeiten gebucht.
Nach interessanten zwei Stunden ka-
men wir zum formlichen Teil in der
,Guten Quelle“. Nach Beitrags- und
Haushaltsbeschluss fir 2016 gab es
ein hervorragendes Abendbrot und viel
Erfahrungs- und Meinungsaustausch
unter den Fachkollegen.

.

gen, der schone Park mit seinen Blumenarrangements - hier
genossen wir hautnah einen lebendigen ,Kirmiesmarkt“ mit al-
lem Drum und Dran...

Das Schloss Wojanow: eine alte, mit schwungvollem Gestus er-
baute Residenz des koniglichen Geschlechts.

Palac in Wodzie: hier waren wir zwar ,nur zum gemutlichen Kaf-
fee-Trinken und Kuchen-Genuss®, aber wir erhielten durch den
Reiseleiter eine ausfuhrliche Zukunftsplanung des gesamten rie-
sigen Objektes, wo uns aber bereits die vorhandenen baulichen
Anfange in grofes Erstaunen versetzte! Die Polen! Die haben™s
einfach drauf!

LFreiwillige* fuhren mit dem Lift zum Kamm des Gebirges und
wanderten bei bezaubernd blauem Himmel
hinunter zur Kirche Wang. Dies darf naturlich
im Reiseprogramm nicht fehlen und ist sicher je-
derzeit und fur jedermann ein Anziehungspunkt
zu allen Jahreszeiten. Sie wurde originaltreu
am Fufe der Schneekoppe (1602m N.N.) als
"Die Kirche Warg Geschenk fiur die evangelischen Christen aufge-
"™ §  baut und in Anwesenheit des Kénigs 1844 ein-
Q’_ ! geweiht. Die stark harzhaltigen Kiefernstamme
i pragen das Aussehen der Stabholzkirche.

Dialogmarketing

Insgesamt sind nur 30 Stabholzkirchen erhalten geblieben, die

Markisen

« Rollladen feservices.eu Das Schloss und Gut Lomnitz: ein romantisches schlesisches Kirche Wangist die einzige auierhalb Norwegens!
« Rollfenster Gut im Hirschberger Tal ,dem Tal der Schldésser und Garten“. Das  Ein Wochenende kann so lang sein! aber fir uns war es viel zu
+ Rolitore Schlossmuseum mit histori-  kurz, denn es gab eine Menge zu erzahlen, zu erfahren und zu
u.v.m. schen Salen, der lebendige erleben ... zudem genossen wir jeden Tag unterwegs ein Feuer-
FARARE{al Communlcation Sarvicas L, i iol il ok Lo Gutshof mit dem groRen Re werk der Farben in der Natur und somit bleibt uns nur ein gro
OT Neueibau, Dorfstr. 1, 02739 Kottmar, Tel. (03586) 38 61 43 Mittigstrage 33 Fax +49(0)3591/3515800 : . ) o )
www.kletschka.de, E-mail: markisen@kletschka.de 02625 Bautzen - Germany www.fesdialog.de staurant Alter Stall, Leinen- fes Dankeschén an alle Organisatoren und das Reisebiro - wir

Laden, Hofladen, Ausstellun-  freuen uns auf 2016.
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Am 06.11.2015 fand im festlich ausstaffierten Saal des Burg-
theaters Bautzen die Jubildumsfeier ,25 Jahre Elektrotechni-
ker-Innung Bautzen“ statt. Diesen Anlass nutzten zahlreiche
Innungsmitglieder, Althandwerker, GroRhandler und Gaste um
gemeinsam einen geselligen Abend zu erleben. Zur Erdffnung
der Feierlichkeit zog der Vorstand der Elektrotechniker-Innung
Bautzen mit der Innungsfahne in den Saal ein. Anschliefend
hielt Innungsobermeister Torsten Schoélzel eine Festrede zu der
Entwicklung der Innung und den wichtigsten Ereignissen in den
letzten Jahren.

Am 30. Mai 1990
fand die Grindungs-
versammlung  der
Elektrotechniker-In-
nung Bautzen in der
Gaststatte ,Lubin”
in Bautzen statt.

Zu dieser Zeit waren
79 Innungsmitglie-
der zu verzeichnen.
Die Innung ist nach-
wievor eine der mit-
gliedsstarksten und
zahlt heute 90 Mitglieder (davon 4 Gastmitglieder).

Von Beginn an werden Besuche der Fachmesse ,EFA“ in Leipzig
fir Lehrlinge organisiert.

2010 nimmt die Innung erstmals an der Messe ,WIR" in Kamenz
teil und ist auf Berufemarkten und der Rickkehrerborse ,wieder-
da“ in Bautzen prasent.

25 Jahre Elektrotechniker-Innung Bautzen

Nach dem offiziellen
Teil der Veranstal-
tung wurde das Buf-
fet eréffnet.

Im Anschluss sorgte
Thomas Ziesch flr
gute Unterhaltung
mit dem Klavierka-
barett ,Ein Bodo
Wartke Abend in Reimkultur®.

DJ Andreas Schkade war fir die musikalische Untermalung des
Abends zustandig und sorgte mit seiner Musik fur eine volle Tanz-
flache. Damit fand dieser gesellige Abend in der wunderschénen
Kulisse der Bautzener Altstadt einen schénen Abschluss.

6) Fleischerinnung Ostsachsen fasst Zukunftsbeschluss

Obwohl die Wichtigkeit der zu fassenden Beschllsse in der Tages-
ordnung sehr deutlich hervorgehoben wurde, kamen leider nur so
wenige Mitgliedsbetriebe zur Versammlung, dass der erste Ter-
min am 09.11.2015 satzungsmagig nicht beschlussfahig war. Die
Anwesenden brachten lhre Enttduschung dariber auch klar zum
Ausdruck, nur die richtigen Ansprechpartner daflir waren eben
gerade nicht da.

Die Veranstaltung begann dann mit einem Uberaus interessan-
ten Fachvortrag zum Thema , Ausstieg aus der Ferkelkastration,
Einstieg in die Ebermast”.

Uber die Auswirkungen auf Management und Verarbeitung der
neu beschlossenen gesetzlichen Regelungen sprach Frau Carol
Bader-Mielke von der Pfitzer GmbH Tiergesundheit in Berlin.
Auf europaischer Ebene soll die chirurgische Kastration bei
Schweinen bis zum 1. Januar 2018 eingestellt werden.

Bis zu diesem Zeitpunkt muss Eberfleisch von konstanter Qua-
litdt und mit hoher Versorgungssicherheit angeboten werden,
welches vom Verbraucher problemlos akzeptiert wird.

Das heifdt, kiinftig wird die Kastration medikamentos durch zwei
Impfungen erfolgen. Die Alternative zur Ebermast ware die T6-
tung mannlicher Ferkel.

Nachdem Obermeister Heinz Weber die Beschlussfahigkeit der
folgenden Veranstaltung festgestellt hat, erlautert Landesober-
meister Thomas Keller nochmals den aktuellen Stand zur Fusi-
onswilligkeit der sachsischen Innungen.

Die GFin Fr. Gotscha-Schock verliest und erlautert den Wortlaut
des vorgeschlagenen Beschlusses. Einstimmig beschliefen die
anwesenden Innungsmitglieder den Zusammenschluss zu einer
sachsischen grofen ,Fleischerinnung Nordostmittelsachsen“ ab
01.07.2016, das finanzielle und sachliche Innungsvermégen soll
vollstandig dort eingebracht werden.

Abgestimmt auf diesen Beschluss wurde der Beitrag und der
Haushaltsplan fir das 1. Halbjahr 2016 erarbeitet und be-
schlossen, die Innungsmitglieder kdnnen eine Beitragsentlas-
tung erwarten.

Heinz Weber und Thomas Keller zeigen ihre Erleichterung Gber
das eindeutige Votum der Versammlung.

Thomas Keller stellt dar, dass aktuell die KH Bautzen der Favorit
flr die Wahl des Sitzes der Grofinnung ist, die Geschaftsfih-
rung wird kunftig durch den SFIV erfolgen.

N
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Friseurinnung Bautzen - Innungsausflug

Am Sonntag, den 27. September 2015 unternahm die
Friseur-Innung Bautzen einen Innungsausflug.

Das Reiseziel ging diesmal Richtung Osten ins Hirsch-
berger Tal. Gut gelaunt ging es Sonntag fruh los.

Als erstes Stand in Schmiedeberg die Besichtigung des
Miniaturenparks an. Dabei kann man die Zauber und
Geheimnisse des Riesengebirges erkunden 48 Minia-
turen stellen 48 Inspirationen dar. Das 49. Modell ist
auch bereits in der Entwicklung und Erbauung.

Danach ging es weiter nach Lomnitz.
Nach der Starkung beim Mittagessen stand eine Schlossbesich-
tigung mit Filmvorfihrung auf dem Programm. Zu Entdecken ist
ein faszinierender
Ort der die ganz be-
sondere Welt mit der
unverwechselbaren
Atmosphare eines
familiar geflhrten
schlesischen  Gutes
wiederspiegelt. Hier
erlebt man zu jeder Jahreszeit die Harmonie eines Ortes, an dem
sich die reiche Geschichte Schlesiens mit einer spannenden Ge-
genwart verbindet. Ein Ort voller Leben und Freude, Offenheit und
herzlicher Gastfreundschaft.

. Il

Anschliefend ging es zur Rundfahrt durch das Hirschberger Tal (polnisch Kotlina
Jeleniogorska) Das ist ein grofer Talkessel auf der schlesischen Nordseite der
Westsudeten und neben dem Glatzer Kessel die grofite intramontane Becken-
landschaft der Sudeten. Es liegt auf einer Hohe von 250 bis 400 m 4. NN und
bedeckt eine Flache von 273 km?2.

Im 19. Jahrhundert zog die liebliche Landschaft den preuRischen Hochadel an,
der sich prachtige Schldsser, Herrensitze und Parks errichten lief. Auf allen Sei-
ten wird das Hirschberger Tal von Teilgebirgen der Sudeten eingerahmt. Es liegt
zu FlBen des Riesengebirges.

Nach dem Kaffetrinken ging es dann gut gelaunt wieder nach Hause.

Friseurinnung Bautzen - ghd Vintage Look Seminar

Am Donnerstag, den 26. November 2015
hatte die Friseur-Innung Bautzen interessier-
te Innungskollegen in den Friseursalon Schif-
fel, zu einem ,Vintage Seminar” eingeladen.
Ziel sollte es sein, den zurzeit in allen Bran-
chen aufkommende Retro Look auch in den
Frisuren wiederspiegeln zu lassen.

Ghd Trainer Stefan Keim konnte in einem 6
Stundigen Seminar die unterschiedlichen
Techniken von Retro Frisuren Pin Up Styles,
Ponytails, Rockabilly Looks und die unverges-
senen Victory Rolls Gbermitteln.

An Ubungsképfen konnten alle das gelernte
selbst Ausprobieren.

‘ O
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Innungsausfahrt des Kachelofen-, Luftheizungs- N Innungsversammlungen der Maler- und v,
bauer- und Fliesenlegerhandwerks Ostsachsen Lackiererinnung Bautzen, Hoyerswerda, Kamenz E
Am 25. September war es wieder einmal soweit und die Innungsausfahrt stand vor der Tir. Mit dieser Ausfahrt == Die Innung gestaltete im Herbst wieder zwei interessante Veran- Die Erkrankungen des Muskel- und Skelettsystems bilden mit
verbanden wir die Hausmesse der Firma Schmid Feuerungstechnik in Bissendorf. staltungen: 39,8 % den Hauptgrund fur Krankschreibungen und wir liegen

Die Fahrt ging Richtung Naumburg - vorbei an Nordhausen zun&achst nach Hann. Minden. Hier am Zusammen-
fluB von Fulda und Werra erreichten wir die Weser. Bei einem Stadtrundgang mit ,,Doktor Eisenbart“ lernten wir
das geschlossene mittelalterliche Stadtbild mit Gber 700 Fachwerkhausern aus sechs Jahrhunderten kennen.
Wehrtlrme und Reste der Befestigungsmauern zeugen von Birgerstolz und Reichtum. Dreimal am Tag ertont das
Glockenspiel mit dem berihmten Spottlied auf Doktor Eisenbart im Giebel des Weserrenaissance-Rathauses.

Nach diesem spafligen Rundgang und dem gemeinsamen Mittag-
essen fuhren wir gestarkt und mit guter Laune weiter nach Hoxter.
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Romantisch am Weserbogen und am Weser-Radweg gelegen er-
wartete uns Schlof Corvey - ein ehemaliges Benediktinerkloster
und die heutige SchloRanlage. Bei der Fiihrung durch das Schlof
sahen wir teils prachtig ausgeschmuickte Raume und das karolin-
gische Westwerk der Abteikirche zogen uns machtig in den Bann.
Auf dem angrenzenden Friedhof besuchten wir noch das Grab des
Dichters der Deutschen Nationalhymne, Hoffmann von Fallersle-
ben. Danach fuhren wir direkt zu unserem Hotel, welches wir in
ca. 1,5 Stunden erreichten.
Der zweite Tag war unser Messebesuch bei der Firma Schmid. Fur
unsere Frauen gab es die Messe Nadel und Faden in Osnabrtck.
Beide waren sehr schon gestaltet. Trotz Mldigkeit und schwerer
FiBe ging es am Abend noch ins grofle Festzelt zum Tanz, um in
gemutlicher Runde den Tag zu beenden.
Nach einen guten Frihstlick am dritten Tag traten wir gut gelaunt
die Heimreise an. Es war wieder einmal fur alle Teilnehmer eine
gelungene Ausfahrt und alle freuen sich schon auf 2016.
Wir bedanken uns bei allen Organisatoren.

GESUNDES
NEUES JAHR

e
N7 -

Allzeit gute Fahrt und sicheres Ankommen.

Das Jahr nelgt sich seinem Ende zw. For uns ist das eine willkom-
mene Gelegenheit auf die vergangenen Monate zurbckzublicken
Wir sehen dabei vor allem das grofBe Vertrauen und die Treue, die
uns ursere Kunden jeden Tag geschenkt haben, Daflr mbchten
wir uns von Herzen bei lhnen bedanken. Wir winschen lhnen
und Ihrer Familie ein gesundes und erfolgreiches neues Jahr
2076 Allzeit eine gute Fahrt und sicheres Ankommen.

Ihr Team vom Autohaus Hantusch

Kraftstoffverbrauch fir alle verflgbaren Motoren in LN00
km, innerorts: 8,4-4,2; auBlerarts: 5,6-3,3; kombiniert:
£.5-3,6; CO;-Emission, kombiniert: 147-94 g/km [gem3B VO
(EG) Nr. 715/2007). Effizienzklasse D-A

Als vorsorgliche MaBnahme sind die hier aufgefiihrien Werte flr
C0p-Emissionen und Verbrauch gegenwirtig in Uberprifung.
Sobald die Oberpriifung abgeschlossen ist, werden diese Werte,
wenn nitig, aktualisiert, Vielen Dank filr thr Verstandnis,

Autohaus Hantusch

Skoda Vertragshandler

Wilthener Strale 37, 02625 Bautzen

Tel: 03591 27276-10, Fax: 03591 27276-22
hantusch.gfi@partnerskoda-auto.de
werw hantusch.skoda-autode

Autohaus Hantusch

Skoda-Vertragshandler

Carl-Maria-von-Weber-Strafe 15, 01677 Bischofswerda
Tel: 03594 779390, Fax: 03594 779359
hantuschbischofswerda.gf@partner.skoda-auto. de
hantuschbischofswerda skoda-auto de

Die Innungsversammlung am 24. 9. 2015 fand bei unserem
Gastmitglied MEGA in der Niederlassung Niedergurig statt. OM
Kanig konnte als besonderen Gast Kreishandwerksmeister Joa-
chim Winter begrifien. Er war gekommen, um eine Auszeichnung
nachzuholen: Priifungsausschussvorsitzender Michael Kafiner
war von der Innung anlasslich des 25jahrigen Jubilaums der KH
Bautzen zur Auszeichnung mit der ,Goldenen Ehrennadel der KH
Bautzen® vorgeschlagen, war aber am 13.09. verhindert.

KHM Winter und OM Kanig bedankten sich bei ihm flr die enga-
gierte Arbeit und wunschten ihm auch weiterhin alles Gute.

Der RVL der MEGA, Andreas Diessner, begrifite die Innungsmit-
glieder als ,Gast“ im eigenen Haus. Der Gruppenleiter Anwen-
dungstechnik, Hr. Patrick Lihr stellte im praktischen Teil die
neuen MEGA-Produkte Mega Quick & Easy 2.0 Spritzsysteme,
Megaseal Dicht- und Klebstoffsortiment und Megasol Sol-Silikat
Innenfarbe vor. Nach einer theoretischen EinflUhrung ging es zur
praktischen Vorfihrung und alle Interessierten konnten sich mit
dem Spritzsystem ausprobieren.

Im letzten Teil wertete OM Kanig den Obermeistertag in Bad
Schlema aus und ging auf Tendenzen im Malerhandwerk ein. Ein-
dringlich wies er anhand von Musterkalkulationen auf dringend
notwendige reelle Kostenkalkulationen auf der Grundlage eigener
betrieblichen Daten hin.

Die letzte Veranstaltung 2015 fand am 26.11.2015 im ,Schut-
zenhaus*“ Pulsnitz statt.

Zunéchst ging der Vorstandvorsitzende der IKK classic, Bernd
Amann in seinem Gesundheitsbericht fur das Maler- und Lackie-
rerhandwerk ganz konkret auf das Krankheits- und Unfallgesche-
hen im Innungsbezirk ein.

damit auch deutlich Uber dem sachsischen Durchschnitt dieses
Gewerks (32.5 %).

Mit nur 8,9 % Verletzungen und Vergiftungen haben wir hier einen
sehr niedrigen Wert (Durchschnitt 21,1 %). Bei der Krankheits-
quote und der Dauer der Arbeitsausfélle liegen wir auch unter
dem Durchschnitt.

Hr. Amann informierte auch Uber die Extra-Leistungen der IKK
classic: Wahltarife, Bonussystem und Gesundheitskonto.

Im anschlieBenden Fachvortrag stellte Hr. Zaunick zuerst Produkt-
neuheiten der Fa. ZERO vor. Hr. Liebrecht, Regionalvertriebsleiter
der Fa. ZERO erklarte zur Thematik ,Innendammung*“ zunachst
bauphysikalische Grundlagen, insbesondere die Zusammenhan-
ge zwischen Temperaturen, Luftfeuchte, Feuchtigkeitsaufnahme
und Schimmelbildung.

ZERO hat Produkte zur kapillaraktiven Dammung entwickelt: Kal-
ziumsilikatplatten und Mineralschaumdammung. Er erklarte die
Unterschiede und gab Verarbeitungshinweise. Die Fragen der Ma-
lermeister wurden sachkundig beantwortet.

OM Kanig beendet die Veranstaltung mit News aus dem Landes-
verband.

Altersversorgung:

L. Fi ey T R o [ o CHm L+
ch nutze den Steuer-Spar-Effekt!

Private Altersversorgung ist ein MUSS, vor allem flr mich als
Selbststéndigen. Die Basisrente ist das einzige Produkt, mit
dem ich unmittelbar steveriich geférdert meine Altersversor-
gung sicherstellen kann.

Wie? Das erklaren lhnen die Spezialisten des INTER Hand-
werker Service gerne persdnlich.

INTER Versicherungsgruppe
Handwerker Service

An der Pikardia 6

01277 Dresdan

Tebefon 0351 4355611

Talafax 0351 4355650
gs.dresden@inter.da
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Metallbau Innung Bautzen

Ausfahrt nach Wien 2015 / Oktober 2015

Start flUr unsere lange vorbereitete Reise
war traditionell die Firma Zahr. Die Teilneh-
mer aus 12 Innungsbetrieben freuten sich
auf eine sehr intensive und spannende Ex-
kursion.

Schon die Anfahrt war Abenteuer. In tiefer
Dunkelheit und nur ganz leichtem Niesel
gab es ein romantisches Picknick mitten in
der tschechischen Pampa.

Gleich nach dem Einchecken gegen 21:00
Uhr gab es in der Hotellobby die erste Ein-
stimmung.

Nach dem Frihstick stand ein Besuch
der berthmten Wiener Hofburg auf dem
Programm. Uns begleitete Herr Komm.-Rat
Ofner, der uns bereits vor der Burg auf die
reichhaltigen Schmiedearbeiten hinwies,
die durch dortige Innungsbetriebe ausge-
fUhrt wurden. AnschlieRend sahen wir den
Lippizanern der Hofreitschule bei der Mor-
genarbeit zu. Zunftig ging es mit einer Fia-
kertour durch den 1. Bezirk weiter.

Bei der Mittagspause begrifite uns der
Landesinnungsmeister der Wiener Me-
talltechnik-Innung KommR Ing. Georg
Senft und der Kunstschlossermeister Herr

Siegfried Steiner. Wir bekamen nun eine
exklusive und detaillierte Fihrung zu den
historischen Gittern der Kapellen und de-
ren Herstellungstechniken in der Michae-
lerkirche, einer der altesten Kirchen Wiens.
Direkt weiter ging es zum Steffl, dem Wahr-
zeichen Wiens. Abseits der Touristenwege
steigen wir nun direkt unter das Dach des
Doms. Wir erfuhren vom Wiederaufbau
nach dem Brand bei Kriegsende. Der Dach-
stuhl wurde dann statt aus Holz nun mit
einer imposanten Stahlkonstruktion errich-
tet. Eine gewaltige Leistung so kurz nach
dem Krieg. Einzigartig der folgende Gang
um das Kirchenschiff - allerdings auf Hohe
der Traufe! Ein toller Ausblick.

Auf Empfehlung unserer Gastgeber besuch-
ten wir am Abend ein uriges Heurigenlokal.
Ein ,Muss*“ in Wien. Prima Essen, Wein und
Gesang. Ein schoner, langer Abend!

Ausschlafen wird ja oft Uberbewertet und
so war bereits 08:30 Uhr Start fur den
Fachvortrag von zur Rekonstruktion der
historischen Gelédnder am weltberihmten
Schloss Schonbrunn.

Herr Steiner berichtete Uber die Auseinan-

dersetzung mit den traditionellen Schmie-
detechniken. Wir lernten in ihm einen
engagierten und Uberaus fachkundigen
Vertreter unserer Zunft kennen. Die von ihm
ausgeflUhrten Arbeiten an der Konstruktion
konnten wir unmittelbar danach vor Ort be-
sichtigen und ausgiebig befuhlen.

Weitere Stationen an diesem Tag fuhrten
uns in die Historie und Wiener Unterwelt,
in das gemdutliche Lokal ,Hopferl“, die Ein-
kaufsmeile, ins Kaffeehaus Sacher.

Am Sonntag begann der letzte Exkursions-
tag mit einer gefuhrten Stadtrundfahrt
mit Station am Hundertwasserhaus und
Schloss Belvedere. Nach einer sehr herz-
lichen Verabschiedung unserer Gastgeber
von der Metalltechnik Innung der Haupt-
stadt traten wir die Ruckfahrt an. Unser In-
nungsobermeister E. Freund bedankte sich
flr die sehr gute Betreuung und sprach
spontan eine Gegeneinladung an unsere
Wiener Kollegen aus.

Besonderer Dank gilt Ingrid Speer und der
Familie Freund fur die hervorragende Orga-
nisation.

(ein Bericht des Innungsbetriebes Olschok)

M Metallbauinnung Bautzen - Innungsversammlung

Am 07.12.2015 fand im BEST WESTERN PLUS Hotel Bautzen
die Jahresabschlussversammlung der Metallbauinnung Bautzen
statt. Innungsobermeister Ehregott Freund begrifite neben Herrn
Eckert und Herrn Lindenlaub von der SIGNAL IDUNA auch einige
Ehefrauen der anwesenden Innungsmitglieder.

Vor dem ersten Tagesordnungspunkt wurde dem am 10.07.2015
verstorbenen Innungsmitglied Uwe Buckenauer aus Hoyerswerda
mit einer Schweigeminute gedacht. OM Freund
begriflte Metallbaumeister Uwe Bohme als neu-
es Innungsmitglied und er stellte seinen Betrieb
Kurz vor.

Der informative Abend begann mit einem Vortrag
Uber das Haftungsrisiko eines Handwerkers. Hier-
fir wurden von Herrn Eckert branchentypische
Beispiele zur Veranschaulichung der Problema-
tik angebracht. Das zweite, ebenso interessante,
Thema der Veranstaltung verglich die private und
gesetzliche Krankenversicherung, insbesondere
auf Beitrage und Leistungen im Rentenalter.
Bevor der nachste Tagesordnungspunkt folgte,
verabschiedete Innungsobermeister Freund Herrn Eckert und
dankte ihm fUr die gute Zusammenarbeit. Da Herr Eckert in Zu-

kunft nicht mehr fir den Landkreis Bautzen zustandig sein wird,
wurde er herzlich verabschiedet.

In die neue Beitragsordnung wurde eine Staffelung eingearbei-
tet, die grofBeren Betrieben eine Beitragsentlastung bringt. Nach
Beschluss der neuen Beitragsordnung und des Haushaltsplanes
2016 gab es ein fotografisches Reslimee der diesjahrigen In-
nungsausfahrt nach Wien.

Mit einem gemeinsamen Abendessen in gemutlicher Atmosphare
fand die Jahresabschlussveranstaltung ihren Ausklang.

&)

Am Samstag, den 24. Oktober 2015 konnte die Innung Sanitar-
Heizung-Klimatechnik Bautzen auf dem ,Butterberg” in Bischofs-
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Innung Sanitar-Heizung-Klimatechnik Bautzen g

‘ Heizung

25 jahriges Innungsjubilaum

Der Vorstand hatte dazu die Innungskollegen, die ehemaligen In-
nungskollegen, den Kreishandwerksmeister, die Innungsobermeis-
ter der Nachbarinnungen sowie GrofShandler und Geschéaftspart-
ner eingeladen.

Die Innung besteht aus 49 Innungsbetrieben und 4 Gastmitglie-
dern.

Der Innungsobermeister Heiko Thonig konnte in seiner Ansprache
ein Resiimee der Innungsgeschichte geben. Die Innung wurde als
Klempnerinnung im Jahr 1876 gegriindet. Die alteste Originalsat-
zung, die gefunden wurde, datiert als ,Statuten der Klempner-In-
nung zu Bautzen“ aus dem Jahre 1899. 1934 kam die Berufsbe-
zeichnung Installateure dazu. Die Neugrindung der Innung erfolgte
am 25. Oktober 1990. Die Fahne der Innung wurde im Oktober
1996 neu angefertigt und geweiht. Herr Thonig ging in seiner Rede
dabei auch darauf ein wie sich der urspringlichen Beruf eines
Gas-Wasserinstallateurs, Heizungsbauer oder Klempners deutlich
gewandelt. Vieles ist modernisiert wurden und ohne Technik geht
auch in diesem Beruf nichts mehr.

Obwohl es auch harte Zeiten fur die Innung gab, so kann man doch
heute sagen durch den Zusammenhalt und das entgegengebrach-
te Vertrauen in den Vorstand hat sich die Innung gefestigt und neue
Mitglieder konnten dazu gewonnen werden. Dafur bedankte sich
der Innungsobermeister bei seinen Kollegen. Sehr rege nehmen
die Kollegen am Innungsleben teil. Seien es die Innungsveranstal-
tungen, fachliche Schulungen und auch die Innungsausfahrten.

Nach dem offiziellen Teil konnten Andreas Strobel und seine Mit-
streiter mit seinem Kabarettprogramm ,Die Protestanten” die An-
wesenden mit lustigen Anekdoten erfreuen. Nachdem sich alle
gestarkt hatten, wurde das Tanzbein geschwungen.
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Tischlerinnung Bautzen
begeht ihr 25. Jubilaum in der Brauerei

Eigentlich wurde die Tischlerinnung Baut-
zen ja schon 1356 gegrindet und hatte
2006 ihr 650. Jubildaum gefeiert. Aber da
man die Feste ja feiern soll, wie sie fallen,
gab es auch zum 25. Jahrestag der Wie-
dergrindung am 15.12.1990 eine Veran-
staltung flr die Mitglieder und Senioren.
Allerdings hatten wir nicht mit solch einem
groflen Zuspruch gerechnet! Es mussten
kurzerhand zwei Busse fur die Fahrt nach
Gorlitz bestellt werden, die Stadtfuhrung
gab es bei trockenem, aber windigen Wet-
ter in drei Gruppen. Und in der Landskron-
brauerei musste auch ein groferer Raum
fur das Abendbrot gefunden werden.

Uber 70 Mitglieder, Partner und Senioren
starteten in Bautzen. Erste Station war
ein Kaffegedeck im Rathaus-Cafe. In den
anschliefenden ca. 90 Minuten Stadtflih-
rung gab es viel Interessantes zu erfahren.
Nach der Begrifung durch die vier Bier-
fiedler in historischen Kostumen in der
Landskron - Braumanufaktur besichtigten
wir die alten Gemauer und liefen uns den
Herstellungsprozess durch die Braumeis-
ter erklaren und naturlich wurde auch ver-
kostet.

Nachdem alle wieder oben waren, wartete
im festlich gedeckten Saal das Abendes-
sen. Zuvor fasste Obermeister Ulrich Lan-
ge die Geschichte der Innung noch einmal
zusammen und ging dabei natlrlich be-
sonders auf die letzten 25 Jahre ein. Erster
Obermeister war Tischlermeister Heinrich
Koénig aus Rammenau, ihm folgte 1996
Reinhard Staroste bis 2013 Ulrich Lange

als Obermeister gewahlt wurde. Er sprach
auch Uber die Geschichte der Innungsfah-
nen. Die bereits verloren geglaubte his-
torische Fahne von 1889 wurde in einer
Bautzener Tischlerei wiedergefunden und
so hat die Innung heute zwei Fahnen. Er
sprach Uber die umfangreiche Arbeit des
Gesellenprifungsausschusses
an, der seit 1996 in der Innung
besteht und wirdigte nochmals
das Engagement des 2015 ver-
storbenen, langjahrigen Vorsit-
zenden Dittmar Mtze.

OM Lange betonte, dass In-
nungen sich auch weiterent-
wickeln und neu ausrichten
mussen. Als Beispiele nannte
er die vielfaltigen neuen Wer-
bemittel von Fachverband und
Innung, Roll-up’s zur Lehrlings-
werbung, Imagefiim und die
Gestaltung einer eigenen In-
nungshomepage.

Die Gluckwlnsche der HWK
Dresden Uberbrachte Vizepra-
sident Wilfried Arndt. Er war-
digte insbesondere, dass die
Tischlerinnung Bautzen eine
der wenigen sei, deren Mit-
gliedszahl wachst.
Kreishandwerksmeister Joachim Winter
stellte fest, dass sich die Innung inzwischen
zur zweitstarksten im Landkreis Bautzen
entwickelt hat und bedankte sich ganz herz-
lich bei den ehemaligen, besonders aber
den heute so aktiven Innungsmitgliedern.

Und der Vorstandsvorsitzende der IKK
classic, Bernd Amann konnte noch anfi-
gen, das die Grundungsveranstaltung in
seinem Hause in Bischofswerda mit 123
Mitgliedern stattgefunden hat und einer
der ersten Beschlusse die Grindung einer
Innungskrankenkasse war.

Die Bierfiedler begleiteten auch das
Abendbrot und die Bierkrige konnten im-
mer wieder nachgeflllt werden, so dass
zum Aufbruch gegen 21.00 Uhr regelrecht
gedrangt werden musste.

Partner der Region

Jobcenter Bautzen
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Jobcenter Bautzen

10 Jahre Perspektive 50 plus

Im Jahr 2005 startete das damalige Amt fur Arbeit und Sozi-
ales Bautzen (heute Jobcenter) das Projekt Neustart 50plus,
eine Initiative innerhalb des Bundesprogrammes Perspektive
50 Plus zur Integration von alteren Langzeitarbeitslosen in den
Arbeitsmarkt.

Mit Ablauf des Jahres 2015 endete das Projekt. Ruckblickend
stie es bei vielen Unternehmen in unserer Region auf eine
Uberaus positive Resonanz. Der Erfolg hing maigeblich von der
vorausschauenden Personalpolitik der Unternehmerinnen und
Unternehmer in unserem Landkreis ab. Allein seit 2008, also
seit der Kreisgebietsreform und dem jetzigen Gebietsstand des
Landkreises Bautzen wurden knapp 2000 altere Arbeitnehmer
in den Arbeitsmarkt integriert.

Auf der Abschlussveranstaltung des Projektes am 2. November
wurden daher ausgewahlte Unternehmen besonders geehrt.
Der renommierte Fotograf Olaf Martens hatte vorab jedes ein-
zelne Unternehmen eindrucksvoll in Szene gesetzt. So wurden
zur Abschlussgala die Unternehmer nicht nur auf der Buhne ge-
ehrt, sondern wurden auch im Rahmen einer Foto-Ausstellung
prasentiert.

Die Bilder finden sich zudem in einer Broschire mit dem Titel
»Chancen ergreifen, Erfahrungen nutzen“ wieder. Sie portratiert
die Unternehmen und dokumentiert das besondere Engage-
ment bei der erfolgreichen Wiedereingliederung alterer Arbeits-
suchender.

Ein Veranstaltungshdéhepunkt war zweifelsohne der Kurzfilm
,Mitten im Leben® von Autor und Regisseur Ronny Kretschmer.
Gleich zu Beginn des feierlichen Projektabschlusses fesselte er
das Publikum mit bewegenden Bildern und brachte das Anliegen
des Projektes 50plus auf den Punkt.
(Kurzfilm ,Mitten im Leben“ anzuschauen unter
www.landkreis-bautzen.de/5730.html )

- Neukircher Zwieback GmbH, Neukirch/Lausitz

- Lausitzer Olmiihle Hoyerswerda GmbH, Hoyerswerda

- Lausitzer Frichteverarbeitung GmbH, Sohland

- Fensterwerk GmbH, Rammenau

- MAJA-Mo6belwerk GmbH, Wittichenau

- Bauunternehmung Bopple GmbH & Co. KG, Kdnigswartha
- VOLKSSOLIDARITAT Kreisverband Bautzen e.V.,

- AOK PLUS - Die Gesundheitskasse, 02625 Bautzen
- Gasthof & Ferienhaussiedlung ,Zum Anker“ GbR,

- Restaurant & Pension ,Grliner Wald“, Bernsdorf
- DIE Elektriker GmbH & Co. KG, Hoyerswerda

- Nachstenliebe - |hr christlicher Pflege- und Betreuungs-

- TSD-Tortechnik GmbH, Pulsnitz
- Vitanas GmbH & Co. KGaA,

- Caravan-Reisemobile-Eyke, Kamenz
- Lausitzer Seenland Bowling & Eventhouse, Hoyerswerda
- IC TEAM Personaldienst GmbH, Bautzen

- Manpower GmbH & Co. KG Personaldienstleistungen,

- Konigsbrucker Ausbildungsstatte gGgmbH, Konigsbrick

- Sachsisches Industriemuseum, Energiefabrik Knappenrode,

- Kultur und Tourismus Pulsnitz gemeinnutzige GmbH, Pulsnitz

- Forderverein fur die Natur der Oberlausitzer Heide- und

Die ausgezeichneten Unternehmen waren:

Bischofswerda

Klein-Partwitz

dienst Brantzko/Zippack gGmbH, Bluno

Vitanas Senioren Centrum Oberlausitz, Bautzen

Bautzen

Hoyerswerda

Teichlandschaft e.V., Mucka

Kristin Dittmann, Leiterin Arbeitsmarktservice des
Jobcenters;

Thomas Martolock, Blirgermeister der Gemeinde
Cunewalde;

Olaf Jahn, Betriebsstattenleiter der Neukircher
Zwieback GmbH;

Stefan Brangs - Staatssekretar im Staatsministerium
flr Wirtschaft, Arbeit und Verkehr;

Michael Heinemann, Geschéaftsflihrer der Neukir-
cher Zwieback GmbH;

Manuela Brantzko und Hartmut Zippack, beide
Geschaftsfihrer der Nachstenliebe - Ihr christlicher
Pflege- und Betreuungsdienst Brantzko/Zippack
gGmbH in Bluno und Elsterheide;

Marko Schiemann, Mitglied des Sachsischen
Landtages;

Antje Probst Geschéftsstellenleiterin, Manpower
GmbH & Co. KG Personaldienstleistungen, Bautzen;
Oleksandra Meier, Geschaftsflihrerin des Restaurant
& Pension ,Griner Wald“ in Bernsdorf
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~1ag der offenen Topferei“ in Sachsen

Dieser TAG DER OFFENEN TOPFEREI wurde
von der “Sachsischen Landesinnung des
Topfer- und Keramikerhandwerks” ins Le-
ben gerufen. Anfangs, ab dem Jahr 2006,
fand er nur in einigen Bundeslandern statt,
inzwischen beteiligen sich deutschlandweit
viele Topfermeister und Keramiker. Allein
in Sachsen haben immer am 2. Wochen-
ende im Marz ca. 70 Werkstatten fir die
Besucher geodffnet, die Halfte davon gehort
jedoch nicht der Innung an. Durch gemein-
same Werbeaktionen in Form von Flyern,
Plakaten, der Internetseite www.tag-der-
offenen-toepferei.de u. a. wird auf dieses
jahrliche Ereignis und die einzelnen Ange-
bote und Attraktionen der teilnehmenden
Firmen aufmerksam gemacht.

Am Wochenende 14./15. Marz 2015 fand
dieser TAG DER OFFENEN TOPFEREI nun
bereits zum 10. Male statt, immer beteilig-
te sich daran auch die Firma Karl Barch-
mann, TOPFEREI PUSCHWITZ, im Kreis
Bautzen. Toépfermeister Karl Barchmann
(geb. 1954) selbst aktives Vorstandsmit-
glied der ,Sachsischen Topferinnung®,
flhrt diese seit 1729 bestehende und seit
1866 im Familienbesitz befindliche Topfe-
rei in Puschwitz in vierter Generation ab
dem Jahr 1995. Zur Zeit arbeiten neben
dem Meister, seine Frau Ulrike sowie zwei
in der Firma ausgebildete Topferinnen und
eine weitere Mitarbeiterin mit.

Auch von der Topferei Barchmann wird der
TAG DER OFFENEN TOPFEREI ganzjéhrig
bei Kunden und Topfermarktbesuchern
beworben, verstarkt natlrlich durch die
Verteilung der jahrlich aktualisierten Fly-
er dazu. Zusatzlich informiert Karl Barch-
mann Wochen vorher die unterschiedlichs-
te regionale Presse, Rundfunk und weitere
Medien (z.B. verschiedenste Internetsei-
ten). Das geschieht auch im Hinblick der
weiteren Topfereien, denn allein im Kreis
Bautzen beteiligen sich Uber 15 Werkstat-
ten daran.

Ab Anfang Januar heif3t es dann in der Tép-
ferei Barchmann, sich auf diesen Tag ein-
zustellen, indem gezielt bestimmte Saison-
Artikel produziert werden, einige Wochen
vor Ostern sind das Keramik-Ostereier und
verschiedene Keramik-Osterhasen. Die

Ostereier werden auch als Roh-Ware zum
Selbst-Bemalen fur die Besucher bendétigt.
Einige Tage vor dem zweiten Marzwochen-
ende werden die 3 Elektro-Brenndfen (in
GrofRen von 0,33 bis 1 m3) so bestickt
und gebrannt, dass bei Fuhrungen der
abschlieBende Brennvorgang mit seinen
Veranderungen fur die Besucher gut er-
klarbar und verstandlich ist: ein Ofen zeigt
den ,Schrihbrand“ (ohne Glasur / bei 900
°C), der zweite Ofen ist besetzt mit brenn-
fertiger Rohware und der dritte Ofen wird
meist noch warm geoffnet (fertig gebrannt
bei 1280°C).

Ab Wochenmitte beginnen dann die di-
rekten Vorbereitungen: der Toépfer-Laden
muss aufgeflllt werden, im Vorraum wer-
den zusatzliche Regale aufgestellt fur z.B.
saisonale Fruhlings- und Oster-Artikel, be-
sondere neue Dekore oder auch preisge-
senkte Produkte. Alles wird dann noch ent-
sprechend frihlingshaft dekoriert.

In der Topferwerkstatt selbst wird Platz
gemacht fir eine zusatzliche kleine elek-
trische Topferscheibe, hier kénnen sich
Kinder dann am Wochenende unter der
Anleitung einer Gesellin im Topfern auspro-
bieren, die Stlicke werden spater glasiert
und gebrannt, nach einem Monat sind sie
fur die kleinen Besucher abholbereit. So
versucht die Topferei Barchmann das Inte-
resse der nachsten Generation zu wecken,
Uber 80 Kinder nutzten diese Moglichkeit,
manche werden jedoch auch von ihren EI-
tern gedrangt.

Der zweite Arbeitsraum wird als Mal-Raum
umfunktioniert, unter Anleitung einer Mit-
arbeiterin kénnen Besucher am TAG DER
OFFENEN TOPFEREI zum Selbst-Bemalen
zwischen Osterei, Kaffeetdpfchen oder
Kompottschalchen auswahlen. Gegen an-
teilige GebUhr werden diese Stlicke spater
noch glasiert und gebrannt, bei Abholung
freuen sich die Macher (mehr als 100
Kinder oder Erwachsene) tber ihr kleines
LSKunstwerk”.

Die zwei Wochenend-Tage werden dann
von den Besuchern genutzt, um sich bei
Fuhrungen durch den Betrieb nach dem
Motto ,Vom rohen Ton bis zum fertigen
Topf“ zu informieren.

Der Meister fuhrt durch die entsprechen-

den Produktionsraume, in denen vor Jahr-
zehnten noch 2 Kohlebrand-Ofen standen
(18 m3 und 28 m?3), in besten Zeiten arbei-
teten hier bis 10 Leute.

Aber auch heute sind die Besucher noch
erstaunt, wieviel Handarbeit in den Erzeug-
nissen steckt. Im Ton-Raum bekommen die
Besucher vermittelt, wie aus verschiede-
nen Roh-Tonen durch Mischung und Reini-
gung eine knetbare, formbare Topfermasse
entsteht, denn in der Topferei Barchmann
wird diese eigene Mischung noch selbst
hergestellt. In den weiteren Arbeitsraumen
werden dann die einzelnen Herstellungs-
verfahren und -schritte erklart, bzw. die
Besucher kénnen den Mitarbeitern beim
Topfern, Glasieren oder Dekorieren zu-
schauen.

Teilweise sind bis zu 10 Arbeitsgange not-
wendig, bevor das jeweilige Gefal fertig
gestellt ist.

Die 2-m-langen Bretter mit den Rohwaren
mussen zwischenzeitlich bis zu 4 Etagen
Ubereinander in der 4 m hohen Werkstatt
jongliert werden. Das Topfern selbst prak-
tiziert an diesen zwei Tagen der ehemalige
Geselle, der jetzt Altersrentner ist. Man-
cher Erwachsener versucht sich auch mal
unter seiner Anleitung an der Topferschei-
be und muss feststellen, dass das leichter
aussieht als es ist. Nicht umsonst bendtigt
der Topferberuf eine 3-jahrige Lehrzeit.

Im ,Topfer-Laden“ haben dann die Besu-
cher die Mdglichkeit, sich Uber die grofle
Produktpalette zu informieren, zu kaufen
oder auch, falls nicht vorhanden, flir spater
zu bestellen. Neben der Herstellung von
fast des gesamten Sortiments an Haus-
haltgeschirr gelten als Besonderheiten der
Topferei Barchmann: die Keramikdose flr
den ,Bautz“ner Senfbecher” (www.senfbe-
cherdose.de) sowie die lkebana-Blumen-
steckschalen. Vorrangig dominieren ja
die Farbtone braun und beige, jedoch als
Neuerung gibt es jetzt zwei unterschiedli-
che Dekore in GRUN. Verwandte, Freunde
und Bekannte von Barchmann‘s unter-
stutzen mit lhrer Mithilfe diesen TAG DER
OFFENEN TOPFEREI und tragen so dazu
bei, dass bei Uber 300 Interessierten (ein-
schlieflich Kindern) dieses alte vielseitige
Topfer-Handwerk einmal direkt vor Ort ken-
nenlernen kénnen.

Merken Sie sich den nachsten Termin heute schon vor:
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Neben den Besuchern aus dem Kreis Bautzen kamen dieses 2015 auch aus Leip-
zig, Débeln, Chemnitz und Gorlitz. Mancher nutzt den TAG DER OFFENEN TOPFEREI
zum Besuch von mehreren Werkstatten und bekommt so einen Vergleich der unter-
schiedlichen Gréfen, Herstellungstechniken und Erzeugnisse.

Von einem Besucher, der an einem solchen Tag schon mehrere Topfereien besucht
hatte und Uberall auf begeisterte Topfer traf, wurde Karl Barchmann gefragt, was
denn an diesem Beruf das Besondere ausmacht.

Seine sinngemafe Antwort: , Es ist kein leichter aber ein schoner Beruf, man kann
selbst etwas gestalten bzw. erschaffen. Etwas Idealismus und Enthusiasmus gehort
aber in heutiger Zeit schon dazu.”

am 12. und 13. Marz 2016 offnen die Topfer wieder ihre Werkstatten fiir Sie!

Karl Barchmann Tel.:
TOPFEREI PUSCHWITZ Fax:
Zur Topferei 2

02699 Puschwitz

035933/5386
035933/32855

E-mail: werkstatt@toepferei-barchmann.de
Internet: www.toepferei-barchmann.de | www.senfbecherdose.de

Topfer-Laden in Puschwitz geéffnet: Mo - Fr. 9 - 18 Uhr | Sa. 9 - 12 Uhr

Hochspezialisierte Technik beim modernen Familien-
unternehmen Bieberstein - der MBS GmbH

Der Motorenservicebetrieb von Claus Bieberstein ist bekannt in
Bautzen und Umgebung. Ebenso ein Begriff ist der Bosch Service
Lehner. Die vor 85 Jahren in Kdnigswartha von Willi Bieberstein
gegrundete Firma , Motorenservice Bieberstein® begann 1930 mit
der Instandsetzung von Landmaschinen und Traktoren sowie sta-
tionaren Dieselmotoren aus Webereien und Steinbrichen. Nach
Kriegsende wurde die Firma Vertragswerkstatt fur Baumaschinen
aus dem Dieselmotorenwerk Schonebeck. Als privaten Hand-
werksbetrieb fihrte Sohn Claus Bieberstein den Betrieb in der
gesamten DDR - Zeit. Ebenfalls 1930 gegrindet wurde die Meis-
terwerkstatt Lehner in Bautzen, schon damals als Bosch-Dienst.
In DDR-Zeiten als volkseigener KFZ-Reparaturbetrieb gefuhrt, ging
der Betrieb 1989 wieder in den Besitz der Familie Lehner zurlck.
2003 ubernahm Claus Bieberstein den Betrieb der befreundeten
Familie Lehner. Nach hohen Investitionen in die Ausstattung, ins-
besondere modernste Priftechnik bietet das Unternehmen mit
den beiden Standorten Konigswartha und Bautzen jetzt den kom-
pletten Service rund um Motoren und Fahrzeuge mit interessanten
Spezialisierungen:

- Als zertifiziertes BOSCH-Diesel-Center bietet es als einziger Be-
trieb in Ostsachsen (und einer von nur 30 deutschlandweit) Prif-
und Instandsetzungsleistungen fur Diesel-Technik. Common Rail
Technik ist heutiger Standard in diesem Bereich. Die Prifungen
werden am Standort Bautzen durchgefuhrt. Die Dienstleistung ist
nicht nur fir KFZ-Werkstatten interessant, sondern hier werden
auch Einspritzpumpen von Land- und Baumaschinen, Notstromag-
gregaten und Booten geprift und repariert.

- Vertrage mit namhaften Motorherstellern wie Deutz, Farymann,
Volvo Penta, Kubota und Lambordini sichern einen hohen Stan-
dard bei Service und Wartung in Konigswartha. Reparatur und
Durchsichten werden hier nicht nur stationar durchgefiihrt, son-
dern mittels Werkstattwagen bei GroStechnik, wie z.B. Dieselmo-

toren in Loks der Deutschen Bahn, deutschlandweit auch beim
Kunden vor Ort.

- Die Instandsetzung von Oldtimer-Motoren wird in Konigswartha
angeboten und ist die Spezialstrecke des Seniors Claus Bieber-
stein, besonders Adler-Motoren. Die Restaurierung erfordert be-
sonderes handwerkliches Geschick, Teile werden ggf. nachgefer-
tigt oder aufwandig besorgt.

Ab 2016 will Claus Bieberstein beruflich kirzer treten. In diesem
Jahr feierte er seinen 80. Geburtstag und nun will er sich noch in-
tensiver um ,seine” Oldtimer kimmern. Tochter Kai Stasch, gelern-
te Schlosserin, wird die Geschaftsfihrung tGbernehmen und sich
gemeinsam mit dem langjahrigen Betriebsleiter Uwe Jannasch um
beide Standorte mit ca. 25 Mitarbeitern kiimmern. Uwe Jannasch
gehort zu denen,
die vor dem Aus-
tausch ganzer
Teile erst mal die
Méglichkeit  der
Reparatur der
defekten Teile
prufen lasst und
empfiehlt. Der
Betrieb ist nicht
nur auf dem neuesten Stand, sondern hat auch in die Jahre ge-
kommene Priftechnik gepflegt, so dass heute hier auch noch
DDR - Dieselmotoren geprift werden kdnnen. Und der technische
Fortschritt bringt auch neue Geschaftsfelder mit: der Einbau von
Ruf3partikelfiltern kam hinzu und jetzt werden auch Motoren von
gasbetriebenen Blockheizkraftwerken gewartet. Die Tendenz zu im-
mer mehr Elektronik in Fahrzeugen und bei Motoren wird weitere
Investitionen erfordern. Das bewahrte Team mit neuer Geschafts-
fhrung wird auch diese Herausforderung annehmen.
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- Der zentrale Infotag 2016 zur Berufs- und Studienorientierung -

»3ie haben lhr Zwischenziel erreicht”

* regionale Unternehmen stellen ihre Berufs- und
Praktikumsmaoglichkeiten vor

* Lehrstellenbérse

* Berufsberatung & Bewerbungsmappencheck

* Beratung zur Dualen Berufsausbildung mit Abitur und den Vollzeitschularten:
Fachoberschule, Berufliches Gymnasium, Berufsfachschule, Fachschule

ewagqg
\ [RANSPARENT

* Studienberatung, u.a. zu Studiengdngen an der Staatlichen Studienakademie Bautzen

* Bautzener Gewerbegebiete mit dem Bus erkunden

WIR FREUEN UNS AUF DEN BESUCH

i e i 72 Bundesagentur fur Arbeit W
DSZ e [?Eof BAUTZEN Agentur fiir Arbeit Jetzt informieren unter: ewag Kamenz

Remviechar Skt v Fimcrtae s Sul roetrun 18 prfpees demppcerst Bedien UNIVIESITY OF COOPERATIVE EDUCATION Bautzen /BudySin

www.ewagkamenz.de/ewagtransparent energle und wasserversorgung AG
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Gut abgesichert.

Fir Unternehmer ist es sinnvoll, Risiken entsprechend abzusi-
chern. Wie schnell kann ein Brand Maschinen, Lagerbestande
oder die Buroausstattung zerstéren? Die Schaden erreichen mit-
unter ein enormes Ausmaf. Muss dann die Firma alles aus eige-
ner Tasche zahlen, kann das die Existenz bedrohen.

Damit im Ernstfall die Lasten fir die Firma so gering wie moglich
sind, kénnen Unternehmer entsprechend vorsorgen.

Doch wo liegen eigentlich die Knackpunkte? ,Das Handwerk* hat
dazu bei der Ostsachsischen Sparkasse Dresden nachgefragt.

Haftpflicht

Trotz grofer Sorgfalt bei der Herstellung und Anlieferung der
Produkte kann etwas passieren - ausgeldst durch den Betrieb
selbst oder die Mitarbeiter. Mit der Versicherung wird nicht nur
die Schadensregulierung abgesichert. Sie prift auch, ob Forde-
rungen berechtigt sind. Das ist beispielsweise wichtig, wenn bei
der Lieferung des Produktes Schaden beim Kunden verursacht
werden.

Ertragsausfall

Wenn der Schaden grofer ist, steht der Betrieb mitunter still. Hier
kann sich der Unternehmer absichern - gegen Ertragsausfalle
und entgangene Betriebsgewinne aus dem Umsatz von Waren
bzw. Dienstleistungen sowie fortlaufende Kosten. Das kdnnen
Léhne und Gehalter, zuséatzliche Uberstunden, Mieten, Mehrauf-
wand fur Sonderlieferungen oder ausgelagerte Produktion sein.

Inventar und Elektronik

Was fur die eigene Wohnung oder das Haus richtig ist, sollte
auch in der Firma nicht fehlen - die Absicherung der Einrich-
tung gegen Schaden durch Feuer, Sturm, Wasser, Einbruch oder
Vandalismus. Oft sind im Firmeninventar erhebliche Geldmittel
gebunden - in Maschinen, Arbeitsplatzausstattung, Telekommu-
nikationsanlagen, Waren oder Vorraten. Auch bei Elektronikaus-
fallen durch Blitzschlag oder Bedienfehler ist schneller Ersatz
gefragt, um die Produktion fortsetzen zu kdnnen.

Werkverkehr

Gerade beim Transport von Waren ist das Risiko von Schaden
nicht von der Hand zu weisen. Hilfs- und Betriebsstoffe, Werkzeu-
ge, Verpackungsmittel oder Guter Dritter die zwecks Reparatur,
Wartung, Montage befoérdert werden, kdnnen beschadigt wer-
den. Auch Diebstahl ist nicht auszuschliefen. Eine Versicherung
hilft, die finanziellen Schaden zu minimieren.

Glas

Glas gehort zu den Grundmaterialien, die heutzutage eingesetzt
werden - Fensterflachen, Verglasungen in Blrogebauden, Glas-
turen, Spiegel oder Tische. Glasbruch, insbesondere bei groflen
Flachen oder Spezialanfertigungen bringt oft hohe Reparatur-
kosten mit sich. Diese werden dann Uber die Versicherung be-
glichen.

— Anzeige —

Den Uberblick behalten

Um die wichtigsten unternehmerischen Risiken in einem Vertrag
zu bindeln, hat die Sparkasse ein auf kleinere und mittlere Un-
ternehmen zugeschnittenes Versicherungspaket entwickelt: Die
Gewerbepolice. So hat der Unternehmer die Sicherheit, wirklich
an alles gedacht zu haben. Wer kein fertiges Versicherungspaket
nutzen will, kann gezielt einzelne Bausteine wahlen.

Mit einer Gewerbepolice kdnnen sich Firmeninhaber bersicht-
lich, individuell und vor allem schnell absichern. Doch nicht nur
das Produkt gibt Sicherheit. Sondern auch, dass ein personlicher
Ansprechpartner vor Ort da ist, fachgerecht berat und im Scha-
densfall zur Seite steht, um Schaden schnell zu regulieren.

Die Firmenkundenbetreuer der Ostsachsischen Sparkasse
Dresden und die Versicherungsspezialisten der S-Mobil beraten
gern. Der passgenaue Versicherungsmix gewahrleistet, dass der
Versicherungsschutz fir die Firma und den Inhaber ausreicht
und auch, dass es keine Uberversicherung durch das Uberlap-
pen mehrerer Policen gibt.

Steffen Markgraf,
Regionaldirektor fiir das
Firmenkundengeschaft

bei der Ostsachsischen

Sparkasse Dresden

Rechnen Sie mit uns.

Die Ostsachsische Sparkasse Dresden ist der Finanzierungs-
partner fur die heimischen Unternehmen. Ob Finanzieren,
Leasen, Geld anlegen oder Vorsorgen - unsere Firmen-
kundenbetreuer stehen fur alle Fragen rund ums Geld zur
Verflgung.

Wir beraten Sie gern.
Telefon: (03578) 351-0
www.ostsaechsische-sparkasse-dresden.de/firmenkunden

L)
S Ostsichsische
Sparkasse Dresden

50 Jahre glanzendes Gold, edle Steine und zarte Formen in Kamenz
Eckehard und Helga Schonherr schaffen seit einem halben Jahrhundert Goldschmiedekunst

Die Schmuckkreationen der Goldschmie-
de Wolf Eckehard Schonherr (76) und
Helga Schonherr (71) aus Kamenz waren
so beriihmt, dass sie flir die groRen Kunst-
ausstellungen der DDR sogar in fremde
Lander reisen durften. Bis heute kommen

Stammkunden aus aller Welt in die Gold-
schmiede Schénherr am Kamenzer Markt.

Im Oktober 2015 feierte das Ehepaar sein
50. Firmenjubilaum mit besonderen Jubi-
laumsangeboten.

Mit 21 Jahren war Wolf Eckehard Schon-
herrim Jahr 1960 Sachsens jungster Gold-
schmiede-Meister. Finf Jahre spater, am
1. Oktober 1965, ertffnete er gemeinsam
mit der Goldschmiedin Helga Schonherr
eine erste eigene Werkstatt in der Thea-
terstrafle 26 in Kamenz. ,Wir waren voller
Elan.

Da wir beide aus der Oberlausitz kamen,
waren wir gerne nach Dresden gezogen,
aber die Auswahl war zu DDR-Zeiten nicht
so grof, denn wir konnten eine eigene
Werkstatt nur in Orten ohne Produktions-
genossenschaft des Handwerks in unse-
rem Gewerk eréffnen. So gab es drei Stad-
te, in denen wir eine Werkstatt eroffnen
konnten: Kamenz, Eisenhittenstadt und
Schwedt.

Kamenz lag nahe an Dresden, also sind
wir hier her gezogen und bis heute der
Stadt treu geblieben®, berichtet Helga
Schonherr. Ein Geschaft zur Werkstatt
gab es da aber noch nicht: ,Wir haben
den Schmuck als Auftragsarbeiten ange-
fertigt“, erinnert sich Eckehard Schonherr.
,Da wir das Handwerk Uber alles lieben,
kam es flr uns nie in Frage, ausschlief3lich
Handler zu sein. Das ware auch gar nicht
gegangen, denn wir erhielten anfangs pro
Jahr nur 15 Gramm Feingold vom Staat.
Daher konnten wir meistens nur Schmuck
anfertigen, wenn die Kunden Material mit-

brachten. Das war dann aber immer eine
spannende Aufgabe, die Kreativitat und
handwerkliches Konnen erforderte.”

Ein Jahr spater heirateten die Goldschmie-
de und schufen sich als Kunstler zugleich
ein wenig Freiraum vom DDR-Regime:
Eckehard Schonherr legte im Grassimuse-
um in Leipzig eine Prifung als anerkannter
Kunstschaffender ab. ,Damit durften wir
an Ausstellungen teilnehmen und konnten
ganz anders kalkulieren®, erinnert sich der
Goldschmied. Schonherrs Prifungskollek-
tion gefiel den Museumsverantwortlichen
so gut, dass sie den Schmuck komplett
aufkaufen und zum Teil der Dauerausstel-
lung machen wollten. ,Doch es herrsch-
te damals starker Materialmangel, ich
brauchte das Gold, denn ich hatte es mir
bei Freunden geliehen. Ich habe ihnen das
Gold als fertigen Schmuck nach der Pru-
fung zurickgegeben®, erinnert sich Ecke-
hard Schénherr.

Doch das sollte nicht das Ende der Karri-
ere als Kunstler sein: Das Kulturministeri-
um organisierte grofe Kunstausstellungen
in der DDR und im Ausland. Der Schmuck
des Ehepaares ging in Ausstellungen um
die Ost-Welt, reiste sogar bis Moskau
und Tallinn in Estland. Zudem wurden die
Schmuckstlcke in allen Bezirksstatten der
bekannten DDR-Galeriekette ,Moderne
Kunst® verkauft. ,Damit bekamen wir auch
mehr Gold fur unsere Arbeiten zugeteilt”,
so Helga Schoénherr.

Mit der Wende 1990 musste sich das Gold-
schmiedeehepaar umorientieren: ,Das
war eine schwere Zeit. Plotzlich brach der
ganze Markt zusammen, die Galerie gab
es nicht mehr, die Kunden kauften beim
Billighandler. Aber wir wollten nicht von
unserer Linie abweichen, sondern weiter-
hin hochwertige Handarbeit verkaufen®,
berichtet Helga Schoénherr. Schliefllich
verkaufte das Paar einen Grofteil der
Prifungssticke, um 1993 erstmals eine
Werkstatt mit angeschlossenem Geschaft
auf der Theaterstrafle 3 in Kamenz zu er-
offnen. Der Handel im Laden machte den
Goldschmieden dann richtig Spaf: ,Die
letzten 25 Jahre seit der Wende waren un-
sere schonsten. Es ist wunderbar, keinen

Materialmangel mehr zu haben. Jetzt kon-
nen wir alle Wunder dieser Erde kaufen
und zu wunderbarem Schmuck veredeln®,
so Eckehard Schénherr.

Und auch die Kundschaft stellte sich bald
wieder ein: Die besonderen Einzelsticke
der Goldschmiede Schonherr findet man
nicht im Internet oder Katalog, der Verkauf
erfolgt vor Ort, die Werbung ist vor allem
Mund-zu-Mund-Propaganda. ,Viele Kun-
den sind schon in der zweiten und dritten
Generation bei uns, also auch die Kinder
und Enkel von Kunden. Manche unserer
Stammkunden leben in Japan, Neuseeland
und sogar Hawaii und kommen immer mal
wieder vorbei, wenn sie in Deutschland
sind“, berichtet Helga Schoénherr.

Der Erfolg wurde so grof3, dass ein grofie-
rer Laden in besserer Lage her musste:
2002 eroffnete das Ehepaar Schénherr
daher das heutige Geschaft mit Werkstatt
am Kamenzer Markt. Einen Wunsch hat
das Goldschmiedepaar zum Jubilaum:
LWir wirden uns Uber Nachfolger fir unser
Geschaft freuen - zwei Goldschmiede wie
wir, die Kunst und Handwerk mit dersel-
ben Freude wie wir verbinden und unsere
Tradition fortsetzen.”

Die Brosche links ist Eckehard Schénherrs

Gesellenstiick von 1956, der Korlenanhanger
rechts ist ein aktuelles Stiick

Bildquelle: Fotowerkstatt Henriette Braun
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— Anzeige —
Die betriebliche Altersversorgung der Allianz: Deutschlands Nummer 1.

Gerade Handwerksbetriebe leiden unter dem Fachkraftemangel. Eine betriebliche Altersvorsorge
bindet Mitarbeiter an den Betrieb und hilft, neue zu gewinnen.

Handwerk hat goldenen Boden - auch in der Vorsorge fiirs Alter?

Ob GroBstadt oder landliche Region — Handwerker gibt es Uberall. Fast eine Million Handwerksbetriebe mit Gber finf
Millionen sozialversicherungspflichtig Beschéftigten stellen eine wichtige Saule der Wirtschaft dar. Und bei allen gilt: Ob
selbstédndig oder angestellt, der Bedarf an persdnlicher Altersvorsorge ist grof.

Eine Rente fiir den Chef...

Fir in der Handwerksrolle eingetragene selbststandige Handwerksmeister missen mindestens 18 Jahre Pflichtbeitrage
in die gesetzliche Rentenversicherung einbezahlt worden sein, bevor sie sich von der Rentenversicherungspflicht befrei-
en lassen konnen. Sie kdnnen, wenn sie keine Beitrage aus ihrem tatsachlichen Arbeitseinkommen bezahlen wollen, den
einheitlichen Regelbeitrag einzahlen. Der liegt 2015 bei monatlich 530,15 Euro (West) bzw. 451,61 Euro (Ost). Daraus
entsteht aber nur eine magere Grundversorgung: Wer in den letzten 18 Jahren den Regelbeitrag gezahlt hat, hat zum
Rentenalter gerade einmal monatliche Rentenanwartschaften von ca. 506 Euro erworben. Selbst wer sich nach den 18
Jahren nicht befreien lieB und auf insgesamt 30 Jahre Regelbeitragszahlung kommt, kann aktuell nur mit ca. 844 Euro
Altersrente rechnen.

Erfolgreiche Handwerksmeister sollten von Beginn an pa-
rallel an eine zweite Versorgung denken. Fir diese Inha-

berversorgung bietet sich zundchst eine BasisRente an.
Der Handwerker kann hier einen jahrlich steigenden Teil
der Beitrage von der Steuer absetzen. Im Jahr 2015 sind 80
Prozent eines Jahresbeitrags bis zu 22.172 Euro (Ehepart-
ner 44.344 Euro) abzugsfahig. Firmiert der Handwerksbe-
trieb als GmbH, kann fir den geschéftsfiihrenden Gesell-
schafter auch eine betriebliche Altersversorgung in Frage
kommen. Die Aufwendungen hierfir sind Betriebsausga-
ben und mindern die Unternehmenssteuern der GmbH.
Nicht beherrschende Gesellschafter-Geschaftsfihrer und
angestellte Geschaftsfiihrer sind aufgrund ihrer Arbeit-
nehmereigenschaft weiterhin grundséatzlich sozialver-
sicherungspflichtig. Eine betriebliche Altersversorgung
lohnt sich auch fir sie.

...und fiir die Mitarbeiter

Gerade Handwerksbetriebe leiden unter dem Fachkréf-
temangel. Eine betriebliche Altersvorsorge bindet Mitar-
beiter an den Betrieb und hilft, neue zu gewinnen. Dabei
muss das Firmenbudget nicht Uberstrapaziert werden;
auch eine mit einem Arbeitgeberzuschuss kombinier-
te Direktversicherung durch Entgeltumwandlung bringt
schon einiges. Denn die Beschaftigten verdienen fast
immer unterhalb der Beitragsbemessungsgrenze in der
gesetzlichen Rentenversicherung. Mit einer betrieblichen
Altersversorgung ,sparen” sie und ihr Chef hdufig den
hierauf anfallenden Sozialversicherungsbeitrag. Auch ge-
genliber dem Fiskus konnen Arbeitnehmer kréftig sparen;
besonders wenn sie ledig sind und schnell in die Steuer-
progression hinein wachsen.

Die betriebliche Altersversorgung
der Allianz: Deutschlands Nummer 1.

Sie wollen, dass sich Thre Mitarbeiter bei Thnen wohl
filhlen und gemeinsam mit Thnen in die Zukunft
blicken? Dann entscheiden Sie sich fiir die betriebliche
Altersversorgung der Allianz. So profitieren Thre Arbeit-
nehmer und Sie nicht nur von Steuervorteilen bzw.
Sozialabgabenersparnissen, sondern auch von unserer
langjdhrigen Erfahrung und ausgezeichneten Kompe-
tenz sowie unseren hochqualifizierten Mitarbeitern und
effizienten Services. Wir erméglichen Ihnen eine Win-
win-Situation, bei der Sie auf verwaltungsarmem Weg
Ihre Mitarbeiter fordern und an sich binden. Vertrauen
Sie bei Produkt und Partner auf die Allianz. Als Kom-
plettanbieter verfligen wir liber besondere Expertise in
allen Formen der betrieblichen Altersversorgung.
Weitere Informationen unter
www.allianz-carsten-franz.de/geschaeftskunden

Carsten Franz

Allianz Hauptvertreter
Bautzener 5tr.
012906 Miesky

carsten franz@allianz.de
www.allianz-carsten-franz.de

Tel 03588.2 23 56 00

Allianz @)

m VR Leasing

= == Gruppe

Kai Laumann,
Zimmermeister

Eine Sofortfinanzierung,
mit der ich Ideen einfach
in die Tat umsetzen kann.

Wir finanzieren,
was Sie unternehmen.

VR Leasing express

TR

Die Sofortfinanzierung flir den Mittelstand.

Weil manche Entscheidungen einfach und schnell gehen missen, unterstiitzen
wir Sie bei Investitionen ab 5.000 bis 200.000 Euro mit der passgenauen Sofort-
finanzierung der VR Leasing Gruppe lber VR LeasyOnline. Fir alle Objekte bis
50.000 Euro geht es mit der Mietkaufvariante VR Leasing express besonders
einfach: ohne Birokratie und Bonitatsnachweise. Mit nur einem Banktermin und
direkter Auszahlung an lhren Lieferanten. Sie haben schon ein Objektangebot?
Dann setzen Sie sich gleich mit uns in Verbindung!

Hier mehr erfahren:
wwwvr-leasing-gruppe.defsofortfinanzierung

Mit Sofortentscheidung — jetzt in lhrer Volksbank Raiffeisenbank!

Empfohlen durch:

Volksbank
= == Bautzen eG
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IKKclassic Prasentationen:

e 23.01.2016
Ranzentag fiir Schulanfanger
Veranstalter: Buchhandlung Fiedler
10:00 - 17:00 Uhr
im Lutherhof Neugersdorf
Robert-Koch-Strafle 20,
Ebersbach-Neugersdorf

e 23.01.2016
Berufepark 2016
10:00 - 13:00 Uhr
Oberschule am Burgteich,
Alte Burgstrafie 7a, Zittau

e 30.01.2016
»ZUKUNFTSNAVI“
09:00 - 13:00 Uhr
Staatliche Studienakademie
Bautzen, Lobauer Str. 1, Bautzen

e 02.03.2016
Berufemarkt Kamenz
10:00 - 18:00 Uhr
Sporthalle Lessinggymnasium
MacherstraRe 146, Kamenz

e 12.03./13.03.2016
20. Volleyballturnier der
Handwerker
11:00 - 16:00 Uhr
Sporthalle Gérlitz-Rauschwalde
Anmeldung bis 15.01.2016
unter Tel.: 03581 666-8005

e 18.-20.03.2016
Messe ,,WIR“ Kamenz
Die IKK classic prasentiert im
Gemeinschaftsstand mit der
Handwerkskammer Dresden und
Kreishandwerkerschaft Bautzen.

e (07.04.2016
Tag der Gesundheit
13:00 - 17:30 Uhr,
IKK classic Regionaldirektion
Gorlitz, Wilhelmsplatz 7

Anderungen vorbehalten.
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Gut informiert ins neue Jahr - jetzt anmelden
Kostenfreie IKK-Jahreswechselseminare 2015/2016

Umfassende

Uber sozialversicherungsrechtli-  gesetzlichen Kranken-

che Anderungen bieten traditio-  versicherung
nell die Jahreswechselseminare
der IKK classic im Januar 2016.
Sie werden wie gewohnt in allen
sachsischen Regionen angebo-
ten. Die Referenten vermitteln
praxisnah alle Neuerungen, er-
lautern deren Konsequenzen
und zeigen wie neue Vorgaben
am besten im Betrieb umgesetzt
werden kénnen. Hauptthemen
sind unter anderem:

gesetz

Betriebs-Urlaubsplaner zum Download
Mit dem Urlaubsplaner der IKK classic haben
Sie die Moglichkeit, Urlaubsanspruche fir lhre
Mitarbeiter zu koordinieren. Durch flexible Ein-
stellungsmaglichkeiten ist der Urlaubsplaner auf
individuelle BedUrfnisse ausgerichtet.

So bietet der Planer unter anderem die Fest-
legung von Feiertagen und Wochenenden als
Arbeitstage, die Definition individueller Abwe-

Betriebliches Eingliederungsmanagement

Die Folgen berufstypischer Belastungen, eine
schwere Erkrankung oder ein Unfall sind die hau-
figsten Ursachen, wenn ein Mitarbeiter lange an
seinem Arbeitsplatz ausfallt. Der Gesundheitsbe-
richt der IKK classic zeigt, dass fast die Halfte aller
Arbeitsunfahigkeitstage durch Erkrankungen, die
langer als 42 Tage dauern, bedingt sind. Manche
dieser Langzeiterkrankten konnen Ihren Beruf
wegen der Erkrankung nicht mehr ausuben. Ist
ein Mitarbeiter innerhalb eines Jahres mehr als
sechs Wochen ununterbrochen oder wiederholt
arbeitsunfahig, ist der Arbeitgeber verpflichtet,
ein so genanntes betriebliches Eingliederungs-
management anzubieten.

Eingliederungsmanagement - was ist das?

Rechtliche Grundlage ist § 84 Abs. 2 Sozialge-
setzbuch (SGB) IX. Grundvoraussetzung fir das
Betriebliche Eingliederungsmanagement (BEM)
ist die Zustimmung des betroffenen Mitarbei-
ters.

Fehlen Beschaftigte innerhalb von 12 Monaten
langer als 6 Wochen wegen Krankheit am Ar-
beitsplatz - entweder am Stick oder wiederholt
- muss der Arbeitgeber aktiv werden.

Zu klaren ist, ob und wie die Arbeitsunfahigkeit
Uberwunden werden kann, mit welchen Leistun-
gen und Hilfen erneuter Arbeitsunfahigkeit vor-

Informationen - Aktuelle Finanzsituation der

- GKV-Versorgungsstarkungs-

- 5. SGB IV Anderungsgesetz
- Lohnsteuer aktuell
- Entgeltabrechnung

- Aktuelle Informationen zur
IKK classic (Beitrag, Produkte)

- Rechengréfien, Grenzwerte,
Falligkeiten 2016

Das Seminar dauert etwa 2,5
Stunden.

Die Teilnahme ist kostenfrei.
Eine Anmeldung ist unbedingt
erforderlich. Unter www.ikk-clas-
sic.de/seminare (Seminaruber-
sicht) kébnnen Sie Seminare in
lhrer Nahe finden und sich di-
rekt online anmelden. Wer kei-
ne Moglichkeit der Teilnahme
an einem Seminar vor Ort hat,
kann alternativ ein Webinar nut-
zen. Termine ebenfalls unter
www.ikk-classic.de/seminare.

senheitsgrinde, die nicht als Urlaub behandelt
werden und die automatische Berechnung des
Resturlaubsanspruchs.

Laden Sie sich den Urlaubsplaner 2016 unter
www.ikk-classic.de, Rubrik Firmenkunden, her-
unter und beginnen Sie sofort mit der Urlaubs-
verwaltung!

Dazu gehoren Gesprache Uber die Ursachen der
Arbeitsunfahigkeit, die Belastbarkeit des Mitar-
beiters und mogliche Verbesserungen oder Er-
leichterungen am Arbeitsplatz. Dies kann zum
Beispiel in Form von Schutzkleidung, Bewegungs-
trainings oder der Umgestaltung von Arbeitsab-
ldufen erfolgen.

Die IKK classic unterstutzt Sie gern bei der Um-
setzung eines betrieblichen Eingliederungsma-
nagement. Die wichtigsten Schritte und Muster
flr Vereinbarungen haben wir in einer Broschire
Betriebliches Eingliederungsmanagement zu-
sammengestellt.

gebeugt und so der Arbeitsplatz erhalten werden
kann.

Die beste Losung fur alle Beteiligten ist ebenso
einfach wie Uberzeugend: ein Arbeitnehmer, der
wegen einer gesundheitlichen Beeintrachtigung
nicht mehr oder nur noch teilweise an seinem ge-
wohnten Arbeitsplatz tatig sein kann, Ubernimmt
innerhalb des Betriebes neue Aufgaben. Sein
fachliches Wissen aus vielen Berufsjahren bleibt
dem Unternehmen erhalten. Fur die Anforderun-
gen am neuen Arbeitsplatz qualifiziert der Arbeit-
geber den Beschaftigten, falls notig.
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Hohe Ehrung fiir Bernsdorfer Backermeister Roland Ermer
24 Jahre ehrenamtliches Engagement fiir handwerkliche Krankenkasse
Mitte November erhielt Roland Ermer fur sein ehrenamtliches Engagement eine der hochsten Auszeichnungen der IKK classic, die

)\ ‘
KK classic

Goldene IKK-Ehrennadel.

Seit 24 Jahren engagiert sich der Backermeister aus Bernsdorf
fir die handwerkliche Krankenversicherung in Sachsen. So war
er als Grundungsmitglied 1991 einer der Vater der IKK in Baut-
zen. Seitdem begleitet er ehrenamtlich in den héchsten Entschei-
dungsgremien die Entwicklung der Kasse. Dabei hat der Backer-
meister in seinem Beruf und in seinen anderen Ehrenamtern
bereits alle Hande voll zu tun. So flhrt er einen Familienbetrieb
in 3. Generation, ist Prasident des Sachsischen Handwerkstages
und Landesobermeister des Landesinnungsverbandes Saxonia
des Backerhandwerks Sachsen.

~,Ehrenamtliches Engagement ist keine Selbstverstandlichkeit.
Sich knapp zweieinhalb Jahrzehnte mit seinem Wissen, seinen
Ideen und seiner Kraft ehrenamtlich fir eine Sache einzusetzen,
ist etwas Herausragendes®, so Gerd Ludwig, Vorstandsvorsitzen-
der der IKK classic. ,Vielen Dank dafur.”

Die sachsischen Innungskrankenkassen starteten mit rund
105.000 Mitgliedern. Heute ist die IKK classic mit 3,5 Millionen
Versicherten die sechstgrofite Krankenkasse bundesweit. ,Ohne

Roland Ermer (M.) umringt von Gratulanten: v.l.n.r.:

Matthias ForBbohm, Vorsitzender des Landesbeirats der IKK classic in Sachsen;
Matthias Triemer, Verwaltungsratsvorsitzender der IKK classic;

Roland Ermer, Mitgliedes des Verwaltungsrates der IKK classic;

Gerd Ludwig, Vorstandsvorsitzender der IKK classic und

Sven Hutt, Landesgeschéftsfiihrer der IKK classic in Sachsen)

Foto (Quelle: IKK classic)

Menschen wie Roland Ermer wére eine solch erfolgreiche Entwicklung nicht gelungen*, betont Ludwig.

Gesundheitsstudie der IKK classic:

Zwei Drittel der Deutschen kennen familiare Vorerkrankungen nicht

42 Prozent der Deutschen wissen nichts iiber mogliche fami-
liare Vorerkrankungen. Bei Mannern und in der Altersgruppe
30 bis 39 Jahre ist es sogar jeder Zweite. Weitere 26 Prozent
kennen sie nur teilweise oder sind sich nicht sicher. Das sind
Ergebnisse der reprasentativen Umfrage ,Personliches Ge-
sundheitsmanagement” der IKK classic.

68 Prozent der Deutschen kdnnen nicht umfassend Auskunft Gber
familiare Vorerkrankungen geben. Jeder sechste Bundesburger
weif’ nicht, wo er Informationen dartber einholen kdnnte, sollte
er beim Arzt oder im Krankenhaus danach gefragt werden.

Vor allem die Altersgruppe 50 plus hat Probleme, daruber Aus-
kunft zu bekommen. Das liegt daran, dass Informationsquelle
Nr. 1 fir dieses Thema die eigene Mutter ist, die altere Deutsche
moglicherweise schon nicht mehr fragen kdnnen. 41 Prozent der-
jenigen, die Uber ihre familiaren Vorerkrankungen nicht voll im
Bild sind, wurden sich an ihre Mutter wenden.

Nur sieben Prozent glauben, dass auch ihr Vater oder Geschwister
dazu Auskunft geben kénnten. ,Uber familidre Vorerkrankungen
sollte sich jeder informieren, um nétige Vorsorgeuntersuchungen
wahrzunehmen und seinen Lebensstil gegebenenfalls daran an-
zupassen®, sagt Michael Forstermann, Pressesprecher der IKK
classic. ,Am besten keine Zeit verlieren und alle Personen fragen,
die dartber Bescheid wissen kdonnten. Der Hausarzt der Familie
ist zum Beispiel eine gute Informationsquelle.”

Nicht nur bei familiaren Vorerkrankungen, auch generell sind
bestimmte Vorsorgeuntersuchungen wichtig. Dabei ist es nicht

immer leicht, an die vielen Termine beim Gynakologen, Urologen
oder Zahnarzt zu denken. So ist es denn auch bei jedem achten
Mann nach eigenen Aussagen Zufall, dass er sich rechtzeitig an
einen vereinbarten Termin erinnert.

Die meisten Deutschen greifen bei der Organisation ihrer Arztter-
mine auf Terminplaner zurlick. Dabei Uberwiegt die altmodische
Art: 60 Prozent notieren sie handschriftlich auf einem Papierka-
lender in Buchform oder an der Wand. Vor allem bei Frauen sind
Printkalender sehr beliebt (70 Prozent). 22 Prozent nutzen Ka-
lenderfunktionen in ihrem Smartphone, hier sind es Uberdurch-
schnittlich haufig Manner (28 Prozent). 20 Prozent nutzen Erinne-
rungsservices der Arztpraxen.

Die Ergebnisse der Reprasentativbefragung und eine Grafik
zur Studie sind unter www.ikk-classic.de/gesundheitsstudie als
Download verflgbar.

Hintergrundinformationen

Die Studie ,Personliches Gesundheitsmanagement“ wurde im Juli
2015 im Auftrag der IKK classic durchgefiihrt. 1.000 Erwachsene
ab 18 Jahre beantworteten daflir Fragen zu den Themen gesunde
Erndhrung, Sport und Arztbesuche. Die Ergebnisse sind gewichtet
nach dem Zensus 2011 des Statistischen Bundesamtes.
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IKK Gesundheitstag in Gorlitz - Hausmesse und Mitmachangebote

Die Besucher der IKK classic erwartet am 7. April von 13:00 bis
17:30 Uhr ein vielfaltiges Programm rund um das Thema Gesund-
heit. Neben vielen Beratungsangeboten kénnen auch verschiede-
ne Gesundheitstests kostenlos genutzt werden.

Eine Blutspende kann Leben retten. Der DRK-Blutspendedienst
Ostsachsen freut sich auf viele Lebensretter. Als Spender kom-
men gesunde Erwachsene im Alter von 18 bis 55 Jahren in Fra-
ge.

Weiterhin bieten wir Ihnen Hoértest, Blutzucker- und Blutdruckbe-
stimmung, Korperfettanalyse, einen Sinnesparcours u.v.m. Alle

20. Volleyballturnier der Handwerker

Angebote an diesem Tag sind fur die Besucher kostenlos. Dies
gilt auch fur die Kombinationsimpfung gegen Tetanus-Diphthe-
rie-Kinderlahmung-Keuchhusten, welche bei Vorlage der Kran-
kenversichertenkarte ohne Terminvereinbarung maglich ist. Bitte
vergessen Sie nicht, lhren Impfausweis mitzubringen. Mitarbeiter
des Gesundheitsamtes prifen lhren Impfschutz und beraten Sie
vor Ort.

Weitere Informationen zum Gesundheitstag erhalten Sie telefo-
nisch bei Frau Pawlas unter 03581 666-8005. Wir freuen uns auf
Ihren Besuch.

Am 12. und 13. Marz 2016 findet bereits
zum 20. Mal das traditionelle Volleyballtur-
nier der Handwerker statt. Austragungsort
ist wie in den Vorjahren die Sporthalle in
Gorlitz-Rauschwalde. Als Organisator und
Veranstalter fungieren der SV KOWEG Gor-
litz und die IKK classic, Regionaldirektion
Gorlitz.

Unterstutzt wird die Veranstaltung wieder
durch die seit Jahren bewahrten Partner,
wie das Versorgungswerk der Kreishand-
werkerschaft Gorlitz, die SIGNAL IDUNA
Gruppe, die Landskron BRAU-MANUFAK-
TUR GmbH & Co. KG, die Volksbank Raif-
feisenbank Niederschlesien eG und die
Linden-Apotheke.

Firmen der Region, die sich 2016 erstmals
am Turnier beteiligen mochten, melden
ihre Mannschaften bitte bis zum 15. Janu-
ar 2016 bei Ines Pawlas,

Tel.: 03581 666-8005 an.

Die IKK classic wiinscht Ihnen, Ihrer Familie, Freunden und Bekannten ein gesundes neues Jahr!
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Preis fur erfolgreiche
Unternehmensnachfolge

www.saechsischer-meilenstein,de

Wir gratulieren den diesjahrigen Preistragern:
Unternehmensibernahme

WIR electronic GmbH

Unternehmensentwicklung i
Landmetzgerei Reiche OHG = —
Sonderpreis

Hotel Fichtenhdusel am Pohlagrund

Bautzen
Hoyerswerda

A w8 Tel. 03 59 38/50 33-0

e sl Fax 035938/989812

Funk 0171/8541242

Arbeitsbuhnenvermietung HOBRACK GmbH
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& MEWA

| Bewegungsfreiheit — mit Arbeitskleidung MEWA Dynamic

Als Handwerker ist man immer in Bewegung: Sich strecken und bucken, tber Kopf arbeiten und knien auf dem harten
Boden - das alles soll auch die Kleidung mitmachen. ,Dynamic*, die neue
Kleidung von Textil-Dienstleister MEWA, bietet deshalb extreme Bewegungs-
freiheit, halt Strapazen aus und sieht so cool aus wie moderne Outdoor-Klei-
dung (www.be-dynamic.com). Zum Beispiel durch den nahtlosen Unterarmein-
satz (,High-Reach-Effekt“) und die Bewegungsfalten im Ellenbogenbereich
sitzen die Jacken auch bei extremen Bewegungen angenehm. Die Hosen sind
mit einem elastischen Bundeinsatz, Stretch-Elementen und einem nahtlosen
Schritteinsatz ausgestattet - da-
mit nichts kneift.

& MEWA

TEXTIL -MANAGEMENT

Offiziell ausgerustet fur mehr

Fiinf Prozent Preisvorteil fiir
Mitglieder

Die sportliche Arbeitskleidung gibt
es zu besten Konditionen fir Mit-
glieder der Kreishandwerkerschaft
und inklusive Pflege:

Fur Berufs- und Schutzkleidung bie-
tet MEWA allen Kunden eine um-

T

-1|
E l

- |
B |
|

fassende Versorgung mit Beratung
und Betreuung, bedarfsorientierter Ausstattung und zuverlassigem Service. ;
Die Betreuung umfasst das Abholen der getragenen Kleidung, Waschen der —
a

Textilien und Zurlckliefern der sauberen Kleidung. KHS-Mitgliedern garantiert
ein Rahmenvertrag finf Prozent Preisvorteil gegenlber den Normalpreisen.

-

Nur im MEWA Textil-Management erhéltlich: Die

Kontakt: MEWA AG & Co. Vertrieb OHG
Damaschkeweg 2 - 07745 Jena
Tel.: 03641 237-400
E-Mail: handwerk@mewa.de

Berufskleidung Dynamic fiir Handwerker bietet

extreme Bewegungsfreiheit und sieht gut aus.

www.mewa.de Fotos: MEWA

— i L T D M A L B ee— www.ah-scholz.de
SCHOLZ @ | J—

4 ) - Saavice
BFAUSE LEFDENECHAST "N

02625 Bautzen, Malschwilzer Sir. 3 02828 Garlitz, Gewwrbering 3
¥ 03591 - 276 01 10 U9 03581 - 360 900

02708 Lobau, Am Rosenhain 1
¥ 03585- 47600

027 Oderwitz, Stvale der Republik 100
¥ 035842 - 2 04 27

www.druckenfur
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VERSORGUNGS ﬁ

WWERK St SIGNAL IDUNA @

Das gute Gefiihl, jederzeit Hilfe zu bekommen, gibt es jetzt auch fiir Ihren Betrieb.

AEWIRRT AR mEEE - Wi e e @

So einfach kann die optimale Absicherung sein.

Das Leben als Unternehmer ist schon schwierig genug, wenigsten die richtige Absicherung
sollte dann ganz einfach sein. Deshalb haben wir es lhnen mit der MeisterPolicePro so
einfach wie moglich gemacht.

Die MeisterPolicePro besteht aus den Bausteinen MPP-SACH & MPP-HAFTPFLICHT
welche separat voneinander

Entscheiden Sie sich fiir beide

Bausteine, heif3t das fiir Sie: Rundumschutz der Extraklasse.

Wir schiitzen alles, was lhnen lieb und teuer ist.

Mit dem Baustein MPP-Sach fur Sachwerte mit insgesamt 1.500.000 EUR

fidr thren Betrieb.

Wenn Sie fiir etwas geradestehen miissen, sollte Sie das nicht umwerfen.
Mit Baustein MPP-Haftpflicht ibernehmen wir die Absicherung von Personen-, Sach- und Vermodgensschaden
Uber 3.000.0000 EUR oder 5.000.000 EUR.

Mitversicherung der Aus- und Einbaukosten infolge der Haftung durch das
Urteil des Bundesgerichtshofes und des Europaischen Gerichtshofes

Haftung fir den Handel mit Erzeugnissen Dritter unabhangig davon, ob die
Erzeugnisse nur verkauft oder auch eingebaut werden.
Handwerker haften verschuldensunabhangig.

SIGNAL IDUNA bietet Versicherungsschutz ohne Mehrpreis!

L L ' M
Umsatzbasiertes Produkt ./‘{M‘ der SIGNAL IDUNA Gruppe fiir [Bkress "“""WE““

Sofortiger Wechsel moglich — mit der Differenzdeckung.

Sie mochten die umfangreichen Leistungen der MeisterPolicePro nutzen, haben aber noch einen Vertrag bei einem anderen
Versicherer laufen?

Kein Problem: Mit unserer Differenzdeckung tUber MeisterPolicePro.

Kurz gesagt: Sie erhalten sofortigen Schutz bei gleichzeitiger Anrechnung der Pramie |hrer laufenden Versicherung.

Rickfragen an den Verkaufsdirektor

der SIGNAL IDUNA Gruppe Steffen Eckert
Fon (0 35 88) 20 47 18, Fax 20 47 19
Mobil (0174) 30 34 34 4

oder an lhren Betreuer Grabarek, Volker

: Grabarek, Sybille
siehe unten Kitta, Beate 7
(03578) 774746 o
Schmidt, René
Lindenlaub, Peler {03581) 316036
Kremitz, Ulrich
(03591} 5797004 Schwarz, Gerolf
Zimmermann, Lu 0157/73317252
PRy SITEd Hud, Detlel
(03581) 667684
Jipiner, Reinhardl
0151710751387
Durch ein spezielles Vorsorgeprogramm schlieft tﬁ'gé'ﬁé, ?rﬂ??ﬁ
das Versorgungswerk Licken in der sozialen Absicherung :
der selbststandigen Handwerksmeister, 8%t 374 14
ihrer Arbeitnehmer und Angehérigen,
Kunth, Gunnar
(03583 511387

Nutzen Sie schon die Vorteile, die Ihnen thr Versorgungswerk bietet?
Wenden Sie sich an den bewdhrten Partner lhres Versorgungswerkes.

HANDWERK &
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Fir das uns entgegen gebrachte Vertrauen und : * *'-H-

fir die angenehme Zusammenarbeit im vergangenen Jahr : * * #j

# -I-
ek Ko * x

danken wir lhnen ganz herzlich. .
* % & * e x *XK

* o *H *.
* . #* ** **#***#**# * ¥ ##** *#*
**##****#*** - ok x * *#*#
* ¥
#* #* #** * ¥ *: * * Auf Ihr Versténdnis hoffend, haben wir auf den
* ; * % 9% : * Versand von WeihnachtsgriBen und Prasenten verzichtet.

* Dafir unterstiitzen wir Kultur- und Sportvereine in Gorlitz mit Spenden.

Gorlitzer Hanf- und Drahtseilerei Rosler & Sohn _
Inh. H. Gollz - Inh. H. Goltz

Am Flugplatz 9 | Tel.: 03581/38550 Demianiplatz 49 | Tel.: 03581/ 4054 57 BOESLER
02828 Gorlitz | E-Mail: info@goltz-seile.de 02826 Garlitz | E-Mail: info@eisenroesler.de R&SI
www.eisenroesler.de

www.goltz-seile.de
Willkommen bei Rosler & Sohn, inh. Heimut Goitz
- lhrem Spezialisten fur Werkzeug- und Eisenwaren -
am neuen Standort in Gorlitz auf dem Demianiplatz 49

Unsere umfangreiche Angebotspalette umfasst: '

-Werkzeuge aller Art - Fensterbeschlage

- Tlrgriffgarnituren - Maschinen

- Befestigungstechnik - Mébelbeschlage - Werkstattbedarf - verschiedene Serviceleistungen,
z.B. Schérfdienst, Anfertigung von

* Schleiftechnik fachverriegelung *technische Produkte *und vieles andere mehr

Des Weiteren im Angebot: Werkbanke, Schubladenschranke, Schwerlastschranke

Jatzt auch t}ei uns erhéltlich

Kleider- und Wertfachschrianke

- produziert in Deutschland

|
J !
- stabile Stahlkonstruktion '
% 5 %
-verschiedene Ausfihrungen i
« unterschiedliche Farben | |I |r
% l % %

- Lieferzeit max. 7 Tage

-direkte Anlieferung - frachtfrei

3 * in
- Preis ab 195,00 EUR netto i o

Wir garantieren eine fachkundige Beratung.

Unsere Offnungszeiten: Montag bis Freitag von 07:00 Uhr bis 16:00 Uhr

- NN Rosler & Sohn HEEEEEETT

Telefon: 03581 405457
Telefax: 03581 B73BB33

info@eisenroesler.de
www.eisenroesler.de

Demianiplatz 49
D-02826 Girlitz
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KOMNJUNKTUR

Landkreis Bautzen: Stimmung
hellt sich spiirbar auf

B Mit 45 Punkten liegt der Geschéftsklimain-
dex im Kammerbezirk Dresden laut der Herbst-
Konjunkturanalyse der Handwerkskammer Dres-
den auf einem Hochstwert. Seit dem Friihjahrist
ein spiirbarer konjunktureller Aufschwung zu
verzeichnen. 5chaut man auf die einzelnen Land-
kreise sowie die Stadt Dresden lassen sich jedoch
starkere Schwankungen verzeichnen, als es zu
Jahresbeginn der Fall war.

Der Landkreis Bautzen bleibt zwar mit 36 Punk-
ten das Konjunkturschlusslicht (vgl. 56 Punkte im
Landkreis MeiBen), die Stimmung hellt sich aber
auch hier spiirbar auf (+g Punkte im Vergleich
zum Vorjahreszeitraum). Mehr als die Halfte (sz
Prozent) der befragten Handwerker berichten
iiber gute, 13 Prozent iiber schlechte Geschifts-
lagen - das ist der héchste Anteil im Kammerbe-
zirk und damit der schlechteste Wert.

Auch die Zukunftsprognosen sind geddmpfter
als in den librigen Landkreisen. 45 Prozent erwar-
ten in den kommenden Monaten eine gute, 43
Prozent eine befriedigende und 12 Prozent eine
schlechte Geschiftslage.

Landkreis Gorlitz: Unter dem
Durchschnitt - aber Verbesserung

I Der Landkreis Garlitz bleibt zwar mit 41 Punk-
ten abermals unter dem Durchschnitt im Kam-
merbezirk, die Stimmung hellt sich aber auch
hier spiirbar auf (+7 Punkte im Vergleich zum
Vorjahreszeitraum). Mehr als die Halfte (52 Pro-
zent) der befragten Handwerker berichten Gber
gute, allerdings g Prozent auch iiber schlechte
Geschaftslagen — das ist der zweithéchste Anteil
im Kammerbezirk (nach dem Landkreis Bautzen
—dort 13 Prozent). Fiir das Jahresende rechnen g2
Prozent mit einer befriedigenden bzw. guten Ge-
schaftslage.

Mehr unter: www.hwhk-dresden.de/konjunktur

Handwerkskammer
Dresden

MEISTERFEIER 2015

377 neue Meister geehrt - auch nachdenkliche Tone

. ~Handwerk wird Uberall erbliihen,
in guten und in schlechten Jahren.
Handwerk macht Freude, Menschen
gliicklich..." - so lautet ein Auszug aus
der Hymne des Handwerks, die eigens
fiir die diesjdhrige Meisterfeier der
Handwerkskammer Dresden kompo-
niert worden war.

Doch bei aller Freude mit den 377
neuen Meistern mischten sich mit Blick
auf das aktuelle politische Geschehen
auch nachdenkliche Tone in die Festver-
anstaltung am 2. November in der
Messe Dresden. Als Zeichen der Welt-
offenheit und der Verbundenheit mit
den beiden franzosischen Partnerkam-
mern Val de Marne und lle-de-France

sowie allen Menschen in Frankreich

wurde in einer Schweigeminute den

Opfern der Terroranschlage in Paris ge-
dacht.

Im Anschluss wurden die neuen Meis-
ter gewlirdigt und die zehn besten Ab-
solventen auf der Biihne ausgezeich-
net (Foto: Wirsig). Einer von ihnen kam
aus dem Landkreis Bautzen: Geriist-
bauer Marcel Schmidt aus Elsterheide,
und einer aus dem Landkreis Gorlitz:
Feinwerkmechaniker Christian Dalibor
aus Zittau.

Meisterkurs-Angebote der Hand-
werkskammer Dresden stehen unter:
www.hwk-dresden.de/weiterbildung.
Ein Infoabend zum Thema Meisteraus-
bildung findet jeden 2. Dienstag im
Manat, 17 bis 18 Uhr, in Dresden statt.

Impressionen von der Meisterfeier
2015 unter: www_hwk-dresden.de

Leichtes Plus bei neuen Lehrvertrdagen

M Der Aufwirtstrend bei den neu ab-
geschlossenen Ausbildungsvertrigen
im Bezirk der Handwerkskammer
Dresden hilt im dritten Jahr in Folge
an:1.954 neue Lehrvertrige (Stand: 30.
Nobember) schlossen Jugendliche seit
Jahresbeginn mit Handwerksbetrie-
ben in Ostsachsen ab. Das sind 34
mehr als zum gleichen Vorjahreszeit-

raum und entspricht einem Plus von
1,8 Prozent. Unter den neuen Auszubil-
denden sind 543 Frauen.
Handwerksbetriebe, die der Hand-
werkskammer freie Lehrstellen fiir
2016 bzw. Praktikumsplitze melden
machten, wenden sich bitte an: Ingolf
Radecke, Tel. 0351 4640-946, E-Mail:
ingolf.radecke@hwk-dresden.de

Handwerkskammer Dresden

Am Lagerplatz 8 - onogg Dresden

Telefon: 0351 4640-30 - Fax: 0351 49188

E-Mail: info@hwk-dresden.de - www.hwk-dresden.de

MELDUNGEN

Jetzt bewerben flir den Zukunftspreis 2016

. Der ,Zukunftspreis — Handwerks-
betrieb des Jahres” der Handwerks-
kammer Dresden geht 2016 in die
fiinfte Runde. Es werden Handwerks-

werksbetriebe aus dem Kammerbe-
zirk Dresden, die in der Handwerksrol-
le bzw. im Verzeichnis der handwerks-
dhnlichen Gewerbe der Handwerks-

unternehmen gesucht, u ZUKUNFTSPREIS  kammer Dresden einge-

die mit innovativen

Ideen und Konzepten die Auswirkun-
gen der demografischen Entwicklung
erfolgreich meistern. Dabei sollen be-
sondere Leistungen im Bereich der
MNachwuchsforderung, der Sicherung
und Bindung von Fachkriften, aber
auch Aktivititen im Zusammenhang
mit der Unternehmensnachfolge oder
der Entwicklung von altersgerechten
Produkten und Dienstleistungen aus-
gezeichnet werden.
Teilnahmeberechtigt sind alle Hand-

tragen und seit mindes-
tens zwei lahren wirtschaftlich erfolg-
reich am Markt tatig sind.
Der Preis ist mit 3.000 Euro fiir den
Gewinner dotiert. Die Bewerbungs-
frist lduft bis zum 21. Marz 2016. Infos
und Bewerbungsunterlagen unter:
www.hwk-dresden.de/zukunftspreis.
Ansprechpartner bel der Handwerks-
kammer: Hannes Koch, Referent fir
Wirtschaftsforderung, Telefon: o35
4640-944, E-Mail: hannes.koch®
hwk-dresden.de

MELDUNGEN

Goldmeister 2016 gesucht: Feier-
liche Ehrung erfolgt im Mai

M Auch im kommenden Jahr sollen wieder
Handwerksmeister/-innen geehrt werden, die
im Jahr 2016 auf ihr Goldenes Meisterjubildum
blicken konnen. Die feierliche Enrung mit der
Ubergabe der ,Goldenen Meisterbriefe” findet
dann am 12. Mai 2016 in Dresden statt.

Die Handwerkskammer Dresden bittet darum,
dass Seniorinnen und Senioren, die vor mindes-
tens so Jahren erfolgreich ihre Meisterpriifung
abgelegt haben und daher diese Auszeichnung
in Anspruch nehmen kénnen, sich entweder per-
sdinlich bei der Kammer zu melden bzw. gemel-
det zu werden (z. B. durch Familienangehdrige,
Innungen, Kreishandwerkerschaften).

Kontakt filr Riicksprachen/Anmeldungen: Karin
seiffert, Telefon: o351 4640-992, E-Mail:
karin.seiffert@hwk-dresden.de

Altersvorsorge: Die Weichen richtig stellen

M oie Altersvorsorge im Handwerk
war das zentrale Thema zum Auftakt
der neuen Veranstaltungsreihe ,Hand-
werksdialog”, zu der die Handwerks-
kammer Dresden Mitte Oktober
gemeinsam mit der Signal Iduna ein-
geladen hatte.

Der Referent Bernd Raffelhiischen, Pro-
fessor fur Finanzwissenschaften an der
Albert-Ludwig-Universitdt Freiburg im
Breisgau, machte mit Blick auf die Zah-
len und Fakten deutlich, dass das
Brutto-Rentenniveau in der Zukunft
deutlich sinken werde und daher ,an
der privaten Altersvorsorge kein Weg
vorbei fiihrt, was sich jedoch viele
Handwerker nicht leisten konnen®.
Daher bestehe die Gefahr einer stei-
genden Altersarmut im Handwerk.
«Wir als Handwerksorganisationen

sind auch gefragt, das Bewusstsein im
Handwerk fiir die Alterssicherung zu
steigern”, duBerte sich Jorg Dittrich,
Prisident der Handwerkskammer
Dresden, zur Themenwah| der ersten
Dialogveranstaltung. Auf Basis eines
vom Arbeitskreis Rente erarbeiteten
Zwolf-Punkte-Papiers und den Er-
kenntnissen aus dem Handwerksdia-
log soll im Rahmen der Herbst-Vollver-
sammlung der Kammer am 2. Dezem-
ber {iber eine Renten-Resolution abge-
stimmt werden. Diese wird anschlie-
Bend den politischen Entscheidungs-
tragern auf Landes- und Bundesebene
iibergeben.

Ansprechpartner bei der Handwerks-
kammer zum Thema Altersvorsorge:
Uta Gorbert, Telefon: 0351 4640-453,
E-Mail: uta.goerbert@hwk-dresden.de

Rechtstipp: Elterngeld Plus bietet
Chancen - auch fir Arbeitgeber

B Fiir Eltern, deren Kinder ab dem 1. Juli 2015
geboren sind, gibt es durch das noch recht neue
Elterngeld Plus mehr Méglichkeiten als bisher,
ihre Elternzeit zu gestalten. Dadurch wird fiir Ar-
beitgeber in Kleinbetrieben die Personalplanung
nicht einfacher.

Das Elterngeld Plus bietet aber auch die Chance,
dass Arbeitnehmer nicht komplett ausfallen. Die
Anreize, die das Elterngeld Plus bietet, ermogli-
chen es,wahrend der Elternzeit in Teilzeit weiter
zu arbeiten und so dem Unternehmen erhalten
zu bleiben. Wurde Elterngeld bislang maximal
fiir 14 Monate gezahlt (,Basis-Elterngeld”), kin-
nen Eltern nun 28 Monate Elterngeld beziehen,
wenn beide wihrend der Elternzeit 25 bis 30
Stunden wichentlich arbeiten.
Ansprechpartner bei der Handwerkskammer:
Uta Gdrbert, Tel. 0351 4640-453, E-Mail: uta.goer-
bert@hwk-dresden.de
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BILDUNGSANGEBOTE | ~Weiterbildung

BBAU-, HOLZ- UND FARBTECHNIK, TEXTIL
- CAD/CNC/CAM Fachkraft Holz
Mo - Fr 04.01.16 —209.03.16
- Workshop — Polimentvergoldung, o8. + 09.0116
- Ideen skizzieren — Entwiirfe zeichnen
Fr/Sa o08.01.—16.0116 Grundkurs
Fr/Sa 29.01.— 06.02.16 Aufbaukurs
- Handwerklicher Treppenbau, 11.01. - 15.01.16
- Fortbildung im Geriistbau,18.01. - 22.0116,
-Schimmelbildung in Gebduden bzw. Wohn-
raumen — erkennen, vermeiden, bekimpfen
01.02.— 02.02.16, Vollzeit
- Fachwirt filr Gebdudemanagement
FrfSa 20.0516-17.12.36
- Aufarbeiten klass. Polstermébel, 08. + 0g.01.16

ELEKTRO-/GEBAUDE-/METALLTECHNIK
- Gebdudeenergieberater im Handwerk
Mo - Fro4.c116 —12.0216
- Priifen v. Gerdten nach VDE o701-0702,12.01.16
- Blitzschutz fiir das Dachdecker- und Klempner-
handwerk,13.0n —14.0116
- Fachkraft f. Rauchwarnmelder nach DIN 14676,
20.0116
- Dammtechniken in der Haustechnik, 30.01.16
-VDE Vorschriften Elektro Aktuell, 02.02.16
- Berater fiir Elektromobilitdt (HWK)
Fr/Sa 26.02.16-27.0816
- CNC-Grund- und Aufbaukurse, CNC-Fachkraft

UNTERNEHMENSFUHRUNG

- Kaufmannischer Fachwirt (HWK)
Mo/Mi 10116 = 101216

- Gepriifter Betriebswirt nach HwO
Mo - Fr22.0216 - 0B.0716

- Lohn/Gehalt/Steuern Neuerungen 2016
14.01. oder 20.0116

-Vom Fachprofi zum Verkaufsprofi, 26.- 27.01.16

- MS Excel 2010
Mi/Do 24.02.-03.03.16, Grundlagen
Mi/Do 16.03.— 24.03.16, Aufbaukurs

- Lohn- und Gehaltsabrechnung kompakt
Di/Do 23.02.-17.03.16, Grundlagen
Di/Do o05.04.—28.04.16, Aufbaukurs

UMSCHULUNGEN

- Metallbauer 01.02.16 - 31.01.18

-Tischler 29.02.16—28.02.18

- Fahrzeuglackierer 01.03.16-28.0218
- Maler/Lackierer o1.03.16-28.02.18

- Raumausstatter 01.03.16-28.02.18

- MaBschneider o©1.0306-28.02.18

SCHWEISSTECHNIK

- SchweiBfachmann: Ergdnzungslehrgang ., Rohr-
leitungsbau®, Mo — Fr 25.01.— 29.01.16

-Vorbereitung auf SchweiBerpriifung nach DIN
EN 287, DIN EN ISQ g&o6 im E-, Gas-, MAG-
MIG- und WIG-Schweien — Einstieg jederzeit

Handwerkskammer
Dresden

FORT- UND WEITERBILDUNG

Mit Weiterbildung auf die Uberholspur gelangen

I Das neue Bildungsprogramm z2o6
der Handwerkskammer Dresden (Foto-
montage: HWK Dresden; Fotos: Fotolia,
siehe Broschiire) bietet mit mehrals 350
Lehrgdngen ein breitgefachertes Ange-
bot an Fortbildungs-
moglichkeiten. ,Gerade
auch im Handwerk, in
dem es immer mehr
technologieintensive Be-
reiche gibt, sind gut aus-
gebildete Fachkrafte das
A und 0", unterstreicht
Andreas Brzezinski,
Hauptgeschaftsfihrer
der Handwerkskammer
Dresden, und betont:
+Ein Blick in unser Bildungsprogramm
empfiehlt sich daher in jedem Fall fiir alle,
die sich neues Fachwissen aneignen oder
bereits erworbenes vertiefen wollen.”

Neben zahlreichen bewsihrten Kursen
finden sich auch 57 Neuheiten im Pro-
gramm. 5o z. B. der Betriebsmanager

sowie der Gepriifte Fachwirt fiir kauf-
mannische Betriebsfiihrung (HwO). Letz-
terer ersetzt den Technischen Fachwirt
(HWIK) und wird als Teil lll der Meisteraus-
bildung angerechnet.

@ === | Neu im Angebot sind

s auch der Fachwirt fiir er-

neuerbare Energien und
Energieeffizienz, der Be-
rater fiir Elektromaobilitat,
Grundlagen der Restau-
rierung von Young- und
Oldtimern, CAD fiir Tisch-
ler mit draftsight und 3D-
Drucker sowie Schnittge-
staltung am PC im Textil-
bereich.
Die Bildungsbroschiire ist an den Stand-
orten der Handwerkskammer - in Pima,
Grofienhain und Dresden —erhltlich,
Bestellung: Telefon: 0351 Bo87-50, E-Mail:
kundenberatung@®hwhk-dresden.de. In-
formationen zu den Kursangeboten unter
wwwhwi-dresden.de/weiterbildung.

Handwerk begriiBt die Erh6hung des Meister-Bafogs

I Das Meister-Bafég, welches sich
aus Zuschuss und Darlehen zusam-
mensetzt, wird ab August 2016 stei-
gen. Das hat das Bundeskabinett be-
schlossen und damit dem Gesetzes-
entwurf von Bundesbildungsministe-
rin Johanna Wanka (CDU) zuge-
stimmt. Mit der dritten Bafég-Novelle
wird die Darlehensschuld nach der
Ausbildung sinken. Monatlich kénnen
Meisterschiiler zudem mit mehr Geld
und hdheren Zuschiissen rechnen.
Dazu sagt Jorg Dittrich, Prasident
der Handwerkskammer Dresden:, Wir

begriifen den Gesetzesentwurf, denn
die Meister sind die zukiinftige Unter-
nehmerelite der deutschen Wirtschaft
— wir miissen sie dafiir vorbereiten.
Die Erhohung des Meister-Bafogs ist
aulierdem ein wichtiger Schritt in
Richtung der Gleichstellung von aka-
demischer und dualer Ausbildung."
Ansprechpartner bei der AFBG-
Stelle der Handwerkskammer: Simone
Klingberg: Tel. 0351 B087-556; E-Mail:
simone.klingberg@hwk-dresden.de;
Sandra Kockx: Tel. o351 Bo87-555;
E-Mail: sandra.kockx@hwk-dresden.de

Handwerkskammer Dresden

Am Lagerplatz 8 - o1ogg Dresden

Telefon: 0351 4640-30 « Fax: 0351 419188

E-Mail: info@hwk-dresden.de - www.hwk-dresden.de

Gelebte Integration - Projekt unterstitzt Betriebe

W s gibt so einige Handwerksbe-
triebe, die sich offen dafiir zeigen,
Menschen mit Migrationshintergrund
als Lehrlinge oder Mitarbeiter einzu-
stellen. Doch was braucht es, damit
aus ,Fremden” aus einem anderen
Kultur- und Sprachkreis Mitarbeiter
und Kollegen werden?
Unterstiitzung dabei bietet das
Projekt ,Fit in KMU = Fiir Integration
und Toleranz in Kleinen und Mittleren
Unternehmen®, welches von der
Handwerkskammer Dresden und der
Bildungswerk der Sichsischen Wirt-
schaft GmbH getragen wird. Die kos-
tenfreien Angebote fiir Unternehmen,
Flihrungskrifte und Mitarbeiter zielen
u. a.darauf ab, interkulturelle Kompe-
tenzen zu starken, gemeinsam mit
den Unternehmen betriebliche Kon-

zepte fiir die erfolgreiche Integration
ausldndischer Mitarbeiter zu erarbei-
ten, gute Beispiele zu vernetzen und
den Erfahrungsaustausch zu fordern,
Angeboten werden u. a.  Interkul-
turelles Training" fiir Unternehmen,
die dberlegen, auslandische Mitarbei-
ter einzustellen;  interkulturelles Coa-
ching" fiir Unternehmen, die bereits
ausldndische Arbeitskrifte eingestellt
haben und kulturbedingte Differen-
zen effektiver lésen mochten sowie
Transfer-Veranstaltungen zum Erfah-
rungsaustausch, zur Vorstellung guter
Beispiele sowie als Anregung zur
Nachnutzung und Vernetzung.
Ansprechpartner bei der Hand-
werkskammer Dresden: Irem Wede-
kind, Telefon: o351 8087-561, E-Mail:
iremwedekind@hwk-dresden.de

Okostrom billiger tiber Energie-Einkaufsgemeinschaft

B Ober die Ampere AG konnen
Handwerker im Rahmen einer Ener-
gie-Einkaufsgemeinschaft giinstiger
Strom und Gas beziehen. letzt gibt es
auch ein attraktives Angebot fiir Oko-
strom. Der Rahmenvertrag erlaubt
den Bezug auf der Basis von erneuer-
barer Energie erzeugten Stroms zu

Mehrkosten von nur o,z ct/kWh netto.
Die Ampere AG ist als Energiebro-
ker am Markt etabliert und seit dem
Jahr 2000 Kooperationspartner der
Handwerkskammer Dresden.
Kontakt Handwerkskammer: An-
dreas Hiibner, Telefon: 0351 4640936,
andreas.huebner@hwk-dresden.de

Weiterbildung: Winterkurse fiir das Bauhandwerk

™ pie ruhigere Winterzeit auf dem
Bau lasst sich gut fiir Weiterbildungen
nutzen. Die Handwerkskammer bietet
folgende Kurse z. B. zum Thema Neu-
bau: Bauvermessung mit GPS und
XPAD; Ausfilhrungsspezialist fir ener-

giesparende Gebaude; Warmebriicken
- Bewertung, Ausfiihrung, Nachweis;
Schimmelbildung vermeiden; Brand-
schutzthemen. Kontakt Bildungszen-
trum: Telefon: o351 8087-50, E-Mail:
kundenberatung@hwhk-dresden.de

BILDUNGSANGEBOTE Il ~ Meisterkurse

- Dachdecker Teil I, Mo — Fr 05.09.16 —13.01.17;
Fr/Sa zo0.0a7-10.0218
- Damen- und Herrenschneider Teile II/1
Fr/Sa 25.m.a6-02.32.a7
- Elektrotechniker II/l, Mo = Fr17.05.16 = 13.02.7;
Fr/Sa 0g.a216-071218
- Fahrzeuglackierer /1, Fr/5a 17.0317 - 07.07.18
- Feinwerkmechaniker Teile 11/
Fr/Sa 25.1.36-10.0318
- Fliesen-, Platten- und Mosaikleger I1/1
Fr/Sa 28.04a7-28.04.8
- Geristbauer Teile Il/1, Fr/Sa 0z.09.16 —16.12.17;
Mo - Fr17.1016 - 24.03.17
- Gold- und Silberschmied Teil Il
Fr/5a 26.0216-13.08.6
- Installateur- und Helzungsbauer Teil Il
Fri5a 04.0316-29.09.7
Mo - Fr 07.03.16 - 02.09.16
- Klempner Teile lifl, Mo - Fr o7.1.16 -16.02.17
- Kosmetiker Teile Il/1, Mo/5a 05.09.16 - 18.11.17
- Landmaschinenmechaniker Teil Il
Fr/5a 16.06.16 - 29.04.7
- Maler u. Lackierer Teil I, Mo - Fr19.9.16 - 20.1.17;
Mo/Di n.04.16-27.06.17
- Maurer und Betonbauer Teile 11/]
Mo = Fr 24.1006 - 24.0317
Frf5a 13.0117-02.06.8
- Metallbauer Tell Il, Mo - Fr 29.02.16 - 20.06.16;
Fr/5a 25116~ 03.0218
- Ofenbauer Teile /1, Fr/5a 19.02.16 — 20.05.17
- Raumausstatter II/1, Mo - Fr 22.08.16 —16.12.16
- Schilder- und Lichtreklamehersteller Teile 11/
Fr/Sa og4nab-25.na7
-Tischler Telle 11/1, Mi/Sa 24.02.16 - 06.05.7;
Mo - Fr 21.11.16 - 2B.04.17
- Uhrmacherhandwerk Teile 11/1
Mo - 53 13.0217-12.0218
- Zahntechniker Teil Il - Teilzeit
Fr/sa 20.0516-01.0717
- Zahntechniker Teile |I/1 - Voll zeit
Di-5a 20.0516-01.0717
- Zimmerer Teile 171, Fr/5a 04.03.16 - 27.0118;
Mo - Fr 13.09.16 - 03.06.7
- Teil Ill - Betriebswirtschaft
Mo-Fr 05.01.16 - 04.03.16
Mo/Sa 09.0116-22.08.16
Mo/Mi 22,0216 -121216
- Teil IV - Ausbildung der Aushilder
Mo = Fr 05.01.16 — 22.01.16
FriSa 08.0116-19.0316
Mo/Mi 15.0216 - 27.04.16

Information und
Anmeldung:

Bildungszentrum Handwerk der
Handwerkskammer Dresden
Am Lagerplatz 8, 01099 Dresden
Telefon: 0351 BoB7-50
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IMAGEKAMPAGNE

Handwerk auf Markten/Festen

B ohne Handwerk geht nichts — auch kein
Volksfest. Daher gibt es piinktlich vor dem Jah-

— resbeginn drei
neue  Motive

Instrumento, Bratwurst
und Bier machen wir.
MNur foeieorn miissomn |

aus der Image-
kampagne des
Handwerks.

Bie selbst.

Diese lauten:
LInstrumente, Bratwurst und Bier machen wir.
MNur felern miissen Sie selbst.”; ,Ihr Fest. Unser
Werk.” und ,Euer Fest. Unser Werk."

Die neuen Motive stehen gezielt fiir den Einsatz
rund um Markte und Volksfeste zur Verfiigung.
Sie konnen seit dem 23. November kostenfrei als
Plakat- und Anzeigenvorlagen im Werbemittel-
portal https://werbemittel.handwerk.de/ he-
runterladen werden.

Ansprechpartner bei der Handwerkskammer
Dresden fiir Fragen zur Imagekampagne und
deren Anwendung im Unternehmen: Peggy Mi-
chel, Tel. 0351 4640-404, E-Mail: imagekampa-
gne@hwk-dresden.de

WOCHE DER OFFENEN UNTERNEHMEN

Werkstatten offnen fiir Schiiler

I schau rein! - Woche der offenen Unterneh-
men Sachsen findet in 2016 vom 7. bis 12. Marz
statt. In dieser Woche &ffnen Betriebe ihre Werk-
statten, um interessierten Schiilern Einblicke in
das Unternehmen und angebotene Aushildungs-
berufe zu geben. Auch fiir Handwerksbetriebe ist
dies eine gute Méglichkeit, erste Kontakte zu
Schillern herzustellen, die dann vielleicht nach
der Schule als Lehrlinge ins Unternehmen finden.,
Betriebe kénnen ihre Angebote online stellen
unter: www.bildungsmarkt-sachsen.de/berufs-
orientierung/schaurein/infosunternehmen.php
Ansprechpartner bei der Handwerkskammer
Dresden: Jiirgen Richter, Telefon: 0351 4640-978,
E-Mail: juergen.richter@hwk-dresden.de

Handwerkskammer
Dresden

MELDUNGEMN/TERMINE

Fihrungswechsel im Priifungswesen bei der

Handwerkskammer Dresden

. Rund 6.000 Meister-, 75.000 Gesel-
len- und 18.500 Fortbildungspriifungen
- auf diese stolze Zahl kann Regina Hor-
nig verweisen. Sie war seit 2002 fiir den
gesamten Bereich Priifungen bei der
Handwerkskammer Dresden verant-
wortlich. Zum 1. Januar {bernimmt
Peggy Moack, bisher Rechtsberaterin bei
der Handwerkskammer, ihre Nachfolge.
Frau Homig, vor welche besonderen
rausforderun- =
genwurden sie
in den vergan-
genen 17 Jah-
ren gestellt?
Regina Hornig:
Auf  meinem
Schreibtisch
sind immer die kemplizierten Fille ge-
landet. Aber meine Intention war stets,
die Entscheidung des Priifungsausschus-
ses 50 zu vermitteln, dass der Priifling sie
auch versteht. So ist in der Zeit nur ein
Fall vor Gericht gelandet.

Gibt es Dinge, die Sie vermissen werden?
Regina Hornig: Das ist zum einen die
enge Zusammenarbeit mit den Prii-
fungsausschiissen - weit iiber 1.000 Eh-
rendmtlern. Auch die vielen guten, liber
die Jahre gewachsenen Kontakte zu
Kreishandwerkerschaften, Innungen und
Berufsschulen gehoren dazu.

Frau Noack, vom Wirtschaftsrecht ins
Priiffungswesen — was reizt sie an der
neuen Aufgabe?

Peggy Noack: Ich habe mich in den ver-
gangenen fiinf Jahren in der Rechtsab-
teilung sehr wohl gefiihlt, aber ich mag
keinen Stillstand und wollte mich weiter-
entwickeln. Zudem fiihle ich mich im
Verwaltungsrecht wohler als im Wirt-
schaftsrecht.

Welche Ande-
rungen stehen
im Priifungs-
wesen In der
nahen Zukunft
ani

Peggy Moack:
Die Digitalisie-
rung hilt auch im Priifungswesen Ein-
zug. Bereits jetzt werden im Meister- und
Fortbildungspriifungsbereich einige Prii-
fungsbestandteile am PC absolviert. Mit-
telfristiges Ziel ist es, in verschiedenen
Bereichen komplette Online-Priifungen
durchzufiihren, bei denen also die Pri-
fungsleistung und auch die Bewertung
online erfolgen sollen. Auf diese Weise
werden sowohl der Priifungsablauf als
auch die Arbeit der Priifer spiirbar verein-
facht.

Kontakt Peggy Noack: Tel. o351 8BoB87-58,
E-Mail: peggy.noack@hwk-dresden.de

Infoabende zur Meisterausbildung im Handwerk

! Was bringt mir die Meisterausbil-
dung? Wie soll ich sie finanzieren?
Bleibe ich in der Zeit angestellt? Was
sind die Inhalte der Fortbildung? Zur
Beantwortung dieser Fragen bietet die

Handwerkskammer Dresden an jedem
2. Dienstag im Monat in Dresden einen
Infoabend zur Meisterausbildung an.
Anmeldung: Tel. 0351/8087-50, E-Mail:
kundenberatung@hwk-dresden.de

Handwerkskammer Dresden

Am Lagerplatz 8 - 01099 Dresden

Telefon: 0351 4640-30 « Fax: 0351 419188

E-Mail: info@hwk-dresden.de - www.hwk-dresden.de

Schmiede fir Fiihrungskrafte: Angebote der Wirtschafts-
akademie der Handwerkskammer Dresden

7 Mehr Wissen hat Zukunft — unter
diesem Motto bieten die Wirtschafts-
akademie der Handwerkskammer
Dresden auch 2016 Fiihrungskraften
und dem Fiihrungskriftenachwuchs
im Handwerk und im Mittelstand be-
rufsbegleitende Studiengdnge, Semi-
nare, Workshops und Foren an.

So z. B. fir Meister und Techniker
der Fachrichtung Elektrotechnik oder
Mechatronik und fiir Betriebswirte,
Diese kbnnen verkiirzt in die Bachelor-
Studiengdnge Elektrotechnik bzw. Un-
ternehmensfiihrung starten. Mit dem
Studium erschliefen sich die Absolven-
ten interessante und anspruchsvolle
Aufgabengebiete, Auftrige und Part-
ner sowie vielfiltige berufliche Chan-
cen im mittleren und gehobenen Ma-
nagement. Die ndchsten Studienginge
in beiden Fachrichtungen starten im
September 2016.

Zudem hat die Wirtschaftsakade-
mie Seminare, Workshops und Foren
aus vier Themenbereichen im Angebot:

Recht & Steuern; Personal; Marketing
& Vertrieb; Finanz-/Rechnungswesen
& Controlling. Diese bieten ein sicheres
Fundament fiir die tagliche Arbeit als
Unternehmer. Hier einige Beispiele:
Den Anfang macht in 2016 das VOB/B-
Praxisforum am 15. Januar. Dieses Mal
geht es um das Thema: ,Wann ist eine
Werkleistung mangelhaft?”. Um den
unternehmerischen ,Notfallkoffer” -
Was passiert, wenn der Chef plotzlich
ausfallt? = geht es am 27. Januar. Im
Kurs Volle Auftragsbiicher = maxima-
ler Gewinn?!® am 15. und 16. Mérz wird
analysiert, warum Unternehmen
manchmal kaum finanziellen Spiel-
raum sowie eine durchschnittliche bis
schlechte Liquiditit und kaum Ande-
rungen am Gewinn haben, obwohl die
Auftragsbiicher voll und die Auftrags-
lage gut sind.

Ansprechpartner: Tino Buckenauer,
Tel. 0351 Bo87-723, E-Mail: wirtschafts-
akademie®@hwk-dresden.de, Internet:
wwwwirtschaftsakademie-dresden.de

WeGebAU fordert Geringqualifizierte und Altere

I Der durch den demographischen
Wandel hervorgerufene Fachkrifte-
mangel bereitet vielen kleinen und
mittleren Unternehmen Sorge. Eine
Moglichkeit, dem entgegenzuwirken
ist die Weiterbildung gering qualifizier-
ter oder dlterer Mitarbeiter. Das von
der Bundesagentur fiir Arbeit aufge-
legte Programm WeGebAl (Weiterbil-
dungsforderung Geringqualifizierter
und beschadftigter Arbeitnehmer im
Unternehmen®) bietet eine finanzielle

Unterstiitzung von bis zu 100 Prozent,
wenn ein anerkannter Berufsabschluss
bzw. eine berufsanschlussfihige Teil-
qualifizierung erworben wird.
Voraussetzung ist, dass die geplan-
te MaBnahme AZAV zertifiziert und die
Bildungseinrichtung eine Tragerzulas-
sung so wie das Bildungszentrum der
Handwerkskammer Dresden besitzt.
Kontakt: Annegret Umlauft, Tel.
0351 Bo87-552, E-Mail: annegret.um-
lauft@hwk-dresden.de

TERMINE / MELDUNGEN

~Handwerk trifft Design® auf der
Dresdner Messe ,room & style*

. Seit ihrem Auftakt im Jahr 2om hat sich die
Verkaufsmesse ,room+style” zur Trend- und Li-
festylemesse fiir Wohnideen und Lebenskultur
im Raum Dresden entwickelt. Hier gehen hand-
werkliche Wertarbeit und ausgefallenes Design
eine Symbiose ein. So auch wieder vom 8. bis 10.
Januar in der Messe Dresden, Unter der Uber-
schrift ,Handwerk trifft Design - Handgemach-
tes aus Keramik und Porzellan” bietet die
Handwerkskammer Dresden dem Kunsthand-
werk eine Plattform auf ihrem Gemeinschafts-
stand (Halle 2, Stand Cog und Coig). Es stellen
sechs Keramiker aus dem Kammerbezirk Dres-
den aus. Zudem ist abermals die franzosische
Partnerkammer aus Val de Marne/Paris mit vier
Kunsthandwerksbetrieben vertreten.
Offnungszeiten: Freitag 15— 22 Uhr, Samstag 11—
21 Uhr, Sonntag 11-18 Uhr

Ansprechpartner bei der Handwerkskammer
Dresden: Ulrike Bromel, Tel. o351/4640-937, E-
Mail: ulrike_broemel@hwk-dresden.de

HVis-a-vis-Award” fiir Vielfalt an
zwei Handwerksbetriebe

M zwei der drei Preistrdger des diesjdhrigen
wVis-a-vis-Award" filr Vielfalt und Integration in
Sachsen sind Handwerksbetriebe aus dem Kam-
merbezirk Dresden. So ging der zweite Preis an
die Firma WEA Warme- und Energieanlagenbau
GmbH aus Sebnitz, die tschechische Lehrlinge
ausbildet. Dritter Preistrdger war die Annette Fri-
seurbetriebe Radeberg GmbH, bei der zwei spa-
nische lugendliche eine Lehre absclvieren.

Der ,vis-a-vis Award" wird an sichsische Un-
ternehmen verliehen, die sich durch eine beson-
ders integrationsfreundliche Personalarbeit
auszeichnen. Er wiirdigt das Engagement der
Unternehmen bei der Einstellung, Ausbildung
oder Qualifikation von jungen Migranten.
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Backerinnung Oberlausitz-Niederschlesien

Am 08. Dezember 2015 fand traditionsge-
maf die Weihnachtsfeier fir unsere Senioren
aus dem ehemaligen Landkreis Lobau-Zittau
statt.

Ein groBer Teil der geladenen Gaste folgte un-
serer Einladung in die Gaststatte Burgteich
in Zittau. Leider gab es aus gesundheitlichen
Griinden einige Absagen.

Zu Beginn der Veranstaltung begriufite der
Innungsobermeister Michael Bachmann alle
Anwesenden und stellte sich in seiner Funk-
tion vor. Er betonte, dass er gewachsene Tra-
ditionen pflegen und das Innungsleben weiter
ausbauen mochte.

Im Anschluss gab es ein gemeinsames Kaffeetrinken. In diesem Jahr lieferte der
Backermeister Konrad Roénsch, Inhaber der St. Nikolausbackerei in Zittau, die
Backwaren.

An den einzelnen Tischen gab es rege Gesprache:

Was war im letzten Jahr los? - Wie geht es gesundheitlich? - Und auch ,Alte
Kamellen® und Witze wurden zum Besten gegeben.

Fur den kulturellen Teil konnten wir die Musikschule Fréhlich gewinnen. Mit weih-
nachtlicher Musik zum Zuhéren
und Mitsingen verging die Zeit bis
zum gemeinsamen Abendbrot wie
im Fluge.

An dieser Stelle sei Frau Beate
Dreier, Leiterin der Musikschule,
recht herzlich gedankt.

Es war eine gelungene Veranstal-
tung, bei der wir uns im nachsten
Jahr bei bester Gesundheit gerne
wiedersehen mochten.

Offentliche Brotpriifung der
Backerinnung Oberlausitz-Niederschlesien

Am 20.-21.10.2015 fand nun wieder einmal eine Brot- und Da fir die Teilnahme nach oben noch Méglichkeiten bestehen,
Brotchenprifung fur unsere Innungsbetriebe im Landkreis  planen wir fur das Jahr 2016 im Juli eine erneute Brot- und Brot-
Gorlitz statt. chenprifung sowie im Oktober eine Stollenprifung.

Diese wurde in den Raumlichkeiten y
unserer Kreishandwerkerschaft in Zit-
tau durchgefuhrt.

Der Brotprufer Michael Isensee konn-
te Kompetenz und Unterhaltsamkeit
gut miteinander verbinden. Davon
konnten wir uns als Mitarbeiter der
Kreishandwerkerschaft, gelegentlich
vorbeischauende Berufskollegen so-
wie Mitarbeiter der Sachsischen Zei-
tung ein Bild machen.

Herr Isensee lobte die Beteiligung und
meinte: ,Wer sich hier der Prifung
stellt, ist kritikfahig.“

Zu den Zahlen und Ergebnissen:

Insgesamt haben 17 Mitgliedsbetriebe der
Backerinnung Oberlausitz-Niederschlesien an
dieser Qualitatsprufung teilgenommen.

Es wurden 90 Backerzeugnisse gepriift:

58 Brote, 32 Brotchen

Sehr gut (100 Punkte) 42 Brote und 12 Brétchen
Gut (90-99 Punkte) 11 Brote und 15 Brotchen

Nicht pramiert (weniger als 90 Punkte)
5 Brote und 5 Brétchen

N
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Baugewerbe-Innung Lobau-Zittau
Innungsausfahrt ins Hirschberger Tal 31.10. - 01.11.2015

Nach der Begrifung durch den Innungsobermeister Volker Richter und dem Busfahrer von ,Komm mit“ Reisen startet der Bus zu

unserer diesjahrigen Innungsausfahrt.

Unterwegs stieg der polnische Reiseleiter zu und weiter ging die Reise

in Richtung Bad Flinsberg.

Hier zeigte er uns den Ort, erklarte den Kurbetrieb, die geschichtliche

Entwicklung und den Tourismus.

Nun fuhren wir Gber die Sudetenstrafle und Schreiberhau nach Agne-

tendorf.

Der Reiseleiter ,Jan“ schmuckte die Fahrt sehr anekdotenreich aus

und das Schlagwort ,Aber scheen” ist unser standiger Begleiter. Die

Reise verspricht sehr kurzweilig zu werden.

In Agnetendorf stand die Besichtigung des Hauses von Gerhart Haupt-

mann auf dem Plan.

Im Anschluss auf dem Weg nach Hirschberg gab es ein leckeres Mit-

tagsmenu und danach eine kurze Stadtfuhrung in Hirschberg.

Der Abend endete in gemutlicher Runde bei einem ,Rubezahlabend”
I im Hotel.

l Am Sonntag
brachte uns
unser Bus
zuerst nach
Warmbrunn.
Hier konn-
ten wir ei-
x ¥ : nen kleinen
Bummel durch den Kur- und Schlosspark sowie Uber die Flaniermeile,
geflhrt durch unseren sehr unterhaltsamen Reiseleiter, unternehmen.
Danach fuhren wir nach Erdmannsdorf. Hier gibt es eine groflere An-
sammlung von Tiroler Hadusern und ein Schloss der Hohenzollern. Das
Schloss und die dazugehorige Kirche wurden vom Baumeister Schinkel
entworfen.
Uber Buchwald, dieser Ort befindet sich gerade im Aufbau geférdert
durch eine Stiftung, fuhren wir nach Fischbach. Ein kurzer Ausstieg,
eine Runde um das sehr sehenswerte Schloss und dann weiter zum
Schloss Schildau, welches heute als Hotel und Tagungsstatte genutzt
wird. Eine Flhrung durch einige Raume o LT
und der Auflenanlagen, auflerdem ein :
Film Gber die Schlésser der Region run-
dete unsere Schldssertour auf angeneh-
me Weise ab.
Unsere Ausfahrt neigte sich dem Ende
Zu.
Nach dem gemeinsamen Mittag beim
Schloss Lommnitz und dem , Absacker”
im Schloss Stonsdorf (,Echt Stondor-
fer“), der seinen Ursprung dort hatte,
traten wir die Heimreise an.
Die vielen schénen Eindricke und na-
tUrlich das auflerordentlich gute Wetter,
l&sst Lust auf die nachste Ausfahrt auf-
kommen.
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Innungsausfahrt der Metallbauinnung Kreis Gorlitz M

Unsere diesjahrige Innungsausfahrt fihrte uns am
23. Oktober 2015 nach Chemnitz in das ,Sachsi-
sche Industriemuseum®.

Das Busunternehmen Teich-Touristik organisierte
den Tagesausflug und somit waren mehrere Zu-
stiegsmoglichkeiten maoglich (von Niesky uber Gor-

| Ein besonderer Tag fir die Friseurinnung Ostsachsen

Am 27.09.2015 fand in der Gaststatte ,Honigbrunnen® auf dem Lobauer Berg die
Modeveroffentlichung Herbst/Winter zusammen mit der Freisprechung sowie der
Innungswahl statt.

Gleich nach der BegrifRung durch den Obermeister Karl-Heinz Peter eréffnete die
Modeleiterin Gina Gephart die Modeveroffentlichung. Sie liefl kreative und neue
Ideen einflieBen, woflr sie von ihren 200 X y

Berufskollegen viel Beifall bekam.

Im Anschluss erfolgte die Freisprechung der
neuen Friseurinnen. Die besten Winsche
flr die Zukunft UOberbrachte ihnen Frau
Donhausen - Lehrerin der Berufsschule

Gorlitz.

""'1 gewahlt.

Der  Ober-
meister be-
dankte sich

flr das Ver-
trauen der
Mitglieder
und ver-
sprach den
bisherigen
erfolgreichen Weg mit seinem Vorstand fortzufuhren.
Ein besonderer Dank galt dem engeren Vorstand fur die
gelungene Organisation des Tages.

Anhanger-
arbaits-
bihnen

Am Ende derVeranstaltungfand die Innungs-
wahl statt. Herr Karl-Heinz Peter wurde erneut zum Obermeister, Frau Christine Miethe zur
stellvertretenden Obermeisterin, weitere 9 Vorstandsmitglieder und sonstige Ausschisse

Bautzen

Hoyerswerda

a?:;‘u“.‘: Tel. 0359 38/5033-0
R Fax 035938/989812
Funk 0171/8541242

Arbeitsbuhnenvermietung HOBRACK GmbH

litz nach Lébau). Fir einige Mitglieder begann die
Fahrt bereits im Dunkeln. Nachdem in Lébau die
letzten Mitreisenden zustiegen waren, begrufite In-
nungsobermeister Herr Weiner die fréhliche Runde
und versprach einen schénen Tag.

Sah man aus dem Fenster, schien es wirklich ein
toller Tag zu werden, denn die Sonne ging auf. Die
Fahrt fihrte uns weiter Richtung Bautzen auf die
Autobahn A4. Auf dem Rasthof ,Dresdener Tor“
hielten wir und starkten uns mit belegten Brotchen
und Kaffee in der Morgensonne. Als die Pause vor-
Uber war, setzten wir die Fahrt fort.

Der Busfahrer Peter verlie8 hinter Dresden die Autobahn und zeig-
te uns die tolle Landschaft auf einem anderen Weg nach Chemnitz.
Einen kurzen Zwischenstop legten wir am Miniaturenpark ,Klein-Erz-
gebirge” in Oederan ein.

In Chemnitz angekommen, wurden wir im Restaurant ,Pelzmahle”
bereits erwartet. Hier gab es Mittag - mit Vorspeise und Hauptgang.
Anschlieend brachte uns Peter in das ,Sachsische Industriemuse-
um*in Chemnitz. Dort wartete bereits die zustandige Gruppenleiterin
fUr die Fihrung durch das Museum.

Der Rundgang begann bei der groen Dampfmaschine, danach ging
es in die riesige Ausstellungshalle. Nach ausfuhrlichen Erlauterun-
gen blieb noch eine Stunde Zeit fur individuelle Besichtigungen.

Auf dem Heimweg nutzte Peter die Gelegenheit uns noch einige
Gebaude von Chemnitz zu zeigen.

Der Berg-Gasthof ,Butterberg” wurde fir unser Abendbrot ausge-
wahlt. In lustiger Runde lieRen wir den Abend ausklingen. Zu spa-
terer Stunde wurde dann der Heimweg endglltig angetreten.

Die Mitglieder der Innung bedankten sich beim Peter vom Busunter-
nehmen Teich-Touristik aus Niesky fur die gelungene Ausfahrt und
die gute Organisation und freuen sich auf die Fahrt im nachsten
Jahr. Ein Ziel wurde bereits gefunden: Hamburg mit Musicalbesuch.

(7 e | e | g SRtisen
2,

WIR electronic GmbH

Preis fur erfolgreiche
Unternehmensnachfolge

Sonderpreis

www.saechsischer-meilenstein,de

Wir gratulieren den diesjahrigen Preistragern:

Unternehmensibernabhme

Unternehmensentwicklung
Landmetzgerei Reiche OHG

Hotel Fichtenhdusel am Péhlagrund
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Neues aus der Schneiderinnung Landkreis Gorlitz

Am 03. Dezember 2015 fand im Lobauer Restaurant ,Am Alt-
markt“ die Innungsversammlung mit Vorstands- und Ausschuss-
wahlen im weihnachtlichen Rahmen statt. Frau Monika Bruntsch
Ubergab das von ihr sehr lange ausgefihrte Amt als Innungs-
obermeisterin an Frau Marlies Trenkler, welche einstimmig ge-
wahlt wurde. Frau Bruntsch bedankte sich bei Ihren Frauen fur
die langjahrige Treue, wlnschte Frau Trenkler einen guten Start
und sicherte selbstverstandlich ihre weitere Unterstitzung, als
stellvertretende Obermeisterin, zu.

Weitere Besetzungen:
Vorstand:
Kassenpruiferinnen:

Frau Katrin Frey

Frau Kerstin Grof3e und
Frau Barbel Smala
Vertreterin zur

Kreishandwerkerschaft: Frau Monika Bruntsch

Bei einem gemutlichen Zusammensein wurde die Vielzahl der auf
dem Programm stehenden Aktivitaten besprochen - so fur 2016
diskutiert und letztendlich terminisiert ein Besuch im Knopf-

museum sowie ein Patchworkseminar unter fachlicher Leitung.
Die Integration in die Unternehmerfrauenrunde fand bei allen Be-
teiligten positiven Zuspruch. Hierzu wird es im Marz 2016 eine
Einladung zum Traumpalast nach Mittelherwigsdorf geben.

Ein bewegter und langer Abend neigte sich dem Ende - die Schnei-
derinnen verlieen als die letzten Gaste das Restaurant.

Frau Monika Bruntsch | Frau Marlies Trenkler

Jeder Mensch hat etwas, das ihn antreibt.

Wir machen den Weg frei.

.Bank des
Jahres 2015"
PREISTRAGER
GroBer Prits des

3

vV

Telefon 03586 757-0
www VB-Loebau-Zittau.de

Volksbank
Lobau-Zittau eG m= ===

— % L) T R N A L K eee—

SCHOLZ

BF AUSE LEFDENECHAFPT "

02625 Bautzen, Malschwilzer Sir. 3 Q2828 Garlitz, Gewwrbering 3
¥ 03591 - 276 01 10 U9 03581 - 360 900

02708 Lobau, Am Rosenhin 1
¥ 03585- 47600

www.ah-scholz.de

L=l ] LK

©® @ LG veer ==

0273 Oderwitz, Stvale der Republik 100
¥ 035842 - 2 04 27
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Jahrlich werden durch die Handwerkskammer Dresden, Alt-
handwerker, die vor 50 Jahren die Meisterprifung abgelegt
haben, mit dem ,Goldenen Meisterbrief“ geehrt.
Innungsobermeister und Kreishandwerkerschaften werden
jedes Jahr um Zuarbeit gebeten.

Die uns zur Verfugung stehenden Unterlagen wurden zu diesem
Zweck gesichtet und zum Teil auch aufgearbeitet. Dennoch ist
es uns bei weitem nicht moglich, alle betreffenden Personen
ausfindig zu machen. Durch die Kreisgebietsreformen 1994
mit Lébau und 2008 mit Gorlitz sind uns durch fehlende Unter-
lagen die Hande gebunden.

Deshalb mochten wir Sie um Hilfe und ggf. um Zuarbeit bitten.
Es handelt sich um Altmeisterinnen/ Altmeister, die im Jahre
1966 ihren Meisterbrief erworben haben.

Goldener Meisterbrief - Ubergabe am 12. Mai 2016

Hier wird um Unterstutzung gebeten!

Fiir die Beantragung benétigen wir folgende Angaben:
- die aktuelle Adresse
- das Geburtsdatum
-und eine Kopie des Meisterbriefes

Wir bedanken uns flr Ilhre Unterstitzung und sollten Sie selbst
betroffen sein, scheuen Sie sich nicht sich bei uns zu melden.

Die Kreishandwerkerschaften

Kontakt:

Kreishandwerkerschaft Gorlitz ~ Kreishandwerkerschaft Bautzen
Heinrich-Heine-Platz 4 Wallstrafle 8, 02625 Bautzen
02763 Zittau Tel.: 03591 - 52 27 30

Tel.: 03583 /512407 Fax: 03591 - 52 27 48

Fax: 03583/ 79 49 49 E-Mail: kreishandwerkerschaft-
E-Mail: grosse@khs-goerlitz.de bautzen@t-online.de

gleitend.

Unterrichtsort: Berufliches Schulzentrum Lébau

Unterrichtstage: Montag von 16:00 bis 20:00 Uhr
Donnerstag von 16:00 bis 20:00 Uhr

Lehrgangsdauer: gesamt 120 Stunden

und arbeitspadagogischen Kenntnisse
(120 Stunden)

Formulare fiir Anmeldung unter: www.khs-goerlitz.de

Dietrich-Bonhoeffer-Strafe 15, 02708 Lobau

(450,00 € + Prufungsgebihr HWK 160,00 €)

Teil IV (Ausbildereignung) - Priifung der berufs-

Die Prufungsabnahme erfolgt durch die Handwerkskammer Dresden.

KREISHANDWERKERSCHAFT GORLITZ

Korperschaft des 6ffentlichen Rechts

Meisterausbildung im Handwerk

Im Frithjahr 2016 beginnen wir wieder mit einem Vorbereitungslehr-
gang auf die Meisterprufung des Teil IV (Ausbildereignung) berufsbe-

Anmeldung:
personlich, schriftlich oder telefonisch nimmt entgegen:

Kreishandwerkerschaft Gorlitz, Auenstelle Zittau
Heinrich-Heine-Platz 4, 02763 Zittau

Tel.: 03583/ 51 24 07

Fax: 03583/ 7949 50
E-Mail: grosse@khs-goerlitz.de
oder

Ostsachsischer Forderverein

fur Aus- und Weiterbildung e.V.

(im Beruflichen Schulzentrum) Zimmer 201
Dietrich-Bonhoeffer-StraRe 9, 02708 Lébau
Tel.: 03585/ 41 36 120

Fax: 03585 /41 36 123

Zur Information! Ab September 2016 planen
wir analog einen Lehrgang ,Geprifte/r Fachmann/-frau
fiir kaufmannische Betriebsfiihrung (HwO)“

(bisher Technischer Fachwirt) berufsbegleitend.

1833.d
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Komm auf Tour - meine Starken meine Zukunft

In den Tagen vom 08.-10. Dezember 2015 fand die Veranstaltung ,Komm auf Tour” zur Berufsorientierung in Lobau statt.
Hier konnten Schuler der 7.-8. Klassen einiger Schulen des Landkreises Gorlitz an
verschiedenen Stationen durch kreative Betatigung ihre Starken entdecken.
Nach einer Einflihrung (Bild rechts) ging es begleitet durch die Betreuer (Reiseleiter)
in den Parcours (Durchlauf der Stationen).

Die einzelnen Stationen bestanden aus:

-dem Zeittunnel -und der Buhne

Es war ein tolles Erlebnis fur alle Beteiligten zu sehen, wie im Laufe der Veranstaltung die Schiler das Bewusstsein entwickelten, das
sie viele Starken haben, die man ausbauen und mit denen man etwas leisten kann. Auf den einzelnen Stationen verteilten die Reise-
begleiter fleiig Aufkleber der entsprechenden Starken.

Die verteilten Starken waren:

Sieben Stirken
maine Hinde
e it Lahden / Geld umpehen geim mii Krabt « Geschick arbedien
werksufen, ksulen, beialen & handwerken, Tochnik o seidhnen,
e rus, Techifik 8 veraalisn prstaten o esen, trinken o b,
s, PC o aaden, irinken Fichiem, ermien
mipies Deritale ..E-, r r 19 B 3
[Eern Menschin hellen + ~ 0 grvnomit Pilansen | Theren, in
RAETS L IPE Hadur = Uil arteeiben
pliegen, betrvugn, halfen o ardaaen. ichen. ennien
nen, rinken
Fasine drdnung r=win Redrs Im Schrank ,Meine
wern ecyanileren = Ordnung porn redes, berates, verkaubm . “ .
rasthen e g e, Hande“ und ,Meine
werwalton, schimiben, PC Betrpur, el o varosken, Zahlen* prasen-
setweian, P
tierten sich die
I mtin Famlanis .
| Spah am Gestaiten, kreativ win D sieban Sabrken als Animationen linden S, verschiedenen
awdchnan, geslaion o cisen, it sl Doem boad, sl i
A A A, BT e R e Handwerksinnungen
als Ansprechpartner

flr mogliche
Praktikums- und
Ausbildungsplatze.

Nachdem der Parcours absolviert war, konnten die Schuler an-
hand ihrer gesammelten Starkenaufkleber und ihrer Selbstein-
schatzung entscheiden, welcher Starkenschrank flr sie infrage
kommt.
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Was die Schiler wahrend ihres Aufenthaltes mit Freude zur Kenntnis nahmen, war die Tatsache, dass die begleitenden Lehrer im
Lehrkrafteservice, hier war an allen Tagen die KHS Gorlitz vertreten,
betreut wurden, und sich dort Uber vieles informieren konnten.

Am Mittwochabend waren auch die Eltern teilnehmender Schuler ein-
geladen. Sie konnten sich hier Uber den Inhalt und die Ausfihrung der
Veranstaltung informieren. Alle beteiligten Akteure vermittelten den
Eltern so anschaulich wie mdglich, was ihre Kinder erlebt haben und
was die Erfahrung daraus fur ihre Zukunft bringen kdnnte.

Auferdem konnten sich alle mit reichlich Informationen oder Infor-
mationsmaterial zum Thema Ausbildung oder Praktikum versorgen.

Die Resonanz war grofRartig.

Das grofite Anliegen aller ist nun, dass sich jeder Schiler etwas aus
dieser Veranstaltung, die gemeinschaftlich durch den Landkreis Gor- e il

litz, der Bundeszentrale fur gesundheitliche Aufklarung und der Agentur fur Arbeit getragen wurde, mitnimmt und darauf seine Berufs-
orientierung aufbaut.

PROJEKTAUFRUF - LEADER-Forderung Region Kottmar ____
Erster Aufruf fiir LEADER-Forderung gestartet! ot i W

Die LAG Kottmar hat die erste Auswahlrunde fiir Vorhaben der  Termin der abschlieenden Vorhabensauswahl durch den
landlichen Entwicklung unter der Richtlinie LEADER gestartet.  Koordinierungskreis: 10.03.2016

Dabei geht es um innovative ldeen z.B. fur: o )
Lassen Sie sich vorab zu Ihrem Vorhaben durch das Regionalma-

nagement beraten, damit Sie Ihre Antrdge gut qualifiziert einrei-
chen kénnen.

Die Beratungen finden in den Kommunen Ebersbach-Neugers-
dorf, Herrnhut, Kottmar und Oderwitz statt.

= die Schaffung von Arbeit und Einkommen sowie den Ausbau
von Wertschopfungsketten flr regionale Produkte,

= die Wieder- und Umnutzung von landlichen Gebauden flr
Wohnen und Gewerbe,

Alle Einzelheiten zum Aufruf, zu Férderantragen und den Bera-
tungsterminen finden Sie unter www.region-kottmar.de

= den Erhalt von Versorgungseinrichtungen,
= die Verbesserung der Mobilitat und Erreichbarkeit,

= den Ausbau der touristischen Infrastruktur, Beratungstermine beim Regionalmanagement nur nach tele-

= die Verbesserung der Lebensqualitat und denErhalt der fonischer Voranmeldung.

Natur- und Kulturlandschaft. Regionalmanagement Kottmar

Der erste Aufruf richtet sich an Vorhaben, die ab Friihjahr 2016  di€ STEG Stadtentwicklung GmbH

umgesetzt werden sollen und die bis dahin alle notwendigen Vo- Tel.: 035873-34936
raussetzungen erfiillen. E-Mail: rm-kottmar@steg.de

Bz

Die Lokale Aktionsgruppe (LAG) der Region Kott-
mar ruft folgende Handlungsfelder zur Umsetzung
der LEADER-Entwicklungsstrategie auf:

A Wirtschaft

ﬁ”;eﬁ! q.uta Fahret!

B Landliche Bausubstanz
C Technische Infrastruktur Unseren "JMF"M'“ L
D Umwelt/natiirliche Ressourcen T"f"“ urit #“‘5‘ “M::&m
E Daseinsvorsorge und Gesellschaft and an M mmg * 2076.
F Kooperation und Beteiligung. WeststraBe 10
Antragsberechtigt sind je nach MaSnahme private
Tel.:03585/86 2909
Antragsteller, Kommunen, Unternehmen und Fax: 0 35 85 /86 29 07
Sonstige (z.B.Vereine).
Start des Aufrufs: 27.11.2015 E-m! f !; " i i -
Abgabefrist: bis spatestens 04.03.2016 Internet:
www.identica-pastian.de

(Posteingang 12:00 Uhr)
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Forderstartschuss fur Unternehmer und Privatleute
in der Ostlichen Oberlausitz

LEADER-F6rderung 2014-2020
Die Ostliche Oberlausitz ist eine der 5 LEADER-Region im Landkreis Gorlitz. Mit der Anerkennung der LEADER-Entwicklungsstrategie
durch das Sachsische Ministerium fur Umwelt und Landwirtschaft beginnt die neue Férderperiode.

Wer gehort zur Ostlichen Oberlausitz?

Zur LEADER-Kulisse Ostliche Oberlausitz gehéren 23 Stédte und Gemeinden: Bad Muskau, Bernstadt a. d. E., Gablenz, Hahnichen,
Hohendubrau, Horka, Kodersdorf, Kénighain, Krauschwitz, Markersdorf, Miicka, NeiReaue, Ostritz, Quitzdorf a. S., Reichenbach/O. L.,
Rothenburg/0. L., Schénau-Berzdorf a. d. E., Schopstal, Vierkirchen, Waldhufen und Weif3keifRel sowie die Iandlichen Ortsteile von
Gorlitz und Niesky.

Was wird gefordert?

Im Wesentlichen sind es MaRnahmen, die die landliche Lebensqualitat verbessern, einen demografiegerechten Dorfumbau ermoég-
lichen, die Steigerung der regionalen ldentitat sowie den Erhalt und die Entwicklung des Naturpotenzials zum Inhalt haben. Ebenso
werden MaRnahmen im Bereich Tourismus und MaBnahmen zu einer regionalen Vernetzung gefordert. Es gibt also nicht nur eine
Unterstlitzung bei Investitionen, auch blrgerschaftliches Engagement und nicht investive Projekte sind Bestandteil der Forderung.

Mafinahmen fiir Private und Unternehmer

Fur Private und Unternehmer werden u. a. MaBnahmen im Bereich der Um- und Wiedernutzung leerstehender landlicher Bausub-
stanz als Hauptwohnsitz und zum Gewerbe geférdert. Auch Investitionen bei Abbruch/Teilabbruch baulicher Anlagen und Flachen-
entsiegelung sowie baulichen Maflnahmen zum Erhalt, zur Schaffung und Erweiterung von Beherbergungskapazitaten werden in
dieser Férderperiode unterstiitzt. Eine Ubersicht aller férderfahigen MaRnahmen der LEADER-Entwicklungsstrategien sowie weitere
Informationen finden sie auf unserer Internetseite.

Alle diejenigen, die sich nicht sicher sind, ob und wie Ihr Vor-
haben forderfahig ist, konnen die Leitlinie auf der Homepage
www.oestliche-oberlausitz.de einsehen.

Dort kénnen auch die Aufrufe, die Projektaufnahmebdgen und

alle nétigen weiteren Informationen heruntergeladen werden. .
€ nere EC "."‘:ll"#'ﬂ"""'Ir
Das Regionalmanagement vom Planungsburo RICHTER + KAUP o ﬂﬂﬁ””
steht den Antragstellern fur ihre Projekte im landlichen Raum -Fg fze ‘rl':l
beratend zur Seite. ucﬁﬂnt’“fﬂm .
it Spiele ;
Kontaktdaten no E‘r“ﬁ L

Buro LEADER-Regionalmanagement
Ostliche Oberlausitz:

Planungsburo RICHTER + KAUP
Berliner Str. 21

02826 Gorlitz

www.oestliche-oberlausitz.de

- | j 3

Ansprechpartner
Babara Werling: 03581 / 70 49 655,
werling@richterundkaup.de

Julia Nawroth: 03581/ 70 49 653,
nawroth@richterundkaup.de

v ST ity Casingl cAsIND NAESKY
[ankendorfer S1rafie G

4 3 g 07006 Miciky

{im Autehaus Arndt neben O8I

Telefon 0I58E-25 82 447

Ansgar Kaup: 03581/ 70 49 651, - g S - ‘ e |

kaup@richterundkaup.de

( Ostliche e unser Casino kennen lernen wollen
Obarausitz MEISSELAND |_hl LUNA blue Team Niesky
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Unternehmen fiur Vermarktung gesucht
- ,Schneepflug/Schneeschieber“ mit beweglichen Radern -

Gesucht wird ein Unternehmen, das bereit ist, ein Produkt ,,.Schneepflug/Schneeschieber* zu produzieren und zu vermarkten.
- = i g ]

Das Raumgerat, handbetrieben mit be-
weglichen Radern, eignet sich beson-
ders fur Burgersteige und FufSwege bis
zu einer Schneehdhe von 12-15 cm.

Es ist einfach im Aufbau mit geringer
Handarbeit und maschinell herstellbar.

Durch den Gummiabstreifer am unteren
Rand der Schaufel, ist das Gerat sehr
leise. Der Schnee ist durch die Schrag-
stellung leicht am Schnittgerinne, an
Hauswanden, an Zaunen oder an Frei-
flachen abzulagern.

Durch Ortssatzungen ist es verboten mit
Schneefréasen die Schneemassen auf
die Fahrbahn oder Vorgéarten zu blasen.

Es gibt Dinge, die dulden keinen
Aufschub

Generalvollmacht, Patientenverfligung, Unternehmens-
nachfolge, Testament ...

Ich wirde das Produkt preiswert mit
allen Unterlagen verkaufen.

Vorsorge ist keine Frage des Alters. In jeder Lebens-
phase ist es beruhigend zu wissen, dass alles gut
geregelt ist - das gilt im privaten sowie geschaiftlichen
Lebensbereich und muss aufeinander abgestimmt sein.

Denken Sie Generationen dbergreifend! Wir helfen
Ihnen und begleiten Sie dabei, Ihr Lebenswerk fiir die
Zukunft zu sichern. Nutzen Sie unser Know-how und
unser Netzwerk aus kompetenten Partnern!

lhre Ansprechpartnerin:
Andrea Gasse, Generationenmanagerin

Kontakt und Terminwunsch per E-Mail Ein Muss: Das Eﬂarkagsen—
Generationenmana

andrea.gasse@spk-on.de
oder dber lhren Kundenberater

L]
SSparkasse
Oberlausitz-Niederschlesien

Kontakt: Werner Friedland
An der Aue 3 A
02906 Quitzdorf am See
Tel. 03588 201444
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Vorausschau Termine & Veranstaltungen 2016
17.01.2016 Neujahrsbrunch 22.04. - 24.04.2016 Konvent’A Lobau
23.01.2016 Berufepark Zittau 28.05.2016 Insidertreff Lobau
20.02.2016 Zentrale Freisprechung Theater Gorlitz 07.10. - 09.10.2016 Baumesse Lobau
— Anzeige —

Mit ,,ELAN“ taglich 7 Kilometer zur Arbeit radeln

Mit ,ELAN“ in Arbeit heif3t die Initiative des Jobcenters des Land-
kreises Gorlitz, die am 1. Juli 2015 startete. Sie ist Teil eines ESF-
Bundesprogramms zum Abbau von Langzeitarbeitslosigkeit, das
durch das Bundesministerium fur Arbeit und Soziales und den Eu-
ropaischen Sozialfonds gefoérdert wird. Ziel ist es, erwerbsfahige
Arbeitssuchende ab 35 Jahren in langerfristige Beschaftigungs-
verhaltnisse zu vermitteln und so in den allgemeinen Arbeits-
markt zu integrieren.

Viele langzeitarbeitslose Menschen wollen gern wieder arbeiten,
sind motiviert und dankbar, wenn sie die Chance erhalten, wieder
ins Berufsleben zurtickkehren zu kénnen.

Genau so war es bei Herrn Solbrig aus Leutersdorf. Er hat eine
abgeschlossene Ausbildung als Dreher bei den ehemaligen Ro-
bur-Werken in Zittau gemacht und dort gearbeitet. Mit der Wie-
dervereinigung und SchlieBung der Robur-Werke musste auch er
den Betrieb verlassen. Zwischenzeitlich arbeitete er kurz in einem
Unternehmen in Neugersdorf und hatte bei der Gemeinde meh-
rere Arbeitsgelegenheiten mit Mehraufwandsentschadigung, sog.
Ein-Euro-Jobs.

Als Herr Solbrig horte, dass Uber das ESF- Projekt von der Firma
Obermoser Eibau GmbH Personal gesucht wird, hat er sich gleich
beworben und vorgestellt. Gemeinsam mit dem Betriebsakquisi-
teur wurden alle Details, vor allem die Férder- und Unterstutzungs-
moglichkeiten, besprochen. Vor dem Abschluss des Arbeitsvertra-
ges konnte Herr Solbrig wahrend eines 2wdchigen Probearbeitens
zeigen, was er alles kann.

Bis zu 75% Personalkosten sparen

Fazit vom Produktionsleiter: ,So einer, der jeden Tag bei Wind und
Wetter 7 Kilometer zur Arbeit geradelt kommt, den kdnnen wir gut
gebrauchen.”

Herr Solbrig arbeitet nun seit dem 22. Oktober 2015 im Bereich
der Schleuder- und Stlickverzinkung in einem voll sozialversiche-
rungspflichtigen Arbeitsverhaltnis.

Er erhalt auBerdem Unterstitzung von einem Coach, der auch Be-
standteil des ESF-Programms ist. Dieser sorgt vor allem in der An-
fangsphase fur einen moglichst reibungslosen Einarbeitungspro-
zess in samtlichen Belangen. Insgesamt soll dariiberhinaus das
langfristige Fortbestehen des Arbeitsplatzes moglich werden.

Die Firma Obermoser (Verzinkerei) hat derzeit 35 Mitarbeiter und
durchaus weiteren Bedarf an motivierten und zuverlassigen Leu-
ten.

Weitere Informationen rund um das Projekt und den speziellen
Fordervoraussetzungen finden Sie bei |hren Ansprechpartnern
Sebastian Bergmann und Melanie Rohn im Jobcenter Landkreis
Gorlitz sowie unter www. esf.de oder www.lza.bva.bund.de

Kontaktdaten:

Melanie Rohn

Tel.: 03581 663-4763
Melanie.Rohn@kreis-gr.de

Sebastian Bergmann
Tel.: 03581 663-4411
Sebastian.Bergmann@kreis-gr.de

Mit , ELAN“ in Arbeit

Das Projekt des lobcenters Landkreis Gorlitz im ESF-Bun-
desprogramm zum Abbau von Langzeitarbeitslosigkeit
bietet neben attraktiven Lohnkostenzuschiissen von bis
u 75% auch Arbeitsplatz bezogene Qualifizierungszu-
schiisse fir Kurz- und Grundqualifikationen. Ein Coach
begleitet den Arbeitnehmer.

Bei Interesse wenden Sie sich an:

1Das LTA Projekt joboenber Landiknets Goritr™ wird im Rahmen des
um Abblba ven Lisngredtarbeitaosigie ™ dundh das Bundesministerium fir Arbeit und

L | r=—— r— Jobcenter | —
AR =
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Tischler-Innung Kreis Gorlitz |
Bildungsreise 2015 der Tischler-Innung Kreis Gorlitz § =
zur Remmers Baustofftechnik GmbH in Loningen

Als die ,Tischlerengel” 2015 reisten, klapp-
te wieder alles - auch das Wetter!

Wahrend unseres ersten Halts gab es das
traditionelle Frihstick mit einem starken
Kaffee, mit Sekt und frischen belegten Brot-
chen. Daflir danken wir den Familien Berger
und Bruckner sehr herzlich.

Am ersten Tag hatten wir den
Besuch und eine Besichtigung
der Remmers Baustofftechnik
GmbH in Léningen organisiert.

schilzt Werte am Bau

Die Entwicklung vom Einmannbetrieb zu einem starken mittel-
standischen Unternehmen ist kein zufalliges Produkt des Wirt-
schaftswun-
ders.
Sie ist ge-
pragt vom
planvollen
unterneh-
merischen
. - Handeln mit
e ! = drei Erfolgs-
konstanten: Kontinuitat, Innovation und Expansion.
Deutschlandweit flachendeckend prasent - und von Deutschland
in die ganze Welt. Das ,Auf-den-Kunden-Zugehen* und das ,Dem-
Kunden-Folgen“ kennen bei Remmers keine Grenzen.
Heute ist Remmers in sechs inlédndischen und 16 auslandischen
Gesellschaften vertreten.

i
Y

Im Namen aller Teilnehmer des Besuchs bei der Remmers Bau-
stofftechnik GmbH auf diesem Weg unseren herzlichen Dank an
alle, die uns begleitet und verwdéhnt haben, fir die sehr grozu-
gige Unterstutzung sowie die nette, charmante und rundum gute
Betreuung.

Gemeinsame Ziele haben durch die Jahre eine Partnerschaft
entstehen lassen, die gepragt ist durch ein gutes, faires und ver-
trauendes Miteinander - wir freuen uns auch weiterhin auf die
Verbundenheit.

Lasuren, Farben und andere Holzanstriche

&7 Flir jeden Anwendungs-
bereich das passende
Produkt:  Die  Holz-
schutz und -verede-
lungsprodukte fir den
Einsatz im Innen- und
AuBenbereich sind mit
flnf Leitfarben versehen und flihren mit leicht versténdlichen Symbolen

zum gesuchten Einsatzbereich.

Holzlacke & Beizen

Das Holzlacksortiment
fir den Innenaus-
bau: vom NC-Lack fir
normale Beanspru-
chungen bis hin zum
hochwertigen PUR-
Lack-Sortiment.  Und
mit dem Beizen-Konzept sind bei der Erstellung von Beizenfarbténen
dank des individuellen Baukasten-Prinzips keine Grenzen gesetzt.

Beschichtungen fiir Fenster & Holzelemente

i J & 1 §11| Diezukunftsweisenden
Innovationen  halten
Holzfenster und -tiiren
ewig jung. Mit den Be-
schichtungssystemen
entstehen elegante
und langlebige Oberfla-
chen. Induline Premium-Coatings stehen dabei fiir h6chste Qualitatsstan-

dards basierend auf modernsten Rohstoffen.

Fugenmassen, Kleber & Montageschdume

Hierbei sind alle ak-
tuellen  Technologien
vertreten:  klassische
Dichtstoffe auf Acrylat-
basis, neutralvernet-
zende Dichtstoffe auf
- - Alkoxy-Basis, moderne
MS-Polymere und PU-Basierte Dicht- / Klebstoffe und Montageschaume.
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Holzschutz, Brandschutz & Holzsanierung

Vielschichtige Bauprobleme im Bereich des
Holzschutzes bendtigen immer wieder individu-
elle Losungen. Die breite Palette an Qualitats-
produkten gibt unterschiedlichste Mdglichkei-
ten aus lber sechs Jahrzehnten Erfahrung an
die Hand.

Die Bernhard-Remmers-Akademie wurde
als Initiative des Handwerks, der Deut-
schen Stiftung Denkmalschutz und des
Unternehmers Bernhard Remmers ins Le-
ben gerufen - die Schulungsthemen ori-
entieren sich am aktuellen Wissensbedarf
der Baubranche.

Nach der Begruung ging es zu einer sehr
interessanten Betriebsbesichtigung - im
Anschluss absolvierten wir eine Produkt-
schulung.

Nr. 100 - Dezember 2015 - 25. Jahrgang

Die erste Nacht unserer diesjahrigen Fahrt
verbrachten wir im ,Burghotel“ Hasellin-
ne.

Die Gastfreundlichkeit, mit der die ,Korn-
und Hansestadt” Hasellnne ihre Besu-
cher empfangt, war bereits im Mittelal-
ter berihmt. Schon vor 1272 hat sie die
Stadtrechte erhalten und trat jenem Stad-
tebund bei, der im 14. Jahrhundert zur
Hanse erweitert wurde. Hasellnne ist die
alteste Stadt im Emsland Uberhaupt. Das
Stadtbild des staatlich anerkannten Er-
holungsortes ist von vielen romantischen
Winkeln gepragt. Hasellinne hat sich auch
als Stadt mit alter Kornbrenner-Tradition
einen Namen gemacht - bereits 1749 gab
es 26 Brennereien.

Vom Hotel aus bequem zu Fuf3 erreichen
konnten wir den Ort, an dem das Abend-
programm flUr uns gebucht war - den
,Berentzen-Hof“ - ja,
genau der!

Seit Uber 250 Jahren
steht der Name Ber-
entzen fur Genuss und
Lebensfreude.

Jahrhundertelange Er-
fahrung, Sorgfalt bei
der Auswahl und Ver-
arbeitung der Zutaten, laufende Kontrol-
len sowie Liebe zum Detail garantieren die
unvergleichliche Qualitat der Berentzen
Produkte.

Erlebt haben wir einen unvergesslichen
vergnuglichen Abend mit mittelalterlicher
Geselligkeit, Spafl und zinftiger Gemut-
lichkeit, einem Obermeister, der das Bier-
fass anstach (es blieb nicht bei dem ei-
nen), einer Giftmischerin, die unser Essen
vorkosten musste und einem Ritterschlag
flr unseren Edelmaik.

Trotz des langen Tages und der gehaltvol-
len Getranke kampfte hier keiner mit der
Mudigkeit.

@OO%MO%OO%MO%OMO%MMGM%
Das Meniv

Burschensuppe
Gebackener Schinkeww frischv
aus dewv Ofenv
Herghafter Rinderschumor-
braten i feiner Saurce
Knusprige Schweinshaxery
Apfelrotkol & Sauerkvaut
Schwenkkowtoffelnw mit
Kréuterw sowie mit Specks
uwnd, Zwiebelnw
Salatvowiationenw mit
gweierlei Wikrgsaucerv
Vanille-Eiy auuf Roter Gritze
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Nach einem umfang- und abwechslungsreichen Friihstiick besuchten wiram Sonnabend-

vormittag die MEYER WERFT in Papenburg und anschliefend die

Seehafenstadt Leer,
wo wir im Hotel
.,Lange® die zweite
Nacht verbrachten.

Die in Papenburg
ansassige MEYER
WERFT wurde 1795
gegrindet und be-
findet sich in sechs-
ter Generation im
Familienbesitz. In
den  vergangenen
Jahrzehnten hat sich die MEYER WERFT
weltweit einen exzellenten Ruf erworben.
Bekannt ist das Unternehmen vor allem
durch den Bau grofler, moderner und an-
spruchsvoller Kreuzfahrtschiffe.

g

MEYER WERFT

Die MEYER WERFT ist ein traditionsreiches
Unternehmen: Seit Gber 200 Jahren wer-
den ununterbrochen Schiffe verschiedens-
ter Bauart von den Experten und Spezia-
listen des Familienunternehmens gebaut.

Um international mit anderen Werften kon-
kurrieren zu kénnen, wurde die Produkti-
onstechnik bestandig erweitert. So verflgt
die MEYER WERFT heute weltweit Uber
die modernsten Anlagen im Schiffbau u.a.
auch Krane vom Kranbau Koéthen.

In Leer stand der Nachmittag zum Schau-
en und Schlendern zur freien Verfugung.
Durch ihren Seehafen ist die an Ems und
Leda gelegene Stadt seit Jahrhunderten
vom Handel gepragt.

Sie zahlt zu den groften deutschen Ree-
derei-Standorten und gilt zudem als die
wichtigste Einkaufsstadt Ostfrieslands. Die
Altstadt gilt wegen des guten Erhaltungs-
zustandes ihrer historischen Hauser als
die ,wertvollste“ der Region - vier Burgen,
zahlreiche Blrgerhauser und Kirchen aus
mehreren Jahrhunderten sind in der Stadt
zu finden.
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Das Abendessen im Hotel ,Lange” in Leer nahmen wir gemein-
sam ein - der restliche Abend stand zur individuellen Gestaltung
- aber wir blieben alle zusammen - weil es so schén ist bei uns!

i guter Kol ist der gewandteste Kuppler;
einv flinker Kellermeister der beste Versshuner.
Bei reichbesetzter Tafel ordnet sich Alles.
(Heirwich Mawtin)

Nichty schuldt den Gauwumen besser als
das Reiser.
(Lisgz Hirn)

Guten Appetit und noch schéne
gemeinsame Stunden auf unserer
Bildungsreise 2015 winnscht
Ihwe Tischler -Innung Kreis Gorlity

Einv Bissenw Nadhwung entscheidet oft,
ol wir mit einem hohlenw Auge oder
hoffrumngsreich inv die Zukunft schauen.

(Friedrich Wilheli Nietzsche)

Speisevv des Menits
Kawrottenschauwwmsuppe mit Petersiliensaiwne
Pfifferlinge auf Reibekuchew - dagw Salat
Tomate-Moggarello
auf Bandnudeln mit Rukkolasaurce

Gebratener Knuuwvhahw auf Spitzkohlgemiise
mit Salgkowrtoffeln und Senfsaunce
Schweinefilet an Marsalasauce - dazuw
Mawktgemiise und Mandellballchen

Dessert nach freier Wahll

Bei einem guten Essen sollte manv keine
versalgenen Gespriche fidhwen.

(Otto- Bawmgawtner-Amstad)
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Am Sonntag galt es schon wieder an die Heimfahrt zu denken.
Und abermals fuhren wir ,Schwarz“ mit dem Busunternehmen
aus Hahnichen.

Danken wollen wir aber besonders wieder unserem langjahrigen
Busfahrer Rudi, der gut in unsere Gruppe passt und der uns -
auch wenn ihn die geflihlten eine Millionen Kilometer Fahrtstre-
cke fast in den Wahnsinn trieben - immer sicher an unsere Ziele
brachte.

Und ebenso traditionell
wie das Fruhstick war
auch wieder Kaffee und
selbst gebackener Ku-
chen.

Da schmeckte wirklich
jeder und so wurden na-
turlich auch gleich wieder
Rezepte ausgetauscht.
Danke daflr

Frau Meinert, Frau Eckart,
Frau Lange, Frau Holz,
Frau Beutlich, Frau Grof3e
und Frau Bruckner.

Im und am Bus gab es - wie immer - auch an all den drei Tagen
einen Grund mit Sekt oder Wein anzustof3en.

Da waren eine Reihe runder Geburtstage, Firmenjubilden oder
ganz einfach nur ein Einstand. Unsere Mundschenke Obermeister
Friedrich Berger und der stellvertretender Obermeister Michael
Brlickner sorgten dafur, dass keiner dursten musste.

Und ein Griff in den Schokoladenkorb, der wie immer auch fur
die gefullt war, die lieber herzhaft naschen, wurde von allen gern
wahrgenommen.

Allen, die unsere Bildungsfahrt wieder zu einem schénen Erlebnis
werden lieRen, ein ganz herzliches Dankeschon.

Stecken doch in der Organisation, die oft schon ein Jahr zuvor
beginnt, viel Mithe und Uberlegungen.

Nun freuen wir uns schon auf die nachste Bildungsreise 2016.

Wir hoffen, dass wir uns dann alle bei bester Gesundheit wieder
sehen kdnnen.
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Tischler-Innung Kreis Gorlitz
- Weihe der Innungslade der Tischler-Innung Kreis Gorlitz -

Unsere Lade wurde durch

» den altesten Anwesenden - unserem
langjahrigen Innungsmitglied
Tischlermeister Hans-Christoph Schmidt
aus Nieder Seifersdorf

» vom Auszubildenden Dominik Wessel
von unserem Innungsmitglied Tischlerei
Briesowsky Lébau

» und durch unseren Obermeister
Friedrich Berger

hereingetragen, um die Verbindung zwi-
schen dem Alter und somit der Erfahrung
und der Jugend und damit dem Aufstre-
benden zu zeigen - aber auch, wie wichtig
Traditionen sind und dass diese von Gene-
ration zu Generation weitergegeben werden
mussen, damit sie lebendig bleiben.

In den Innungen werden die Traditionen des
Handwerks gepflegt.

Innungsladen sind seit dem 12. Jahrhun-
dert als Aufbewahrungsbehalter fur das
Einschreibebuch der Lehrlinge und die In-
signien der jeweiligen Innungsobermeister
gebrauchlich.

Unter einer Zunfttruhe, Zunftlade oder
Amtslade versteht man ein kastenférmiges,
durch Beschriftung und Embleme ausge-
zeichnetes Verwahrmobel.

Es bewahrte nicht nur wichtige Dokumente
und Wertobjekte, sondern spielte auch eine

besondere Rolle bei Amtshandlungen und
Zeremonien.

In den Zunfttruhen wurden die wichtigsten
Dokumente der Zunft sicher aufbewahrt.
Dazu gehorten die von der Obrigkeit gewahr-
ten Privilegien, die Zunftblcher mit den Arti-
keln, Statuten und Namensverzeichnissen,
naturlich das Geldvermdgen und die Siegel-
stempel, sicher auch maglichst sonst alles,
was zum Wertbesitz der Zunft gehorte, wie
Becher, Pokale (Willkomme) und Schenk-
kannen aus Zinn oder Silber.

Zunftladen spielten auch eine bedeutsame
Rolle im Zunftrecht und Brauchtum. We-
gen dieser besonderen Stellung wurden sie
moglichst aufwendig gestaltet.

Die Laden wurden aus hoherwertigen Hol-
zern angefertigt, waren mit Schnitzereien
oder Marketerien versehen, doch mussten
sich &rmere Zinfte und Bruderschaften oft
mit bemalten Weichholztruhen begnugen.
Selten fehlt in der Dekoration das Zunft-
wappen.

Zum Schutz vor Veruntreuung hatten meh-
rere Meister je einen SchlUssel, nur gemein-
sam konnten sie die mehrfach gesicherte
Lade 6ffnen.

Da die offene Lade im Zeremoniell von gro-
Ber Bedeutung war, wurden oft auch die
Deckelinnenseiten verziert und gestaltet.

Eine ganz besondere Funktion nahm die
Zunftlade bei den Versammlungen der
Zinfte ein, denn diese behandelten alle
wichtigen Angelegenheiten der Gemein-
schaft und fungierten so als wichtigstes
Organ der Zunfte.

Bei den Zunftversammlungen, bei denen eine bestimmte Sitzord-
nung vorherrschte, wurde zu Beginn der Sitzung die aus dem Haus
des Zunftvorstandes herbeigeschaffte Zunftlade in feierlichem
Zeremoniell geoffnet.

Bei besonderen
Anlassen stand sie
zwischen brennen-
den Kerzen.

Solange die Truhe
geodffnet war, muss-
te jeder Trunk unter-
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bleiben, jedes unrechte Wort war streng verboten, ebenso wie Kar-
ten- und Wurfelspiele, auch mussten die Waffen abgelegt werden.
Sobald die Lade aufgeschlossen wurde, hatte die Sitzung ,Kraft

und Macht“, das SchlieBen der Lade bedeutete Unterbrechung

oder Abschluss der rechtskraftigen Sitzung.

Bei gedffneter Lade wurden alle wesentli-
chen Angelegenheiten der Zunft behandelt.
Vor ihr wurde der Lehrjunge losgesprochen,
wurde der Geselle zum Meister gemacht,
wurden Streitigkeiten geschlichtet.

Die Zunftlade wurde gewodhnlich im Haus
des Zunftmeisters oder im Zunfthaus auf-
bewahrt. Wenn die Zunftlade im Haus des
Zunftmeisters aufbewahrt wurde, musste
diese nach jeder Installierung eines neuen
Zunftmeisters in dessen Haus getragen
werden. Diesen Ritus nannte man ,Ladum-
tragen®.

Die letzte bekannte Tischlerlade im Kreis Gorlitz kam wahrend des
zweiten Weltkrieges in das Gorlitzer Ratsarchiv. Daher war unsere
Tischler-Innung Kreis Gorlitz nun gefordert, sich eine neue Lade zu
geben, um die Tradition nicht abreiffen zu lassen. Die neue Lade
haben wir nach historischen Ansichten gefertigt - sie ist aus Nuss-
baum und innen mit Ahorn ausgeschlagen.

Tischlermeister Ulrich Lerch aus Herrnhut fertigte unsere Lade an.
Das Material dafur schenkte uns unser freundschaftlicher Part-
ner EVG Ostsachsische
Meisterbetriebe des Holz-
handwerks eG aus Ebers-
bach-Neugersdorf.

An dieser Stelle nochmals
unser herzlichster Dank
im Namen der Mitglieder
der Tischler-Innung Kreis
Gorlitz.

Die Lade ist ein Zeichen der Gemeinschaft, ihre Weihe gilt vor allem
den Menschen, die sich zusammengeschlossen haben, weil sie ein
gemeinsames Anliegen verbindet.

Die Innungen sind freiwillige Zusammenschlisse von selbstandi-
gen Handwerks- und Handelsunternehmen zur Férderung ihrer ge-
meinsamen Interessen.

Durch die Kreisgebietsreform 2008 wurde aus der Tischler-Innung
Gorlitz-Niesky-Weifwasser und der Tischler-Innung Lobau-Zittau
die jetzt bestehende Tischler-Innung Kreis Gorlitz.

Unsere Tischler-Innung Kreis Gorlitz besteht in ihrer jetzigen Zu-
sammensetzung und ihrem aktuellen Einzugsgebiet seit dem 01.
Januar 2009.

Ihr gehéren 80 Unternehmen an.

Historische Unterlagen Uber die Grindung von Tischler-Innungen
in unserer Region sind durch uns nicht gefunden worden - trotz
umfangreicher Recherchen in den letzten Jahren.

Daraufhin beschloss der Vorstand, eine Innungslade anfertigen zu
lassen.

Moge unsere Innungslade ein Symbol der Verbundenheit darstel-
len und den Zusammenhalt von Innungsmitgliedern, Meistern und
Gesellen sowie unseren Lehrlingen und den Lehrkraften der Be-
rufsschule starken.

»Achte das ehrbare Handwerk“

Dieser Leitspruch soll uns zu Gemeinschaft,
Toleranz, Solidaritat und Frieden aufrufen
- in unseren personlichen Beziehungen, in
unseren Beziehungen unter Berufskollegen
aber auch unter Mitbewerbern.

Trotz der schnelllebigen Zeit wollen wir die
Traditionen im Handwerk pflegen, als Maf3-
stab sehen und an unsere Jugend weiterge-
ben.

Denn die Tugenden Disziplin, Ordnung, Ach-
tung und aufgeschlossen sein gegenuber
Neuem werden immer Grundmerkmale des
Handwerks sein und bleiben.

Weihspruch

Du liebe Lade, die ich hiermit vor der Offentlichkeit der
Tischler-lnnung Kreis Gorlitz Gbergebe, begleite uns bei allen
Anlassen.

Ich gebe der Hoffnung Ausdruck, diese Stunde im Gedéachtnis
zu behalten und weiter zutragen an die nachkommenden
Geschlechter.

Maége unser Wahlspruch ,Achte das ehrbare Handwerk” hiermit
in Erfillung gehen.

Kommenden Geschlechtern mége dieser Tag durch Dich in
Erinnerung gehalten werden.

Zeige Du das Symbol unseres Handwerks, das in Dir verankert ist.

Als duBeres Zeichen der Weihe lege ich meine rechte Hand auf
Dein Holz.

Maoge hiermit unser aller Wunsch
,Ehre, deutsches Volk, und hiite treulich deinen Handwerksstand,
als das deutsche Handwerk bliihte, bliihte auch das deutsche
Land“
stets be- und geachtet werden.

Mége sie Schutzschild fiir uns, unsere Tischler-Innung Kreis Gor-
litz und unser Gewerk sein.

Mit dem unten beigefligten Links konnen Eindriicke von der Weihe
auf der Internetseite / dem Facebook-Auftritt unserer Tischler-In-
nung Kreis Gorlitz aufgerufen werden.

http://tischlerinnung-goerlitz.de/index.php?article_id=85&clang=0

https://www.facebook.com/TischlerinnungGoerlitz/photos/
a.639437742780738.1073741830.521246564599857/
980506012007241/?type=3

Viel Spaf’ beim Lesen und Schauen.
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Tischler-Innung Kreis Gorlitz
Landskron - So echt wie das Leben

Wir konnten in diesem Jahr nochmals zu
einer Innungsversammlung in der etwas
anderen Atmosphare herzlich einladen und
organisierten eine Kellermeistertour durch
die LANDSKRON BRAU MANUFAKTUR.

Wir erlebten, wie hinter denkmalgeschutz-
ten Backsteinmauern noch immer nach
traditionell handwerklichen Verfahren ge-
braut wird.

Die Landskronbrauerei wurde 1869 ge-
grindet und gehort zu den altesten produ-
zierenden Industriedenkmalern Deutsch-
lands.

Die Garungsrdume von 1869 stehen unter
Denkmalschutz - dort reift das Bier in 18
Metern tiefen Kellerraumen 40 Tage lang
- also langer als Ublich.

Im Lagerkeller zw6lf Meter unter der Erde
und bei Temperaturen nur knapp Gber dem
Gefrierpunkt verkosteten wir dann das
Landskron-Zwickel-Bier.

Als der Wissensdurst erst einmal gestillt
war, rundeten wir den Besuch mit einem
gemeinsamen zunftigen Abendbrot ab.

53



ACO FIRMEN-OFFENSIVE

UNGLAUBLICH! 1/3 SPAREN =)

MIT ACO SONDERBONUS .=

z.B. den Insignia Sports Tourer 1.6 CDTI
Edition mit 88 kW (120 PS) MNavigation,
Opel On-5tar - lhr persdnlicher Online- und
Service-Assistent, Freisprecheinrichtung,

omputer, Komfor Klimoauto-

¢, Servo, Zentralv

Kraftstoffverbrauch 1100 km: innerorts
5.1: auBerorts 3,9; kombiniert 4,3; CO2-
Emission, kombiniert: 114 g/km; Effizienz-
klasse A+,

e 26.046,22 €
tindemmorhicd 6.513,81 €

oo 19.532,41 €

Oder mtl. fiir nur’
OHNE ANZAHLUNG!

260,46 €

Andere Ausstattungs- und Motorvarianten sind méglich. Viele weitere Opel
Modelle zu giinstigen Konditionen verfiigbar.

Fragen Sie uns, falls Sie individuelle Leasingwiinsche haben, z.B. lGngere Laufzeit /

Laufleistung etc. Nur noch solange der Vorrat reicht. Am besten gleich anrufen!

AutoCenter AutchousGeibler-Girlitz/ Hagenwerder -
. Autohaus Henke - Miesky 1o f
Ob EHG usitz AG Autohaus Hohifeld - Bautzen -

- :
//4co Autohaus Zeidler - Lobou - Rumburger Strabe

www.aco-live.com

Innung des Kfz-Handwerks ,,Oberlausitz“ informiert

HANDWERK

aktuell - aktuell - aktuell - aktuell - aktuell

Tipps fiir Autofahrer

ABC zum Reifenwechsel
Wann ist ein Reifen alt? Und wer gibt Hilfe beim Kauf neuer Pneus?
Fragen, die vor dem Kauf oder Wechsel geklart werden sollten.

Immerhin rangierten Reifenschaden auch 2014 an flnfter Stelle
der ADAC-Pannenstatistik, gleichauf mit Defekten am Motor. Das
Reifen-ABC klart Fragen von A wie Alter bis Z wie Zwischenla-
gern.

Alter: Reifen, die schon zehn Jahre rollen, fangen an auszuhar-
ten und werden gegen neue ausgetauscht. Auskunft Uber das
Herstellungsdatum gibt die DOT-Nummer auf der Reifenflanke.
Beispiel: 0409 = 4. Kalenderwoche 2009.

Auswuchten: Die Profis der Innung des KFZ-Handwerkes ,Ober-
lausitz“ wuchten Reifen vor der Montage aus. Damit laufen sie
wieder rund und werden gleichmaRig abgefahren. Anderenfalls
drohen Beulen und Wellen im Profil, gefahrliche Ausweichmano-
ver konnen toédlich enden.

Ersatzrad: Das fluinfte Rad am Wagen braucht spatestens wah-
rend des Wechsels und vor der grofen Reise volle Aufmerksam-
keit: Wie alt ist es? Stimmt der Luftdruck (ein Bar Uber der nor-
malen Angabe ist perfekt)? Schliefllich soll es das Auto im Notfall
sicher in die Werkstatt bringen.

EU-Reifenlabel: Das Oko-Etikett gibt Kaufhilfe, welche Modelle
spritsparend und leise rollen sowie im Regen gute Bremswerte
zeigen. Reifen sind damit besser vergleichbar.

Europa: Jedes Land schreibt Regeln zum Thema Reifen vor, aller-
dings fast jedes unterschiedliche: generell, situativ, zeitlich be-
grenzt oder mit Verkehrszeichen angeordnet. Vor der Tour sollten
sich Reisende genau informieren.

Fulldruck: Mit dem korrekten Luftdruck fahrt es sich sicherer, lan-
ger und kostengunstiger. Die Angaben stehen in der Bedienungs-
anleitung, auf dem Tankdeckel oder an der Fahrertir. Gepruft
wird regelmaBig nach zwei Wochen immer am kalten Reifen.

Gut, wer sich auf das Reifendruckkontrollsystem (RDKS) verlas-
sen kann. Auf Reisen vertragt der Lastesel ubrigens 0,3 Bar mehr
gegenuber der Herstellervorgabe.

GroBe: Die passenden Reifengrofen sind im alten Fahrzeug-
schein oder in der neuen Zulassungsbescheinigung Teil 1 ge-
listet. Beim Reifenkauf hilft der Fachhandel nicht nur bei der
richtigen Wahl, sondern ordert gleich auch die fir das Fahrzeug
passende Dimension.

M+S-Reifen: Die Bezeichnung steht auf Winter- und Ganzjahres-
reifen und bedeutet Matsch + Schnee. Sie dirfen demzufolge
auch im Winter gefahren werden. Werkstatten und Reifenhandler
der Innung des KFZ-Handwerkes ,Oberlausitz® raten jedoch zu

denen mit dem Schneeflockensymbol. Sie sind speziell fir den
Kalteeinsatz konzipiert.

Profil: Obwohl gesetzlich ein Mindestprofil von 1,6 Millimeter vor-
geschrieben ist, empfehlen Experten mindestens vier Millimeter.
Gemessen wird an der abgefahrensten Stelle.

RDKS: Fur die Montage und Demontage von Pneus mit Reifen-
druck-Kontrollsystemen (RDKS) sind Spezialwissen und -werkzeug
gefragt. Diese Arbeiten gehdren in Profi-Hand der Meisterbetriebe
der KFZ-Innung ,Oberlausitz“. RDKS-Reifen sind seit November
2014 in allen neu zugelassenen Fahrzeugen Pflicht.

Wechsel: Der Gesetzgeber schreibt kein konkretes Datum vor,
wohl aber eine der Witterung angepasste Bereifung. Allgemein
gilt die Regel: Winterreifen werden von Oktober bis Ostern gefah-
ren. Die KFZ-Meisterbetriebe empfehlen die Umrastung, wenn die
Temperaturen dauerhaft unter sieben Grad Celsius rutschen.

Winterreifenpflicht: In Deutschland missen Fahrzeuge bei Glatt-
eis, Schneeglatte, Schneematsch, Eis- oder Reifglatte mit Winter-
reifen fahren. Wer die situative Winterreifen-Pflicht missachtet,
muss mit mindestens 60 Euro Buf3geld und einem Punkt in Flens-
burg rechnen.

Zwischenlagern: Nach der grindlichen Sauberung, Prifung und
Positionsmarkierung mit Kreide oder Wachsstift verschwinden
die saisonalen Reifen fernab von Losungsmitteln im trockenen,
dunklen, staubarmen Quartier. Dort lagern Reifen ohne Felgen
stehend, Komplettrader liegend Ubereinander oder auf Felgen-
baumen. Weil die Pneus auch in der Ruhephase Luft verlieren,
vertragen sie jetzt 0,5 Bar mehr Fulldruck.

Wehe, wenn das Lenkrad schiittelt
Ein bei bestimmten Geschwindigkeiten vibrierendes oder schut-
telndes Lenkrad zeigt an, dass etwas im Fahrwerk nicht stimmt.
Um teurere Folgeschaden zu vermeiden, sollte die nachste Fahrt
in eine Werkstatt der Innung des KFZ-Handwerkes ,Oberlausitz”
fuhren.

Ein unruhiges Lenkrad ist immer ein Indiz fir ein Problem oder
einen sich anbahnenden Schaden im Fahrwerkbereich. Dieses
sollte so schnell wie moéglich behoben werden, denn die andau-
ernde Schuttelei verursacht erheblichen Verschleifs an Lenkung
und Achsgelenken.

Je nach Achskonstruktion kann nach ein paar tausend Kilometern
die komplette Aufhangung ausgeschlagen sein, was spatestens
bei der nachsten Hauptuntersuchung zum teuren Problem wird.

Die Ursachen des Schuttelns kénnen unterschiedlicher Natur
sein. Im glnstigsten Fall mlUssen nur die Rader ausgewuchtet
werden. Dies sollte ohnehin einmal jahrlich erfolgen, beispiels-
weise beim saisonalen Reifenwechsel.
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Schlecht gewuchtete Rader aufern sich als Vibration in einem
von der Radgrofe abhangigen Geschwindigkeitsbereich, meis-
tens zwischen 80 und 120 km/h.

Es gibt aber auch Falle, in denen neue Reifen exakt die gleichen
Symptome zeigen. Vor allem preiswerte Importreifen im Billigseg-
ment bieten oft keinen optimalen Rundlauf trotz perfekten Aus-
wuchtens.

Solche Pneus leiden haufig unter Hohen- oder Seitenschlag, hop-
peln oder eiern, bildlich gesprochen. Das ist dann ein Fall fur die
Gewahrleistung des Lieferanten, denn unruhigen Lauf braucht
kein Kunde zu akzeptieren.

Dies gilt auch bei hochwertigen Reifen im UHP-Segment (Ultra
High Performance). Bei solchen Hochgeschwindigkeitsreifen kann
es in der Fertigung vorkommen, dass mehrere Klebestellen der
zahlreichen Bandagen und Verstarkungen im Unterbau an dersel-
ben Stelle zu liegen kommen.

EINE GANZE REIHE-
VON MOGLICHKEITEN.

CANTER. DER NUTZLASTER.

e e
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An dieser ist der Reifen dann harter, federt weniger ein als am
gesamten Ubrigen Umfang, was pro Radumdrehung einen Schlag
an die Aufhangung weitergibt. Auch das ist ein Gewahrleistungs-
fall.

Mitunter sind die Ursachen des Lenkunruhe aber schon von
weitem zu sehen: Uralte, vom Platzen bedrohte Reifen oder von
unsanften Bordsteinkontakten verbogene Felgen verderben
ebenfalls jeglichen Rundlauf.

Oft ist die Ursache aber nicht so offensichtlich. Eine grofe Be-
deutung fur die Laufruhe hat die Radbefestigung. Schon ein
Zehntelmillimeter Rost auf der Kontaktflache des Rades mit der
Bremsscheibe oder zwischen Scheibe und Radnabe sorgt fur
fihlbares Eiern des Rades.

Ahnliche Auswirkungen hat das Ansetzen der Radschrauben mit
dem Schlagschrauber. Denn die Anlageflache der Felge ist nicht
eben, sondern konkav gewdlbt. Wird nun die
erste Schraube bereits beim Ansetzen zu fest
angezogen, verzieht sich die ganze Felge.
Zwar nur im Zehntelmillimeterbereich, aber
im Lenkrad durchaus fuhlbar.

Die gleichen Auswirkungen hat das Anziehen
der Radschrauben ohne Drehmomentschlis-
sel. Denn dabei kann nicht nur das Rad schief
sitzen, sondern auch Bremsscheibe oder -
trommel, was zu zusatzlichen Vibrationen
beim Bremsen fuhrt.

Schwieriger zu entdecken ist dagegen Ver-
schleiff im Fahrwerk. Je nach Konstruktion
genugt schon ein weich gewordenes Silent-
lager, um Unruhe zu erzeugen. Spiel in den
Kugelgelenken von Querlenkern oder Spur-
stangen kann ebenfalls flatternde Rader zur
Folge haben.

im (bl

Ganz gemein sind verschlissene Kolbenstan-
gen der StoRdéampfer bei manchen Federbein-
Vorderachsen. Das ist nur zu erfiihlen, wenn
das Fahrzeug auf seinen Radern steht. Und
wahrend langsamer Fahrt, wenn das locker
gehaltene Lenkrad sich wie von selbst einige
Millimeter hin und her bewegt.

FUSE = Eine Magke

WENIGER SCHNICKSCHNACK. MEHR PLATZ FOR WUTZLAST. So viele Moglichkeiten = und das mi sinem
ginzigen Fahrzewg. Von 3,5 | bis 8,55 Lund von 4 x 4 bis Eco Hybirid. Der Canler ermagiicht mil seinem 3,0-Lite:-
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8 % Kraftstol! ein. (berzeugen Sie sich auf einer Probafahrt bei threm FUSO Partner Auto-Steglich,

Deshalb: Wenn das Lenkrad nicht die Ruhe
selbst ist, ab in die Werkstatt der Meister-
betriebe der Innung des KFZ-Handwerkes
,Oberlausitz“. Bei einer Probefahrt kann der
Servicetechniker ,erfahren”, wo das Problem
liegt. Bevor teure Folgeschaden eintreten.

o~

FUSO

Fit fiir den Winter

)

Alles im Fluss?

Fur das Winter-Abenteuer braucht das Auto Frostschutz im Wisch-
wasser und in der Kuhlflussigkeit. Damit lauft selbst bei minus
25 Grad Celsius alles wie geschmiert. Durch die Profis der Innung
des KFZ-Handwerkes ,Oberlausitz werden FlUssigkeiten gepruft,
nachgefullt und notfalls ausgetauscht. Die Scheibenreinigungs-
anlage einmal betatigen - so gelangt der Mix bis zu den Dusen.
Auch beim Motordl richtet sich der Blick auf Stand und Zustand.
Moderne Motoren sind mit teil- oder vollsynthetischen Olen von
Hause aus wintertauglich, altere Fahrzeuge erhalten die Schmie-
rung mit einer anderen Viskositat. Bleibt noch der Check der
Bremsflussigkeit: Wie alt ist sie? Wie hoch ist der Wasseranteil?
Muss sie aufgefullt werden?

Alles sicher?
Auf Hebebihne und Rollenprifstand kommen Mangel an Brem-
sen, Lenkung, StoRdampfern und Abgasanlage ans Licht.

Alles geladen?

Mit wenigen Handgriffen sowie Pruf- und Ladegeraten bringt der
Meisterbetrieb der Innung des KFZ-Handwerkes ,Oberlausitz®
mude Batterien wieder auf Trab. Zeigen Spannung und Kaltstart-
leistung schlechte Werte, wird ein neuer Stromspender fallig. Die
Profis kennen passende, leistungsstarke Akkus und bauen diese
ein.

Alles rund?

Fur Autobesitzer ist der Tausch von Sommer- auf Winterreifen
eine aufwendige Angelegenheit, flr die Werkstatt Routine. Bei der
Gelegenheit werden Profiltiefe, Alter und Zustand gepruft, Winter-
reifen ausgewuchtet und die Sommerpneus sauber ins Quartier
geschickt.

Alles klar?

Der kostenlose Licht-Test im Monat Oktober garantiert freie Sicht
in der dunklen Jahreszeit. Zur Winter-Fitness gehéren auch die
richtige Scheinwerfereinstellung, funktionierende Scheiben-
wasch- und Scheinwerferreinigungsanlagen. Sprode, verschlisse-
ne Wischerblatter werden ausgetauscht.
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Winterreifen: Pflicht oder Kiir?

Mehr Grip, mehr Seitenhalt, mehr Beschleunigung - mehr Sicher-
heit. Uber die Vorteile von Winterreifen sind sich die Europaer ei-
nig. Wann und wo sie rollen mussen, regeln die Lander allerdings
unterschiedlich. Einige verordnen die griffigen Sohlen abhangig
vom Wetter oder zu bestimmten Zeiten. Andere schreiben sie mit
Schildern vor oder verzichten ganzlich darauf. Die Innung des
KFZ-Handwerkes ,Oberlausitz“ rat Autofahrern im eigenen Inter-
esse frihzeitig generell auf die Winterware umzurusten.

Die Regeln

Winterreifen

Wer nach Osterreich, Luxemburg, Tschechien, Kroatien, Norwe-
gen oder in die Slowakei reist, sollte vorher genau den Wetter-
bericht studieren. Bei Eis, Schnee oder Schneematsch gilt wie
auch in Deutschland die situative Winterreifenpflicht. Frankreich,
Italien und Spanien weisen mit Schildern auf die Regel hin. Einen
bestimmten Zeitraum fur die Winterausrustung legen Lander wie
Schweden, Finnland, Estland, Lettland, Slowenien und Italien im
Aostatal fest, teilweise abhangig von winterlichen Verhaltnissen.
Was viele nicht wissen und auch hierzulande empfohlen wird: Os-
terreich, Tschechien, Slowenien, Finnland oder Schweden schrei-
ben eine Profiltiefe der Winterreifen von mindestens drei bezie-
hungsweise vier Millimetern vor.

Schneeketten

Ein klarer Fall fir die schneebedeckten Straflen der Alpenlander.
Wer sie nicht sowieso schon aufgezogen hat, muss die Traktions-
hilfen bei entsprechenden Schildern in Osterreich, Italien, Frank-
reich und in der Schweiz anlegen. Sonst drohen Buf3gelder. Die
Ketten gehoren auf die Antriebsrader und erlauben maximal Tem-
po 50. Besitzer von Allradfahrzeugen belesen sich in der Bedie-
nungsanleitung.

Informationen

Ausklnfte zu den landerspezifischen Vorschriften erteilen Auto-
mobilklubs, Fremdenverkehrsamter und das Europaische Ver-
braucherzentrum (EVZ) Deutschland. Mit der kostenlosen EVZApp
,Mit dem Auto ins Ausland“ kénnen sich Autofahrer Uber die
Winterreifenpflicht in unseren Nachbarlandern informieren. Hil-
fe beim Kauf und der Montage von Winterreifen und Schneeket-
ten geben die Meisterbetriebe der Innung des KFZ-Handwerkes
,Oberlausitz“.

Fitnesstraining auf Eis und Schnee
Das Fahren auf Eis und Schnee will gelernt sein. Kaum sind die
ersten Schneeflocken gefallen, schlittern Fahrzeuge unsicher auf
winterlichem Asphalt. Viele Lenker kdonnen sich auf die schnell
wechselnden Fahrbahnsituationen nicht oder nicht rechtzeitig
einstellen. Es wird hektisch gelenkt, zu viel Gas gegeben und z6-
gerlich gebremst.

Die Lektionen

Taktvoll schalten: Auf Schnee und Eis gelingt das Anfahren im
zweiten Gang. Danach schnell, mit Gefuhl und wenig Gas hoch-
schalten, sonst drehen die Rader durch. Automatik-Autos starten
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im Wintermodus. Schneewehen durchpfligen Alpinisten am bes-
ten im Schunkel-Takt: erst planieren, dann mit Schwung Uber das
Hindernis. Hier punkten auch qualitativ hochwertige Winterreifen
und Schneeketten, denen eine Unterrichtseinheit extra gewidmet
ist.

Rechtzeitig orientieren: Hier gilt: Vor Hindernissen den Blick drei
bis vier Sekunden in Fahrtrichtung lenken und bei Einfahrt in die
Kurve schon den Ausgang im Fokus haben. Wer rechtzeitig die LU-
cke zum Ausweichen erkennt, kann die Gefahr umschiffen. Fah-
rerassistenzsysteme leisten viel, haben aber in der Regel noch
keine ,,Augen®.

Gefuhlvoll lenken: Friih, weich und wenig lauten die Schlagworte,
wenn es um das sichere Lenken geht. HeifRe Drifts machen Spaf3,
gelingen unbeschadet aber nur Rallyefahrern. Viele und ruckarti-
ge Lenkmandover bringen das Auto zum Wanken, es bricht aus. In
diesem Fall hilft es, gefuhlvoll gegenzulenken, gegebenenfalls zu
kuppeln, das Auto in Fahrtrichtung zu halten, zu stabilisieren und
wenn notig voll zu bremsen.

Voll bremsen: Die Profis der Innung des KFZ-Handwerkes ,Ober-
lausitz“ nennen auch hier eine Regel: schnell, hart und nach-
drlcklich. Fur viele ist die Gefahrbremsung eine wichtige, weil
seltene Erfahrung. Im Notfall Panik vermeiden.

Sicher iiberholen: Uberholen ist immer ein Risiko und braucht
auf Eis und Schnee vor allem Zeit. Erst wenn kein Gegenverkehr
in Sicht ist, wird ohne abrupte Lenk-, Brems- und Schaltmandver
langsam und weich aus- und wieder eingeschert. Das Argernis
vieler Raumfahrzeug-Fahrer: Autos Uberholen und stellen sich vor
den Helfern quer. Damit ist keinem geholfen. Also: besser hinter
dem Koloss bleiben. Soviel Zeit muss sein. Auf Schneematsch ha-
ben Reifen Ubrigens in den Fahrspuren den besten Grip, auf Eis
fahrt man besten leicht versetzt.

Training: Die Winterfitness bieten neben den Automobilklubs die
Deutsche Verkehrswacht, Priforganisationen oder Fahrzeugher-
steller. Ein Vorzug, der fur alle gilt: Mit dem Zertifikat in der Hand
gewahren Berufsgenossenschaften Zuschisse und einige Versi-
cherer Rabatte in der Vollkasko.

Helfer gegen Frust bei Frost
Schloss zu, Turen zu, Scheiben eisgepanzert, das Wischwasser

gefroren. So schon die weifRe Pracht im Winter verzaubert - es
nervt, wenn sie das Fahrzeug eiskalt erwischt. Autofahrer konnen
mit kleinen Helfern vorglihen.

Einsteigen ohne Reue:

Nicht jeder druckt auf die Fernbedienung, und los geht's. Mit
Schlossspray - dem saisonalen Accessoire in der Manteltasche
- schmilzt das Eis. Kluge Autofahrer haben vorsorglich bereits im
Herbst das Schloss mit Graphitspray oder Silikon behandelt und
ebenso den Gummis an Turen, Fenstern und Heckklappe einen
Schutz verpasst. Im Kofferraum lagern Klappspaten, Handfe-
ger und Handschuhe, mit denen die weifRe Haube vom und der
Schneewall vor dem Auto verschwindet.

Sehen ohne Makel:

Wer auf der StrafRe parkt, schatzt die gute, alte Frostschutzpla-
ne fir die Windschutzscheibe. Enteiserspray ist die erste Wahl,
wenn die Glaser in dicke Eisschichten gepackt sind. Vorsicht mit
Eiskratzern: Sie heifRen nicht umsonst so. Wahrend Scheibenrei-
niger im Sommer fur die Beseitigung von Insekten und Vogelkot
optimiert sind, sagen sie im Winter der Kalte den Kampf an. Die
alkoholhaltige Mixtur ist frostbestandig und kann im Notfall auch
angefrorene Wischergummis wieder zum Laufen bringen. Ins
Handschuhfach gehoren Sicherungen, Ersatzlampen, Reinigungs-
und Antibeschlagticher. Ein Raumentfeuchter bindet Gber Nacht
die Nasse. So friert so schnell nichts ein.

Starten ohne Stottern:

Wenn es ganz Ubel kommt, klackt die Batterie nicht mal mehr.
Starthilfekabel machen mit Hilfe eines Spenderautos die schlap-
pen Akkus aber wieder fit.

Kraxeln ohne Rutschen:

Schneeketten und Anfahrhilfen greifen ins Geschehen ein, wo
Winterreifen im Tiefschnee und auf der Passfahrt streiken. Weil
vor allem die Seil- und Bugelketten Fingerfertigkeit voraussetzen,
sollte die Anprobe vor der Wintersaison im Trockenen und am bes-
ten mit Werkstatthilfe der Meisterbetriebe der Innung des KFZ-
Handwerkes ,Oberlausitz“ geprobt werden.

Panne ohne Frieren:

Eine Thermoskanne mit Tee, warme Decken und Jacken entspan-
nen die Gemuter wahrend einer Panne, aber auch im Stau. Fur
den Notfall liegt das Seil fur das Abschleppen im Kofferraum pa-
rat, Warnweste und Verbandkasten finden griffbereit unter den
Vordersitzen Platz.

Da staut sich was

Nichts ist auf der Fahrt in der dunklen Jahreszeit schlimmer als
im Stau zu stehen. Rund 475.000 Mal stockte der Verkehr im ver-
gangenen Jahr auf 960.000 Kilometern. Allein der Oktober 2014
brachte es mit 107.000 Staukilometern auf einen Jahresrekord.
Und das zu einer Zeit, in der es nicht das grofite Verkehrsauf-
kommen gibt. Stauforscher Prof. Dr. Michael Schreckenberg von
der Universitat Duisburg-Essen erklart, warum das so ist, es auf
Umgehungsstraien auch nicht schneller voran geht und wie sich
Autofahrer auf die Stau-Tlcken in der kalten Jahreszeit einstellen
kénnen.

Was machen Oktober und November so stauanfallig? Es ist die
widrige Witterung: Starkregen, Glatteis, tief stehende Sonne, der
erste Frost und Schnee. Blatter machen die Fahrbahn zur Rutsch-
bahn und im Berufsverkehr ist es jetzt meist dunkel. Beschlagene
Scheiben lassen die Fahrzeuge zudem gréfer und naher erschei-
nen. Autofahrer sind jetzt besonders vorsichtig, biegen langsamer
ab. Der Durchlass an Anschlussstellen und Kreuzungen wird nied-
riger. Es kommt zum Rickstau.

Lohnt es sich da Uberhaupt, in den Stau hineinzufahren? Wenn
es Staus aufgrund von Uberlastungen sind - das betrifft 60 bis
70 Prozent des stockenden Verkehrs - ist man auf der Autobahn
auch mit 10 km/h gut aufgehoben. In Baustellenbereichen mit
nur einer Spur lohnt dagegen ein Umweg Uber Landstraflen oder
andere Autobahnen. Allerdings sollte das Netz engmaschig sein
und der Fahrer wissen, wohin die Reise geht. So altmodisch das
klingt: Ein Blick vorab auf die Landkarte bringt Orientierung.

Navis empfehlen regelmaflig Umleitungen - die Gerate sind
schnell mit Uberaktionismus dabei. Sie liefern keine Prognosen,
sondern eigentlich historische Zustandsberichte. Man wei3 am
Ende nicht: Was ware gewesen, wenn... Und wird eine eigene
Umleitung gewahlt, geht die Ankunftszeit haufig runter. Das ist
schwer nachvollziehbar. Aber die Informationen werden im Laufe
der Zeit ja immer besser.

Was sollten Autofahrer tun, wenn sie in den Stop-and-go-Verkehr
geraten? GleichmaBig und kooperativ fahren, sonst erreicht die
Kolonne nicht die Durchlasskapazitat, die moglich ist. Abruptes
Bremsen vermeiden und einen ausreichenden Sicherheitsab-
stand wahren. Wer denkt, er komme mit einem standigen Spur-
wechsel schneller voran - Irrtum! Das fuhrt die Nachfolgenden
geradewegs in den nachsten Stau.

Was die Sache auf Schnee und Eis nicht einfacher macht. In der
Tat. Autofahrer vergessen im Laufe des Jahres die Fahrweise im
Winter. Bis sie wieder fit sind, dauert es drei Tage. Auf leeren
Parkplatzen konnen Brems- und Lenkmandver gelbt werden. Der
kurze Bremstest nach jedem Start sollte zur taglichen Routine
werden. Im Zweifelsfall und in Autos ohne Fahrerassistenzsys-
teme hilft es auch, einmal auszusteigen und sich die Fahrbahn
anzuschauen. Besonders auf Briicken und Fllsterasphalt ist die
Glatteis-Gefahr grof. Nicht zu unterschétzen sind freie, saubere
und nicht beschlagene Scheiben. Gefahrliches Streulicht stort die
Fahrt in die tief stehende Sonne.

Gibt es den optimalen Starttermin fur die Reise in die Winterpara-
diese? Wer in der Dunkelheit keine Sehprobleme hat, startet am
besten nachts oder bei Anreise am Wochenende freitags nach
dem Berufsverkehr. Dann schlafen auch die Kinder. Der Fahrer
sollte sich aber nur ausgeruht hinters Steuer setzen. Oder man
fahrt antizyklisch zur Stauprognose am Sonnabendvormittag. Hat
die Staufalle doch mal zugeschnappt, bleibt immer noch, den Weg
zum Ziel zu machen. Warum also nicht wahrend eines Stopps das
Land abseits der Autobahn kennenlernen?
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Akkus bei Frost unter Hochspannung

Uber 700.000 Mal riickten die ADAC-Pannenhelfer im Jahr 2014
aus, um Fahrzeugen mit defekten Batterien wieder auf die Sprun-
ge zu helfen. Damit rangierten schlappe Stromspender auch dies-
mal wieder ganz oben auf der Pannenliste. Nicht ganz ohne Zutun
der Autofahrer. Viele Liegenbleiber lieRen sich vermeiden, wenn
den Batterien mehr Aufmerksamkeit zuteilwerden wirde.

Batterie priifen: Das erledigt die der Meisterbetrieb der Innung
des KFZ-Handwerkes ,Oberlausitz“: Mit speziellen Messgeraten
werden Lade- und Saurezustand gecheckt und die Batterie gege-
benenfalls gleich ,vollgetankt®. Ist sie schon vier Jahre und alter
oder wurde sie ofter tiefenentladen, steht ein Neukauf an. Vor der
gefahrlichen Tiefenentladung und einer Unter- oder Uberspan-
nung der Verbraucher schiitzen sogenannte Batterie-Wachter, die
am Zigarettenanziinder angeschlossen werden.

Batterie warten: Sie sind wartungsfrei, winken die einen ab. Man
sollte sie dennoch reinigen und schmieren, raten die Profis der
KFZ-Innung ,Oberlausitz. Und richtig: Auch wenn das Gros der
Stromspender nicht mehr mit destilliertem Wasser nachgefullt
werden muss, sollte die Batterie einmal im Jahr gepampert wer-
den: Schmutz, Staub und Korrosionsspuren von Gehause, Polen
und Klemmen entfernen, Pole mit Fett einschmieren. Kriechstro-
me habe keine Chance, die Batterie leistet wieder volle Power.

Batterie laden: Der Anlasser rodelt, gurgelt, dreht durch. Hochs-
te Zeit, die Batterie aufzuladen. Wenn nicht schon die Werkstatt
Hand angelegt hat, lohnt der Kauf eines Ladegerates. Bestenfalls
kann es prifen, laden, wiederbeleben und die Ladung erhalten.

Achtung: In Autos mit Start-Stopp-Automatik powern haufig Ab-
sorbent Glass Mat-Batterien (AGM). Hier funktionieren nicht alle
Ladegerate.

Batterie schonen: Was missen Akkus im Winter nicht alles lie-
fern: Strom fur Sitzheizung, Geblase, heizbare Scheiben, Radio.
Dabei stehen bei minus zehn Grad sowieso nur maximal 65 Pro-
zent der Leistung zur Verfugung. Autofahrer sind gut beraten, jetzt
auf Sparflamme zu schalten und auf Kurzstrecken zusatzliche
Verbraucher gar nicht erst laufen zu lassen.
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Batterie kaufen: Die einfachste und sicherste Methode: Der Meis-
terbetrieb der Innung des KFZ-Handwerkes ,Oberlausitz* kauft
und baut ein. Autofahrer laufen nicht Gefahr, eine falsche Wahl
getroffen zu haben. Wer den Einbau selbst in die Hand nimmt,
sollte die Bedienungsanleitung des Herstellers lesen und beim
Kauf vor allem auf den Batterietyp und die Ladeleistung achten.

Batterie Starthilfe geben: Vor der Hilfe kommt die Sicherheit: Die
Batterien von Spender- und Pannenauto besitzen dieselbe Span-
nung und durfen nicht beschadigt sein. Die Fahrzeuge haben kei-
nen Kontakt, die Zindungen sind aus. Beide Pluspole der Batte-
rien nun mit dem roten Starthilfekabel verbinden. Das schwarze
Kabel gehort jetzt an den Minuspol der Spenderbatterie, das Ka-
belende an den Motorblock des Pannenfahrzeuges. Spenderauto
starten, Zindung des Pannenautos betatigen und elektrischen
Verbraucher einschalten, die Kabel in umgekehrter Reifenfolge
entfernen.

Batterie entsorgen: Batterien enthalten Schwermetalle und ande-
re Giftstoffe. Sie gehdren somit keineswegs in den Hausmull. Wer
eine neue Batterie in der Werkstatt oder im Handel kauft, zahlt
seit 2009 einen Pfand von 7,50 Euro oder gibt die alte Batterie
dafur zurlck. Das Pfand bekommt der Besitzer wieder, wenn er
den Energiespeicher spater beim Handler der Innung des KFZ-
Handwerkes ,Oberlausitz“ entsorgen will. Als Beweis gilt der Kauf-
beleg. Auch Schrotthandler, Recyclinghdfe oder Schadstoffsam-
melstellen nehmen kaputte oder alte Batterien entgegen. So ist
gesichert, dass die Akkus umweltgerecht entsorgt werden.

Wohlige Warme bei Eiseskalte
Nichts ist im Winter gefahrlicher, als mit freigekratzten kleinen
Guckléchern und beschlagenen Scheiben in den Tag zu starten.
Die ersten fluinfzehn Fahrminuten sind dabei die unfalltrachtigs-
ten.

Standheizungen bringen Fahrer und Auto schnell auf Touren, voll-
bringen aber auch sonst kleine Wunder. Sie sorgen fur freie Sicht
und heizen Innenraum sowie Motor vor. Weil kein verbrauchsin-
tensiver Kaltstart erfolgt, sinken Schadstoffe und Verschleifd
deutlich, die Batterie wird geschont.

* Verkauf, Einbau und
Wartung von
Autogasanlagen

* Autogastankstelle \L\/

Ausserdem:
Wartung und
Instandsetzung

Viele Neuwagen haben die Warmespender serienmafig oder als
Sonderausstattung bereits an Bord. Die kleinen Ofen lassen sich
aber auch in fast jedem Auto nachrusten.

An der Funktionsweise der Standheizungen fur klassische Antrie-
be hat sich in den vergangenen Jahren nicht viel verandert. Die
Gerate sind aber aufgrund ausgekligelter Thermomanagements
effizienter und wirtschaftlicher geworden.

In Benzinern powern jetzt Wasserheizungen, die schon nach einer
Viertelstunde wohlige Warme spenden. Kurzfahrten sind damit
keine Froststrecken mehr, die Batterie ist schnell wieder aufge-
laden.

Mit Abstand am glinstigsten fahren die Besitzer moderner Diesel,
die den vorhandenen Zuheizer zur Standheizung aufristen lassen
kénnen.

Mittlerweile bedienen die Hersteller alle Motorkonzepte. Wachs-
tumspotenzial bietet der Markt der Hybrid- und Elektrofahrzeuge:
Im Jahr 2014 wurden im Vergleich zum Vorjahr rund 41 Prozent
mehr Stromer verkauft, Hybrid-Autos legten um 4,1 Prozent zu.

Die Crux hier: Elektrische Antriebe liefern zu wenig Abwarme, um
sie zum Heizen nutzen zu kénnen. In den alternativen Fahrzeu-
gen wandeln deshalb Hochvoltheizer elektrische Energie fast ver-
lustfrei in Warme um. Volumen und Gewicht der aktuellen Gerate
wurden weiter reduziert.

Die neueste Generation von Standheizungen punktet mit hohem
Bedienkomfort. Autofahrer nutzen zunehmend kostenlose Apps,
die die reichweitenunabhangige Handhabe per Smartphone spie-
lend leicht ermdéglicht - vom schlichten Ein- und Ausschalten bis
zum Wetteralarm.

Anhand des Smartphone-Standortes wird der Benutzer nach ei-
ner lokalen Wetterprognose daran erinnert, die Standheizung zu
programmieren. Ab welcher Temperatur dies geschehen soll, ent-
scheidet der Autofahrer.

Auch der Heizmodus ist wahlbar. Sollen Innenraum, Scheiben und
Motor gleichzeitig oder zeitversetzt beheizt werden?

Auch im Sommer leistet die Standheizung gute Dienste. Wer etwa
die StandlUftungsfunktion nutzt, bekommt vor dem Start frische
Luft in den Innenraum geblasen und vermeidet so einen Hitze-
stau. Standheizungen sind Ubrigens wartungsfrei und in jedem
Fall kein Schnee von gestern.

\ Hoffmanns Autogas

Vertrieb und Einbau

Inh. René Hoffmann
Stannewischer StraBe 1
02906 Niesky

121: 03588 25 88 80
~ax: 03588 25 BB 81
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Telefon (035 &3) 70 8000
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CORNELIUS HARTMANN

RECHTSANWALTSKANZLEI
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Ihre Partner, wenn es um die Steuern geht!

CO EX

Steuer- und Wirtschaftsberatung

Anforderungen an die ordnungs-
gemafie Kassenfiihrung:

Was ist zu beachten?

Eine ordnungsgemdBe KassenfUhrung ist vor allem fur Unter-
nehmen relevant, die Uberwiegend Barumsatze tatigen. Bei Be-
friebsprifungen werden gerade hier oftmals Beanstandungen
festgestellf, die nicht selten zu Hinzuschatzungen fuhren. Wel-
che Anforderungen sich aus einer ordnungsgemaBen Kassen-
fUhrung ergeben, was hierbei zu beachten ist und ein Ausblick
auf die zukunftige Entwicklung sind Gegenstand des Beitrags.

Die Aktualitdt des Thema zeigt sich derzeit verschiedentlich:
Kassenhdndler sind zur Zeit sehr aktiv und bieten inre Kassensys-
teme als den neuen Vorgaben der GoBD (Verwaltungsauffas-
sung) entsprechend an, Finanzdmter informieren teilweise Uber
Merkblatter Uber die OrdnungsmdaBigkeit der Kassenfuhrung
und Kammern und sonstige Veranstalter von Vortragsreinen
machen auf die Verscharfung der Regeln fUr Buch- und Kas-
senfuhrung aufmerksam. Mangel in der Kassenfuhrung (Fehler
in den Aufzeichnungen oder auch die fehlerhafte Verwendung
von Kassen) kénnen zu hohen Steuemachzahlungen infolge
von Schétzungen und Steuerstraf- und Ordnungswidrigkeitsver-
fahren fhren.

Freund & Partner GmbH

Steverberatungsgesellschaf @

¢ Griindungsheramung -‘"m1wm
« Unternchmen-Finanscnmgsberaung e
= Sleperberatung

» Unternehmensnachfolgekonzepie

* Finanz- und Lohnbuchhalmg

» Tahresabschliisse, SievererkEinngen

Niederlassung GroBrihrsdor - Rathausstrafie 6 - 01900 GroBrihrsdorf
Tel. 03595274582 39 - Tel /Fax 3 2846 - E-Mail; fp-grossrochrsdorf@etlde - home: www.etl de
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European Tax & Law

WMC Weidinger Mitschke & Collegen
Steuerberatungsgesellschaft mbH

Telefon: 03581748 59 10
Fax: 03581,/48 59 59

E-Mail: info@wmec-online.de

Elisabethstrage 28
02826 Garlitz

www.wmc-online.de

STEUERBERATUNG

Je nach Art der Kassenfuhrung z.B. durch Einsafz elektroni-
scher Registrierkassen bzw. PC-gestutzter Kassen oder der
offenen Ladenkasse (Kasse ohne technische Hilfsmittel z.B.
Zigarrenkiste) sind folgende Punkte evtl. unterschiedlich zu
beachten:

1) Tagliche Aufzeichnung und Kassensturzf@higkeit
(taglicher Saldo Soll / Ist-Vergleich und Zahlprotokoll)

2) Unverdnderbarkeit, Aufoewahrung der Kassendaten

3) Grundsdatzlich Einzelaufzeichnungspflicht (Identitét der
Geschdaftspartner, Inhalt des Geschdfts, Zahlbetrag)

4) Keine Buchung ohne Beleg, auch bei Entnahmen und
Einlagen sind Eigenbelege erforderlich

Zur offenen Ladenkasse soll daraufhin gewiesen werden, dass
hier von der Finanzverwaltung sog. retrograd aufgebaute



%, HANDWERK

‘ aktuell - aktuell - aktuell - aktuell - aktuell - aktuell - aktuell

Steuertipps

Steuertipps

aktuell - aktuell - aktuell - aktuell - aktuell - aktuell - aktuell

Nr. 100 - Dezember 2015 - 25. Jahrgang

— Anzeige —

Edith Erben Steuerberaterin

zuverlassig
transparent kompetent

KandlerstraBe 28
01877 Blschofswerda
www.sib-erben. de

Telefon: 03594-7150187
Telefax: 03594-7150180
E-Mall: kanzlel@stb-erben.de

Kassenberichte (soweit keine Einzelaufzeichnung der Bar-
einnahmen erfolgt) verlangt werden, was haufig in der Pro-
xis mit einer Kassenbestandsrechnung verwechselt wird. Der
Unterschied ist, dass beim retrograden Kassenbericht, die
Tageseinnahme aus dem gezdhlten Tagesendbestand ermit-
felt wird, statt den Tagesendbestand aus den Einnahmen und
Ausgaben zu ,errechnen®.

Beispiel fur den taglichen Kassenbericht einer offenen Laden-
kasse (retrograd):

Kassenbericht Datum: 11.11.2015 Nr. 123
EUR

Kassenbestand bei Geschaftsschluss (It. Zahlprotokoll) 1.876,23
Ausgaben des Tages Vorsteuer Netto

% Betrag Betrag
Waren 19 79,84 420,16
Sonstiges (Transit auf Bank)
Entnahmen privat (Eigenbelege) 400,00
Summe 79,84 820,16 900,00
Abzuglich Kassenbestand des Vortages -1.255,68
= Kasseneingang 1.520,55
Abziglich Einlagen (Eigenbeleg) 150,00 - 150,00
= Bareinnahmen (Tageslosung) 1.370,55

HONESTAS
TREUHAND- UND STEUERBERATUNGSGESELLSCHAFT MBH

JANA FOCKE

Wirtschaftsprifer/ Steuerberater
Geschaftstihrerin

RATHEMNAUPLATZ 2 - 02625 BAUTZEN

Tel. 03581/52 08-0
Fax 03581/5208 26

Funk O175/16846053
E-Mail: kontakli@honastas-sib.da

Diplom-Betriebsw. (FH)

Elke Klof$

Steuerberaterin

OT Sohland a. R., Dorfstrafie 33, 02894 Reichenbach
Tel. (03 58 28) 7 25 66, Fax 7 90 22

e-mail: info.sth-kloss@datevnet.de

' Freund & Partner GmbH |
Steuerberatungsgesellschaft

Niederlassung WeiBwasser

BahnhofstraBe 12
s 02943 WeiBwasser
mm Tel. 03576/207018
FUROPEAN Tov & Law Fax 03576/201022

Offene Ladenkassen existieren haufig zusatzlich zu elektroni-
schen Kassen an anderen Aufoewahrungsorten z.B. als Porto-
kasse, Handkasse, Tresorgeld oder Wechselgeldkasse.

Auffallige Fehler in Kassenberichten sind z.B. glafte EUR-Be-
frége, Entnahmen und Einlagen nur einmal pro Monat ein-
getragen, gar keine Kassenberichte wie oben, keine tagliche
Erstellung oder kein gezdhlter Endbestand.

Beim Einsatz elekironischer Kassen ist zu unterscheiden, ob
es sich um ,alte® oder ,neue" Kassen (mit Einzeldatenspei-
cherung und Datenexport) handelt. Die alten Kassensysteme
durfen noch bis 31.12.2016 eingesetzt werden, allerdings nur,
wenn sie bauartbedingt nicht aufristbar sind, was Hersteller
auf Anfrage des Betriebsprifers evil. aber nicht bestatigen
werden. Bei den alten Systemen kennen wir den Nachweis der
Tageseinnahmen durch Z-Bons (Tagesendsummenbons). Hier
gibt es Mussbestandteile wie z.B. die Stornobuchungen, die
Zahlungswege, den Trainingsspeicher, die Retouren oder die
Enthnahmen, die zusatzlich zum Tagesumsatz auch enthalten
sein mussen, aber moglicherweise beim Ausdruck unterdrickt
wurden.,

Die neuen elekironischen Kassensysteme verdichten die
Daten wie auf den Z-Bons nicht, dies ist auch nicht mehr
zuldssig.

Leider sind die GoBD (Verwaltungsauffasung) nicht hilfreich fur
die praktischen Probleme der digitalen Kassenfuhrung, denn
digitale Daten sind schnell verdnderbar und die geforderte Un-

veranderbarkeit daher schwer oder gar nicht beweisbar. Zitat
aus einer Information eines Finanzamtes fiir Unternehmen:
«...dem Unternehmer obliegt der Nachweis, dass die (Kassen)-
Daten manipulationssicher, unver@nderbar und jederzeit lesbar
gespeichert werden. Ggf. ist hierfur die Hilfe eines IT-Dienstleis-
ters erforderlich. Anfallende Kosten tragt das Unternehmen.®

Ausblick: Die Finanzminister werden sich zu manipulationssi-
cherer Software weiter beraten, eine Verst&ndigung auf die Vor-
gabe einer bestimmten technischen Losung z.B. INSIKA (Elek-
fronische Signatur fur jeden Umsatzvorgang und Speicherung
auf einer Smartcard) wird es wohl eher nicht geben. Ebenfalls
wird erwartet, dass Rechtsprechung und Gesetzgeber doch
noch eindeutige und verstdndliche Regelungen finden, die
auch Unternehmen ohne eigene [T-Abteilung (die Masse aller
Betriebe) anwenden konnen.

Fazit: Wenn Sie nicht zur offenen Ladekasse zurUckkehren
madchten, lassen Sie sich ein mdglichst sicheres elektronisches
Kassensystem empfehlen und informieren Sie sich umfassend.
Die Unverdnderbarkeit der Daten kann sofftwaremdagig durch
Sicherungen, Festschreiben, Sperren, Léschmerker, automati-
sche Protokolle bei Verdnderungen, Historisierungen u.@. ange-
strebt werden oder auch durch organisatorische MaBnahmen
wie eingeschrankte Zugriffsberechtigungen. Besprechen Sie
anhand von Checklisten fur bestimmte Kassentypen die Kas-
senfuhrung mit Ihrem Berater.

FUr Fragen stehen wir Innen geme auch persdnlich in Zittau,
Lébau, Gorlitz und Niesky zur Verflgung
Alles Gute im neuen Jahr 2016 wunscht Ihnen

Ihre Connex Steuer- und Wirtschaftsberatung

Niederlassung Zittau : u I:[ |:| Ex

Renate Victor / Steuerberaterin Steuer- und Wirtschattsteratung
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— Anzeige —

Arbeitsschwerpunkte:

- Erstellung von Steuer-
erklarungen und
o Abschlissen

- Erslellung der Ifd. Finanz-
buchhaltung und Lehn-

‘P MERKURA

STIVERALEATUN S CE ML L silary Ml

abrechnung
Feigstratte 1, 01917 Kamenz - Beratung bei Existenz-
Tel: {0 35 78) 38 47-10, Fax: 38 47 13 grundung und Coaching
E-Mail: info@stb-merkura.de - Fernbuchhaltung fiir
www.merkura-steuerberatung.de Selbstbucher

rl'.'l BLER

steuerberatungs-

gesellschaft mbH allen Steuerfragén

rtner in
the Pa Geschiftsfiihrer: Daniel Claus

Schmollner Weg 9 - 01877 Bischofswerda

Telefon 03594 -77330-Fax03594-77 3320
www.steuerberatungsgesellschaft-uebler.de

DIPL.-OK.

GERALD WOHANKA

STEUERBEVOLLMACHTIGTER

02763 Zittau - JuststraBe 4
Telefon 03583/511906 - Fax 794207

Throhe Weihnachten und alle guten Wiinsche gum neuen Jahn.

KATRIN HEINRICH

Steuerberaterin

Wir danken fiir die angenehme Zusammenarbeit
und wiinschen lhnen ein frohes Wethnachrsfest
und ein gutes neues fahr.

02625 Bautzen - TaucherstraBe 15
Telefon (03591) 491176 - Fax 491177
E-Mail: steuer-heinrich@gmx.de

Dipl.-Betriebswirt (FH) ANGELIKA DECKER

STEUERBERATER
Fiir Inre Steve haben wir de Losung R e L R R
+ Jahresabschluss ;. Telefon 03585 41350
Fax 03585 413529
wzilare Boralungssielle
Bautzener Stralle 2
2748 Bernstadt a. d. Eigen

Telefon 035874 20505
Fax 035874 20506

TARRACH. SCHREIBER & COLLEGEN

steuerberatungsgesellschaft mbH Zittau

s IN KOOPERATION
Aahile, Schreibar, Seide & Gumprich
Rechisanwalle
- Dorngpachnaus -
Baulzanar Strabe 2
02763 Sritaw

= KANZLEI ZITTAU

- Domspachhaus -
Bautzenor Strafe 2
02763 Zittau

Talelon: (03583} 77890
Tolotax: (03583) 778820
EonlakbEMsc-steusrbaralung. de Telalon: (03583) SEG6864
whany, Ino-steunrbaratung. da Toleiax: (03A5SEY) SAGHGT

Tatigkeitsschwerpunkte:

=]
R ICO G Iase « steuerliche und betriebs-

wirtschaftliche Beratung

Steuerberater .cruteiiung von

GroBrohrsdorf = Ohorn Steuererklarungen

und Jahresabschlissen
Pulsnitzer 5tr. 35 * Finanzbuchhaltung;

01900 GroBréhrsdorf laufende Lohn- und

Telefon 035952/32948 Gehaltsrechnung

Telefax 035952/33820 * Businessplane und Coaching
Schulstr. 12 - 01896 Ohorn  * Hilfe bei Firmengrindung
Telefon 035955/7497 40 bzw. -nachfolge

Telefax 035955/749749  puch Fernbuchhaltung
www,stb-glase.de fiir Selbstbucher méglich!
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Branchenspiegel von A bis Z

Arbeitsschutz / Berufsbekleidung Kuhlanlagen

E R Ein Unternehmen dor Dussmann Group
‘ Arbeitsschutz - Arbeitsmedizin

ARBEITSBUHNENMIETSERVICE

Barbara Exner v BAD

GESUNOHETSVORSORGE UKD
SICHEAMEITSTEC N GMEH

T.
ge
Benz

Arbeitsachutz-Berufsbekleidung-Erste Hilfe
Auch 2016 -
o & i 55
D@[@@ﬂ Fachihandel uad Varirieh Ihr Vertriebs- undLSerwcebum
Dahlowitzer StraBe 6-8 - 02694 QUATITZ des Vertrauens mit gewohnt .
Telefon (03 58 35) 33 58 - Fax (03 58 35) 34 18 kompetenten Ansprechpartnern. ;1_-) c
- von Arzt bis Zimmermann - s 1 3
- . Kihl- und Tiefkihimabel, Weitere Vertriebs- und Servicebiros — g
WWW.BEFUfSHEIdng-NIEbEl.dE Verbundanlagen, Klimaanlagen, ' :-1 = :—':I =
= mit Onlineshop Datenferntbertragung, Ladenbau, " 172.7 96 00 0 F @
Offnungszeiten: Mo-Fr 14-18 Uhr, Sa 8-12 Uhr Wirmerlckgewinnungsanlagen, : p— -E
Komplettidsungen fir Shops i B o
Arbeitsbihnenvermietung und Supermérkte, fir GroBlager Dresdner Kiihlanlagenbau GmbH e ©
und Industrie Virtrisbs- und Servicebiro Bautas =
und In I Edisanstrafis 17. DEE Bamitzen —_ E
Jobs und Lehrausbildung T03591.3062 00, F03591.30¢ w
www.dka.eu E-Mail: s bautzantidka-dd :l.) %
rq
— =
: =
o, =
= 3
P c
L
=
=
=
[=]
[
il
=

Mercedes

Jung

Nieder Viebig 14 — =
02708 Lébau OT Ebersdorf

Unsere Leistungen:

Tel. 03585/405150 - Arbeitsschutz - Arbeitsmedizin

Fﬂl au 51 5? - Feuerwehr-, Flucht- und Rettungspline - Sicherheitstechnik
- Brandschutzgutachten - Mitarbeiter- & FOhrungs-
. - Explosionsschutzdokumente krafteberatun
Technischer Handel J g
- Gefihrdungsbeurteilungen - Hygienemanagement
g
PCH &% :
Technischer Handel B-A-D Gesundheitsvorsorge und Sicherheitstechnik GmbH g8
i MEH y
Baschitzer Strade 17 e Cluster Dresden - Ostsachsen 02625 Bautzen 02763 Zittau E
02625 Baulzen Tel: 0351 213035551 Humboldtstralie 25 Dresdner Strafie 10 _,3
Arbeltsschutz + Industris-Tachnik Regionaler Vertrieb RV 3 Tel: 03591 3IB0-3700 Tel: 03583 T9E908-1 %

E-Mail: bad-2510@bad-gmbh.de - www. bad-gmbh.de

R (03591)5297-0 - Fax (03591)529729 a

Sicherheitsdienst

jetzt mit All-in Leasing und 0 € Anzahlung.

B,
t
I I S D Holdinghausen Sicherheitsdienst - g'
s a e Jens Holdinghausen, Inhaber %E < |
i = E
i S
Unsere Leistungen: ; oo E
E, 1 "—
- Personenschutz - Begleitschutz - Veranstaltungsdienste 3 S
pa
- Ordnerdienste - House Sitting - Baustellenabsicherung %5 .aI. =
R —)
- Observation - Objektschutz - Sicherheitskurierdienste E s § E ﬁu
| = 3 a
I'SE g S
; : B3 : !‘ =
Aultere Weberstrale 6, 02763 Zittau Funk: (01 70)3 86 17 05 i
Tel.: (0 35 83) 68 58 97 Mail: info@hsd-sicherheit.de —

Fax: (03583)795775 Web: www.hsd-sicherheit.de




r geehrte Handwerksmeisterinnen,
sehr geehrte Handwerksmeister,

sehr geehrte Geschiiftsfiibrer,

de und Geschiftsleitungen der
ken Ihnen zum Jahreswechsel und |
ein weiteres Jahr gemeinsamen Schaj
-,
2 Thnen, Thren An
ir das Jahr 2016 Gesundbei
5.9: der Bewdltigung aller Her:

I Knut Scheibe
dwerksmeister Garlitz




